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Szanowni Panstwo

Grudzieh to zazwyczaj miesigc
sprzyjajgcy podsumowywaniu catego
mijajgcego roku w kazdej naszej dzie-
dzinie zycia (prywatnej, zawodowej).
Rok 2015 dla mnie i moich wspdtpra-
cownikdw byt szczegdlny z wielu po-
wodow.

Po pierwsze obchodziliimy jubile-
usze zwigzane z miejscem, w ktérym
przyszto nam stuzy¢ i pracowac: 70-le-
cie utworzenia Szkoty, 20-lecie wspot-
pracy z Wyzszg Zawodowq Szkotg Za-
wodowq w Oranienburgu (Niemcy).

Po drugie bylismy organizatorami chyba najwiekszej w historii zaréwno Szko-
ty, jak i catej Policji liczby zorganizowanych przez jednqg jednostke i rozegranych
w jednym roku zawoddéw, w ktérych o miano najlepszego rywalizowato ze sobq
tgcznie kilkuset policjantéw: | Ogdlinopolskich Zawoddw Policjantéw Oddziatéw
i Samodzielnych Pododdziatdw Prewenciji Policji, XXII finatu Turnieju Par Patrolo-
wych ,,Patrol Roku”, lll finatu Ogdlnopolskich Zawoddw Ratownikéw Policyjnych
z Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy, VI Otwartych Miedzynarodowych Mistrzostw
Jednostek Szkoleniowych Stuzb Mundurowych w Strzelaniu, lll Mistrzostw Policji
w Wedkarstwie Morskim.

Po trzecie bylismy wspdlnie z Gtéwnym Sztabem Policji wspdtorga-
nizatorami ¢wiczen sprawdzajgcych mobilno$¢ i przygotowanie do ~
dziatan o specyficznym charakterze wybranych Oddziatéw Prewen-
cji Policji realizowanych pod kryptonimem ,,Dywersja”. \“

W ,,Przegladzie” znajdqg Panstwo krétkie relacje z tych wydarzen, -«
ale takze rzecz unikalng w swojej tre$ci i wymowie — wywiad z jed-
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nym z najstarszych absolwentdw stupskiej Szkoty Policji, cztowiekiem fr'\

legendq, Panem Franciszkiem Szydetko, ktéry przede wszystkim starszemu
pokoleniu znany jest bardziej z tego, ze przez znaczng cze$¢ swojego zycia
oprécz przygotowywania do stuzby psdw i ich przewodnikdw zajmowat sie tre-
surq zwierzgt grajgcych w kultowych polskich filmach. Pan Franciszek, mimo
zamieszkiwania w znacznej odlegtosci od Stupska, zaszczycit nas
w 2015 r. swojg obecnoécig na obchodach 70. rocznicy po-
wstania Szkoty, potgczonej z obchodami Swieta Policii.

Szanowni Panstwo, korzystajgc z okazji zblizajgcych sie
Swigt Bozego Narodzenia, sktadam Panstwu zyczenia ra-
dosci, wzajemnej zyczliwosci i wytchnienia od codziennych
trudéw oraz tego, aby $wigteczny czas uptynagt w atmosfe-
rze ciepta i spokoju rodzinnym. Niech nadchodzgcy Nowy
2016 Rok przyniesie realizacje wszystkich plandéw, zarbwno
zawodowych, jak i osobistych.

Komendant
Szkoty Policji w Stupsk
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ANDRZEJ KACZOR

Byt wyktadowcq Szkoty Policji w Stupsku i jednoczesnie kwa-
lifikowanym ratownikiem medycznym. Od 1999 r. przeszkolit
ponad 5 tysiecy mtodych policjantéw z catej Polski, z zakre-
su udzielania pierwszej pomocy. To wspaniaty cztowiek, ktéry
sam niejednokrotnie niést pomoc innym...

Oprocz wielkiego oddania swojej pracy Andrzej przez sze-
reg lat czynnie wspierat dziatalnosé Stupskiego WOPR zasiada-
jac w zarzqdzie i prowadzqc szkolenia z zakresu ratownictwa
wodnego i medycznego. Choroba nowotworowa uniemoz-
liwita mu ksztalcenie kolejnych mitodych policyjnych kadr.
Operacja, przeprowadzona na poczgtku 2013 r., pozwolita
zatrzymaé rozwdj choroby, ale spustoszenie, jakie wyrzadzita
w jego organizmie byto ogromne. Wszyscy mielismy nadzieje,
Ze bedzie dobrze... Nasz Kolega odszedt od nas w ostatnie dni
pazdziernika...

Ciezko w kilku zdaniach opisaé¢ tak barwnq postaé Andrze-
ja Kaczora. Byt on policjantem - wyktadowcq w Szkole Policji
w Stupsku. Natomiast po stuibie byt zapalonym wedkarzem
i mysliwym, motorowodniakiem i ptetwonurkiem, ratownikiem
medycznym i wodnym. Szkolit przysztych ratownikéw WOPR,
sternikéw motorowodnych, przeprowadzit dla dzieci niezliczong
ilosé pogadanek, szkolen i pokazéw z zakresu bezpieczenstwa
nad wodgq. Dla mnie jednak byt najlepszym przyjacielem i wspa-
niatym cztowiekiem. Podziwiatem go za to jak uparcie dqgzyt do
urzeczywistnienia swoich marzen oraz jak realizowat sie w swo-
ich niezliczonych pasjach a takze jak zarazat nimi innych ludzi.

Ciezka choroba nowotworowa catkowicie i brutalnie odmie-
nita jego zycie. Ten niesamowicie aktywny cztowiek, ktéry nie
potrafit usiedzieé w jednym miejscu zostat przykuty do wézka
inwalidzkiego. Doskonale zdawat sobie sprawe z nieuleczalno-
sci swojej choroby a pomimo to walczyt do konca. Po ponad
dwuch latach przegrat najwazniejszqg walke w swoim zyciu.

Podobno nie ma ludzi niezastgpionych jednak to powiedze-
nie nie jest prawdziwe w przypadku Andrzeja. Nikt nie bedzie
w stanie go zastqpié i zapetnié pustki jakq po sobie zostawit.

MIEDZYNARODOWA WSPOLPRACA SZKOL POLICJI

Podpisanie kolejnego porozumienia o wspdtpracy pomiedzy Szkotq Policji w Stupsku i Wyz-
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szq Zawodowq Szkotq Policji w Oranienburgu odbyto sie tym razem w stupskiej Szkole Policji.
W podpisaniu dokumentu uczestniczyt Komendant Szkoty insp. Jacek Gil oraz Prezydent Szkoty
Rainer Grieger. Porozumienie przewiduje dalsze zacie$nianie wspdtpracy pomiedzy naszymi
instytucjami w kolejnych latach 2016-2017.

Wspdtpraca policyjnych Szkét ze Stupska i Oranienburga trwa od 20 lat. Co dwa lata po-
rozumienie o wspdtpracy przedtuzane jest na kolejny okres. Daje to mozliwos¢ szczegdtowe-
go okreslania kierunkéw, w jakich powinny ewoluowaé kontakty policjantéw z obu jednostek.
Obecna umowa o wspdtpracy szkoleniowej zostata podpisana w oparciu o Umowe miedzy
Rzqdem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzgdem Republiki Federalnej Niemiec o wspdtpracy stuzb
policyjnych, granicznych i celnych.

Zapisy porozumienia przewidujg wymiane wyktadowcow i stuchaczy, wspdlne semina-
ria dotyczqce polskiego i niemieckiego prawa dla policjantéw jednostek przygranicznych
oraz warsztaty praktyczne z zakresu podwyzszania kwalifikacji zawodowych policjantéw obu
krajow. O koniecznosci kontynuowania wspdtpracy pomiedzy Szkotami mowili takze inni nie-
mieccy goscie, w tym Peter Salender — petnomocnik Prezydium Policji w Poczdamie do spraw
wspotpracy polsko-niemieckiej oraz Ulf Buschmann — koordynator stuzb niemieckich w Cen-
frum Wspdtpracy Polsko-Niemieckiej w Swiecku. 20-letnia wspdtpraca pomiedzy Szkotq Policii

w Stupsku i Wyzszg Szkotq Zawodowq Policji Kraju Zwigzkowego Brandenburgia jest najdtuzszg

formq tego rodzaju miedzynarodowych kontaktéw pomiedzy polskg i niemieckq policjq.

TURNIEJ ODDZIALOW
PREWENCJI

W dniach 15-17 czerwca br. odbyt sie
w Szkole Policji w Stupsku pierwszy tego
typu turniej w Polsce. O miano najlep-
szych rywalizowaty druzyny reprezentujace
wszystkie policyjne garnizony w kraju.

Zawody zakonhczyty sie zwyciestwem
reprezentacji oddziatéw prewencji ze
Szczecina, ktérzy okazali sie najlepsi w kla-
syfikacji generalnej, obejmujacej siedem
konkurenciji: ,,Bieg crossowy”, ,Zabezpie-
czenie miejsca zdarzenia”, ,Dziatania po-
szukiwawcze”, ,Protest spoteczny”, ,,Stuzba
patrolowa”, ,Musztra”, ,Strzelanie”, ,Film
promocyjny”.
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WYKLADOWCA BUDUJE SZKOLE
POLICJI W SLUPSKU

Wyktadowca stupskiej Szkoty Policji
w czasie wolnym od stuzby konstruuje ko-
lejng diorame, realizujgc w ten sposdb
swoje pasje artystyczne.

Tym razem jest to projekt liczgcy
12 m? powierzchni, co jest wielkoscig
ogromng w poréwnaniu z klasycznymi
rozmiarami dioram. Diorama wedtug
definicji stownikowej to rodzaj makie-
ty modelarskiej wykonywanej réznymi
technikami plastycznymi i modelarskimi,
przedstawiajgcej najczesciej wydarze-
nia historyczne, sceny przyrodnicze lub
modele urbanistyczne. Ze wzgledu na
tfréjwymiarowosc jest atrakcyjnym nosni-
kiem tresci edukacyjnych, przez co chet-
nie jest wykorzystywana w ekspozycjach
muzealnych.

Najnowszy projekt policyjnego wy-
ktadowcy to makieta kwartatu Stupska,
w ktérym znajduje sie Szkota Policji. Wy-
konanie catej makiety wymaga zegar-
mistrzowskiej precyzji, a takze wielkiej
pomystowosci, np. odwzorowanie katuz
wody to naktadanie warstwami specjal-

nego przezroczystego zelu.



WYKLADOWCY SZKOLY POLI-
CJI W SLUPSKU W CHORWAC-
KIEJ AKADEMII POLICII

Polscy policjanci ze Szkoty Policji
w Stupsku uczestniczyli w szkoleniu strze-
leckim w Chorwackiej Akademii Policji.
Miesieczne szkolenie w Zagrzebiu jest kon-
tynuacjg miedzynarodowej wspdtpracy
policyjnych placéwek szkoleniowych z Pol-
ski i Chorwacii.

Wizyta przedstawicieli stupskiej Szkoty
Policji w Chorwaciji to efekt podpisanej
przez komendantéw placéwek w Zagrze-
biu i Stupsku umowy o wspdtpracy. W jej ra-
mach w ubiegtym roku goscili w Stupsku na
miesiecznym szkoleniu instruktoréw strzelan
policyjnych trzej chorwaccy policjanci.
Nie jest to jedyna ptaszczyzna wspdtpra-
cy policjantéw z Polski i Chorwaciji. Od kil-
ku lat w najbardziej uczeszczanych przez
Polakdéw kurortach chorwackich stuzbe
w okresie letnim petnig polscy policjanci,
ktérzy stuzg pomocqg swoim rodakom w sy-
tuacjach wymagajgcych interwenciji chor-
wackiej Policji.

byty sie dwudniowe obchody jubileuszu 70-lecia Szkoty Policji. Uroczystosciom oficjalnym to-

warzyszyty uroczystosci religijne, festyn oraz spotkanie kadry w teatrze.

Jubileuszowe obchody rozpoczety sie Dniem Otwartej Szkoty Policji, po ktérym na gtow-

nym placu apelowym rozpoczeta sie cze$¢ oficjalna. W jubileuszowych obchodach wzigt

udziat Komendant Gtéwny Policji nadinsp. Krzysztof Gajewski oraz jeden z najstarszych absol-

wentow Szkoty ptk Franciszek Szydetko, ktory w 1946 r. ukonczyt Szkote Przewodnikdw i Tresury

Pséw Stuzbowych. Byta to jedna z trzech Szkét dwcezesnego Centrum Wyszkolenia Milicji Oby-
watelskiej. Podczas czeici oficjalnej Komendant Gtéwny wreczyt policjantom m.in. odznacze-

nia i awanse na wyzsze stopnie i stanowiska stuzbowe.

Najlepsze patrole prewencji ze wszystkich wojewddztw oraz z Komendy Stotecznej

uczestniczyty w dniach 23-25 wrzesnia br. w kolejnej edycji Turnieju par Patrolowych o mia-
no najlepszego policyjnego patrolu w Polsce.

Policyjne patrole, ktére przyjechaty do Stupska, to finalisci turniejéw wojewddzkich.
Z kazdego garnizonu przyjechaty po dwie najlepsze reprezentacje — tqcznie 34 patrole.
Tegoroczny XXII Finat kontynuuje rozpoczety przed rokiem nowy etap w rywalizacji poli-
cjantéw stuzb prewencyjnych. Skupia sie on na konkurencjach, ktére jeszcze efektywniej
eksponujqg najbardziej pozgdane przymioty funkcjonariusza prewenciji. Catkowitej zmianie
ulegta konkurencja ,,Policyjny tor przeszkéd”, ktérg zorganizowano na terenie miasta. Jej
przebieg ma odzwierciedla¢ realia codziennej stuzby policjantdow pionu prewenciji.

Z udziatem Komendanta Gtéwnego Policji oraz jednego z najstarszych absolwentéw od-

PRZECIWDZIALANIE
PRZEMOCY W RODZINIE

Wiéréd bogatej oferty edukacyjnej

Szkoty Policji znajduje sie wiele kursow
specjalistycznych. Jednym z nich jest
kurs specjalistyczny z zakresu przeciw-
dziatania przemocy w rodzinie. Realiza-
cja tego rodzaju szkoleh wynika ze zobo-
wigzan Policji okre$§lonych w rzgdowym
programie realizacji zaleceh sformuto-
wanych przez Komisarza Praw Cztowieka
Rady Europy w Memorandum z 1997 r.

Policjant bedqgcy na kursie poznaje
m.in. instytucje pozapolicyjne zajmujqg-
ce sie przemocq w rodzinie oraz zakres
pomocy, jakiej moze od nich oczekiwac.
Kurs przygotowuje réwniez policjantow
do przekazywania nabytej wiedzy swoim
kolegom z jednostek terenowych, w kté-
rych na co dzien petniqg stuzbe. Aby po-
wigza¢ teorie z praktykq, prowadzgcy
zajecia, w miare mozliwosci, zaprasza-
ja do udziatu przedstawicieli jednostek
opieki spotecznej, ktére w swojej co-
dziennej pracy stykajq sie z przypadkami
przemocy. Dla policjantéw jest to dosko-
nata okazja do wymiany doswiadczen,
a takze mozliwos¢ poznania oczekiwan
pracownikdw pomocy spotecznej, jakie
majg wobec policji.

O autorytecie w stuzbach mundurowych i zaufaniu méwit podczas spotkania z kadrg stupskiej
Szkoty Policji zastepca Rzecznika Praw Obywatelskich. Petnigcy te funkcje Krzysztof Olkowicz podkresiit,
ze zalezy mu na jak najszerszym kontakcie ze srodowiskiem policyjnym, aby poznac specyfike tej stuzby.

Spotkanie zastepcy Rzecznika Praw Obywatelskich w stupskiej Szkole Policji to jeden z pierwszych
kontaktéw ze srodowiskiem policyjnym. Krzysztof Olkowicz jest odpowiedzialny m.in. za prace wydziatu
do spraw funkcjonariuszy, ktéry stuzy swojg pomocg miedzy innymi policjantom i zotnierzom.

W trakcie spotkania z policjantami zastepca Rzecznika wyrazit nadzieje, ze jego kontakty ze srodo-
wiskiem policyjnym bedaq czestsze i poswiecone problematyce, ktérg chcg poruszy¢E sami policjanci.

Odnoszgc sie do praw funkcjonariuszy, Krzysztof Olkowicz wskazat, ze prawa miedzy innymi poli-
cjantéw opisane sq w wielu aktach rangi podustawowej — rozporzgdzeniach i zarzgdzeniach. Diatego
wiasnie do Trybunatu Konstytucyjnego skierowano wniosek o rozstrzygniecie, czy taka rozrzucona ko-
dyfikacja praw funkcjonariuszy jest zgodna z obowigzujgcym prawem. W wydanym 24 listopada wyro-
ku Trybunat Konstytucyjny podzielit watpliwosci Rzecznika Praw Obywatelskich i nakazat ustawodawcy
przygotowanie spdjnego zbioru przepisdw w akcie rangi ustawowe.

Bardzo wazng kwestiq, na ktérg zwrdcit uwage zastepca Rzecznika Praw Obywatelskich, jest bu-
dowanie wzajemnego szacunku i zaufania migdzy policjantami.

»Autorytetu nie budujg gwiazdkii belki. Na kazdym stanowisku, bez wzgledu na posiadany
stopien, szacunek i zaufanie podwtadnych musimy wypracowaé sami” — méwit podczas spo-
tkania z policjantami Krzysztof Olkowicz.

700 L KRWI NA 70-LECIE SZKOLY
POLICJI W SLUPSKU

Z okazji jubileuszu 70-lecia Szkoty Policji
w Stupsku zarzad Klubu Honorowych Dawcow
Krwi przy Szkole Policji w Stupsku wyszedt z ini-
cjatywq zorganizowania akcji honorowego
oddawania krwi na 70. rocznice Szkoty Policji
w Stupsku.

Na poczatku krwiodawcy  przedstawil
projekt zbidrki 70 litrbw na 70-lecie, jednak osta-
tecznie przyjeto wersje zaproponowanq przez
Komendanta Szkoty, ktéry podbit stawke dzie-
sieciokrotnie —w ten sposdb zbieramy 700 litrdw
honorowo oddanej krwi na jubileusz 70-lecia
najstarszej policyjnej szkoty w Polsce.



NIEMIECKO-POLSKIE
WARSZTATY W ORANIENBURGU
Kompetencje miedzykulturowe - to

temat przewodni warsztatéw policjantow
polskich i niemieckich, ktére odbywaty sie
w Oranienburgu pod Berlinem. Spotkanie
zostato zorganizowane w ramach wspot-
pracy Szkét Policji w Stupsku i Oranienburgu.

Warsztaty byty interesujgcym do-
swiadczeniem dla obu stron. Niemieccy
koledzy zainteresowali sie naszymi roz-
wigzaniami stosowanymi w doskonaleniu
umiejetnosci  spotecznych, znaleziono
wiele punktow stycznych. Zainteresowani
sq dalszg wspdtpracqg w zakresie dosko-
nalenia kompetencji miedzykulturowych.
W trakcie spotkania méwiono o potrzebie
zorganizowania podobnych warsztatow
w stupskiej Szkole Policji, tak by niemiec-
cy wyktadowcy mogli przyjrze¢ sie z bliska

ksztatceniu polskich policjantow.

POLICJANCI SZKOLY POLICJI
W SLUPSKU SZKOLA ZOLNIERZY
KFOR

Kolejne szkolenie dla zotnierzy Wojska
Polskiego wyjezdzajgcych na misje KFOR
przeprowadzili wyktadowcy stupskiej Szkoty
Policji. Tym razem na poligonie wojskowym
w Orzyszu wyktadowcey ksztatcili zotnierzy
w zakresie uzycia recznych granatéw tza-
wigcych.

Redalizacje wspdlnych szkolen i trenin-
goéw Policji i Wojska Polskiego przewiduje
Porozumienie Komendanta Gtéwnego Po-
licji z Dowddcq Generalnym Rodzajéw Sit
Zbrojnych z dnia 28 listopada 2014 r. w spra-
wie szczegdtowych warunkdw i trybu wspodt-
dziatania w readlizacji zadar ustawowych.
Dokument ten jest podstawg do wzajem-
nego udostepniania strzelnic, poligondw,
sprzetu tgcznosci, tankowania pojazddw
oraz przewozu sit, z wyjagtkiem transportu
powietrznego, uregulowanego odrebnymi

przepisami.

RECERTYFIKACJA

O kolejne sprzety ratownictwa medycznego powiekszyta sie baza szkoleniowa wykorzystywana

do recertyfikacji wiedzy i umiejetnosci policjantéw mogacych udziela¢ kwalifikowanej pierwszej po-
mocy. Wirdd najnowszych nabytkdw znalazty sie nosze ewakuacyjne i kamizelka Kendricka (KED).

Kamizelka Kendricka jest uzywana m.in. podczas wydobywania pacjentéw z pojazddw po wy-
padkach. Budowa i prawidtowe zatozenie kamizelki KED zapewnia (w potgczeniu z kotnierzem orto-
pedycznym) unieruchomienie gtowy, szyi i kregostupa w pozyciji neutralne;.

Kolejnym nabytkiem sq nosze ewakuacyjne Foxirot Litter, ktére pozwalajg na sprawnaq i szybkg
ewakuacje przy jednoczesnym dobrym zabezpieczeniu poszkodowanego. Nosze takie przeznaczo-
ne sq dla ratownictwa taktycznego i specjalnego oraz wszedzie tam, gdzie waga i rozmiary sprzetu
ratfowniczego majq znaczenie. Dzieki gietkiej i bardzo odpormej konstrukcji sprawdzajq sie w kazdych
warunkach, mozna je ciagnaé za pojazdem.

Wyktadowcy prowadzgcy egzaminy recertyfikacyjne majq takze do dyspozycji kolejne nowe
torby ratownicze R-1, atrapy ran, nosze podbierakowe oraz kamizelke-fantom stuzacq do ¢wiczen
z pierwszej pomocy w przypadku zadtawien. Pozwala ona na redlistyczny trening ucisniec nadbrzusza
oraz poklepywania pomiedzy topatkami.

Zwiekszenie liczby narzedzi i przedmiotdw wykorzystywanych w ratownictwie medycznym pozwa-
la na jeszcze lepsze prowadzenie egzamindw, ktdre przedtuzajg wazno$¢ uprawnien szkolgcych sie
policjantéw do udzielania kwadlifkowanej pierwszej pomocy. Policyjny ratownik, ktéry ma takie upraw-
nienia, musi co trzy lata przystepowac do egzaminu potwierdzajgcego posiadane kwalifikacje.

W tym roku w stupskiej Szkole Policji przeprowadzonych zostanie tgcznie 25 edyciji kursow
specijalistycznych potgczonych z recertyfikacjq policjantow udzielajgcych kwalifikowanej pierw-
szej pomocy; egzaminy takie prowadzi rowniez Centrum Szkolenia Policji w Legionowie. tgcznie

- w obu jednostkach - do egzaminu przystgpi w tym roku 900 policyjnych ratownikow.

WYJAZDOWE SZKOLENIE W TROJMIESCIE

Dziatania w zakresie obronnosci podejmowane przez Policje i inne stuzby — to temat szkole-

nia, w ktérym uczestniczyli przedstawiciele kadry kierowniczej stupskiej Szkoty Policji. W odrdznie-
niu od wczesniejszych tego rodzaju zaje¢ tym razem uczestnicy szkolenia mogli z bliska przyjrze¢
sie pracy stuzb realizujgcych dziatania w zakresie ochrony polskich granic.

Szkolenie byto poswiecone szeroko rozumianemu bezpieczehstwu wewnetrznemu, w tym
m.in. dziataniom podczas imprez masowych na obiektach sportowych i w halach wystawienni-
czych. Policjanci mieli mozliwo$¢ przyjrzenia sie pracy pracownikdw ochrony i policjantéw, ktdrzy
zabezpieczajg mecze na stadionie mogacym pomiescic 40 tys. widzéw.

Na zakonhczenie uczestnicy szkolenia zapoznali sie z pracq funkcjonariuszy Strazy Granicznej.

NAJNOWSZA TECHNIKA W SZKOLE POLICJI W StUPSKU

W grudniu br. wyktadowcy Zaktadu Prewencijii Ruchu Drogowego Szkoty Policji w Stupsku mo-
gli zapoznac sie znowoczesnym, elektronicznym narkotesterem. Urzgdzenia te wykorzystywane sg
na co dzien m.in. przez policjantdw petnigcych stuzbe w komdrkach ruchu drogowego.

Podczas szkolenia skoncentrowano sie na praktycznych aspektach obstugi sprzetu oraz
mozliwosci wykorzystywania go w codziennej stuzbie. Zdobyta przez wyktadowcodw wiedza be-
dzie teraz mogta by¢ przekazana stuchaczom kurséw i szkoler odbywajgcych sie w Szkole.

DrugTest 5000 sktada sie z dwdch gtéwnych elementdw: zestawu testowego i analizatora.
Stanowi on szybki i precyzyjnie dziatajgcy system do sprawdzania w prébkach sliny obecnosci
takich substancii, jok amfetamina i jej pochodne, opiaty, kokaina i produkty jej rozktadu, ben-
zodiazepiny, kanabinoidy, ketamina czy metadon. Test odbywa sie w pieciu prostych krokach,
wykluczajgcych jakiekolwiek warunki mogace prowadzi¢ do wystgpienia bteddw. Po kilku mi-
nutach pojawia sie jednoznaczny wynik. Poszczegdlne probki mozna tatwo przyporzgdkowad,
opisujac kasete nazwiskiem i datq.

Przeprowadzone szkolenie byto réwniez okazjg do wykorzystania prezentowanego sprzetu
do nagrania filmu instruktazowego z obstugi DrugTest 5000, bedzie on wykorzystywany w proce-
sie dydaktycznym na kursach podstawowych i specjalistycznych w stupskiej Szkole Policii.

POLSKO-NIEMIECKIE PLICYJNE
WARSZTATY

Grupa instruktoréw policyjnych Landu

Brandenburgia przebywata na warszta-
tach w stupskiej Szkole Policji. W trakcie
tygodniowych zaje¢ niemieccy policjanci
dzielili sie swoim do$wiadczeniem i poznali
metody pracy polskich policjantéw stuzb
prewencyjnych.

Wspotpraca z niemieckimi policjanta-
mi, ktérzy przyjezdzajg do Stupska, odby-
wda sie na mocy porozumienia o wspotpra-
cy pomiedzy Komendantem Szkoty Policji
w Stupsku i Prezydentem Wyzszej Zawo-
dowej Szkoty Policji w Oranienburgu pod
Berlinem. Zapisy porozumienia przewidu-
ja wymiane wyktadowcdw i stuchaczy,
wspdlne seminaria dotyczgce polskiego
i niemieckiego prawa dla policjantow
jednostek przygranicznych oraz warsz-
taty praktyczne z zakresu podwyzszania
kwalifikacji zawodowych policjantéw obu
krajow. Jednym z wymiernych efektow
wspbtpracy jest przygotowywanie poli-
cjantéw do wspdinych polsko-niemiec-
kich patroli, ktére petnig stuzbe w pasie
przygranicznym, zaré4wno po polskiej, jak
i po niemieckiej stronie.
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istoria Szkoty Policji w Stupsku rozpoczeta sie

28 maja 1945 r., kiedy to dwczesny Komendant
Gtéwny Milicji Obywatelskiej na mocy rozkazu
nr 99 powotat do zycia z dniem 1 czerwca 1945 r.
Centrum Wyszkolenia Milicji Obywatelskiej w Stup-
sku. W pierwszych latach funkcjonowata Szkota
Oficerska, Szkota Przewodnikow i Tresury Psow Stuz-
bowych oraz Szkota Szeregowych. W pézniejszych
| iy JeXar - e - N DA B sk : - latach, po reorganizacji Centrum Wyszkolenia,
1|- o= A= Y T A [ B g A == s szkolenie oficeréw przeniesiono do Szczytna, szko-
S T e i = e b e e ; === lenie policjantéw pionu kryminalnego do Pity, za$

i Llﬁ.r‘ﬁ{-'m oo e LRI = A —3 i R e : | szkolenie pséw stuzbowych do Sutkowic.
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P. Koztowski
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Zudzialem Komendanta Gtéwnego Policji oraz
jednego z najstarszych absolwentéw odbyty
sie dwudniowe obchody jubileuszu 70-lecia Szko-
ty Policji. Uroczystosciom oficjalnym towarzyszyty
uroczystosci religilne, festyn oraz spotkanie kadry
w teatrze.

J ubileuszowe obchody rozpoczety sie ,Dniem
otwartej Szkoty Policji”, po ktérym na gtéwnym
placu apelowym rozpoczeta sie czesé oficjalna.
W jubileuszowych obchodach wzigt udziat Ko-
mendant Gtéwny Policji nadinsp. Krzysztof Gajew-
ski oraz jeden z najstarszych absolwentéw Szkoty
- ptk Franciszek Szydetko, ktéry w 1946 r. ukonczyt
Szkote Przewodnikéw i Tresury Pséw Stuzbowych
(Szkota ta funkcjonowata w ramach éwczesnego
Centrum Wyszkolenia Milicji Obywatelskiej). Pod-
czas czesci oficjalnej Komendant Gtéwny wreczyt
policjantom m.in. odznaczenia i awanse na wyzi-
sze stopnie i stanowiska stuzbowe.

J ubileusz 70-lecia powstania pierwszej po Il woj-
nie Swiatowej jednostki szkoleniowej polskiej
Policji byt takze okazjg do uhonorowania oséb
zastuzonych dla naszej Szkoty, wspotpracujgcych
z naszqg jednostkq i wspierajgcych jg w realizacji
jej statutowych zadan. Okolicznosciowe medale
wybite z okazji jubileuszu wreczono 26 osobom,
w tym bylym komendantom i zastepcom komen-
danta Szkoly Policji w Stupsku. Okolicznosciowe
upominki otrzymato takzie 13 wyrézniajgcych sie
stuchaczy szkolenia zawodowego podstawowe-
go. Podczas uroczystosci gtos zabrali Komendant
Szkoty Policji w Stupsku, Komendant Gtéwny Poli-
cji oraz Prezydent Miasta Stupska pan Robert Bie-
dron.

Wniedziele, w drugim dniu jubileuszowych ob-
choddéw, w kosciele Mariackim odprawiona
zostala msza Swieta z pelnym policyjnym cere-
moniatem, ktérej przewodniczyl ordynariusz ko-
szalinsko-kotobrzeski bp Edward Dajczak. Oprawe
muzyczng zapewnita Orkiestra Reprezentacyjna
Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu.

ego samego dnia, w godzinach popotudnio-
wych, kadra Szkoty spotkata sie w Nowym Te-
atrze na spektaklu teatralnym.

P. Koztowski

P. Koztowski




Franciszek Szydetko
jest putkownikiem MO
w st. spoczynku - to naj-
bardziej znany absol-
went Szkoty Przewod-
nikdbw i Tresury Psow
Stuzbowych  Centrum
Wyszkolenia Milicji Oby-
watelskiej w  Stupsku,
do ktorej trafit w 1945 r.
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i ktérg ukonhczyt jako
prymus w stopniu sier-
zanta.

Jest treserem pséw dla
wojska, policji i polskie-
go filmu. Tresowat m.in.
Szarika z filmu ,,Czterej
pancerni i pies”, Cywi-
la z filmu ,Przygody psa
Cywila™ i Saby z filmu
+W pustyni i w puszczy”.
Franciszek Szydetko
trwajgcg ponad 40 lat
wspdétprace z  kinem
rozpoczqgt w 1948 r. od
filmu ,Ulica Graniczna”
w rezyserii Aleksandra
Forda. Tresowat nie tyl-
ko psy, ale i inne zwie-
rzeta do ponad 150
filmoéw, wérdd ktérych
znalazty sie takie pro-
dukcje, jak ,Ogniem
i mieczem”, ,Noce
i dnie", ,Mis", ,Nie ma
mocnych” oraz seriale
,Kameleon” i ,Karino”.
W Stupsku poznat swo-
ja zone i tu urodzit sie
jego syn.

Na zdjeciu: Przechodnia statuet-

ka przodujgcego plutonu Szkoty
Przewodnikdéw i Tresury Pséw

Stuzbowych.

P. Koztowski

W 1944 r., w czasie okupaciji, Niemcy zabrali mnie do kopania okopdw w miejscowosci Chy-
réw niedaleko Lwowa. Gdy front znajdowat sie coraz blizej Lwowa, pewnego dnia Niemcy opuscili
obdz w Starzawie, w ktérym bylismy skoszarowani. Oczywiscie rado$¢ byta wielka, ale pojawito sie
pytanie — co dalej2 Postanowilismy wspdlnie z kolegami, ze bedziemy iS¢ na zachdd, w kierunku
Jarostawia i Przemysla, ale tylko nocami. Szlismy matymi grupkami, gdyz bandy ukrainskie masowo
zabijaty wtedy Polakéw i pality cate wioski. Przez 11 dni, nocami przesziismy 40 km; naszg grupe
prowadzit plutonowy Wolan. Pewnego dnia, juz wieczorem, doszlismy na przedmiescia Jarostawia.
Wszyscy poczulismy wielkg rado$¢. Po niecatej godzinie ustyszelismy polskie Spiewanie, pobieglismy
w tamtq strone i zobaczylismy setke idgcych mezczyzn. Nie byto to jednak typowe wojsko — ma-
szerujgcy mieli drewniane kuferki i tobotki. Dowodzgcy grupg dwaj sierzanci kazali nam dotgczy¢
do mezczyzn. Doszlismy do koszar w Jarostawiu, kazdy z mezczyzn zostat ogolony i spisany; pdzniej
dostalismy takze przydziaty do jednostek wojskowych. Zostatem skierowany do 8. Baterii Przeciwlot-
niczej w Jarostawiu, do obstugi dziata przeciwlotniczego w charakterze tadowniczego.
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Fragment wpisu do Ksiegi Pamigtkowej Szkoty Policji w Stupsku, 18 lipca 2015 .

Po dwdch tygodniach stuzby miat miejsce nalot na Jarostaw, zostatem ranny w brzuch. Rosyjski
lekarz, ktéry oglgdat mnie na miejscu bombardowania, nie dawat mi duzych szans, gdyz odtamki
rozerwaty mi powtoki brzuszne az do jelit. Miatem wtedy 18 lat i bardzo silny organizm, po kikunastu
dniach zaczeta nastepowac niewielka poprawa. Rany byty jednak na tyle powazne, ze przewie-
ziono mnie do rzeszowskiego Szpitala Wojewddzkiego przy ul. Szopena. Tam zaczatem powoli do-
chodzi¢ do siebie; na poczatku chodzitem jedynie o kulach.

W szpitalu spotkatem starszego zotnierza, ktéry miat owczarka podhalanskiego. Kilkakrotnie roz-
mawiatem z nim, bo wiedziatem, ze petni on stuzbe w sztabie wojskowym — miatem nadzieje, ze
przygarnie mnie po wypisaniu ze szpitala. Zaofiarowatem mu swojg pomoc przy opiece nad psem.
Mdwitem do niego ,,panie sierzancie”, na co on zawsze poprawiat mnie, méwigc ,,nie jestem sier-
zantem, jestem starszym sierzantem”. Céz, joko 18-atek, nie znatem sie na szarzach wojskowych,
poniewaz sam nie bytem jeszcze w wojsku.

Chyba tak. Po wielu prosbach wojskowy, uzyskawszy zgode dowddcy batalionu, zabrat mnie do
siebie na kwatere. W ten sposdb trafitem do 1. Batalionu Operacyjnego w Rzeszowie. Jednostka ta
pilnowata na samym poczgtku fabryki samolotéw ,,Flug Motoren Werk”, czyli pdzniejszych Polskich
Zaktaddw Lotniczych.

Po wyijsciu ze szpitala i zakwaterowaniu pierwszg czynnoscig byto wyczesanie psa — tak rozpocza-
tem swojq przygode w mundurze i przygode ze zwierzetami. Jesienig 1945 r. mdj opiekun powiedziat
mi, ze zostane skierowany na szkolenie i bede petnit stuzbe joko milicjant z psem. Ta wiadomo$¢ bar-
dzo mnie uradowata, gdyz w moim rodzinnym domu zawsze byto duzo pséw — mdj ojciec byt przed
wojnq le$niczym w lasach hrabiego Potockiego.



W Komendzie Wojewddzkiej Milicji obywatelskiej w Rzeszowie poinformowano mnie, ze zosta-
ne wystany na szkolenie do Stupska. Dostatem skierowanie i powiedziano mi, ze wyjazd nastgpi
w grudniu lub styczniu (przetom 19451 1946 r. — dopisek autoréw). Kwit skierowania miatem przed-
stawi¢ komendantowi Szkoty Tresury Psow Stuzbowych w Stupsku.

Na poczatku 1946 r. przyszedtem na dworzec kolejowy w Rzeszowie, aby zgodnie ze skiero-
waniem pojechac na szkolenie do Stupska. Nikt z kolejarzy nie wiedziat jednak, gdzie znajduje sie
fo miasto. Ostatecznie wsiadtem do pociggu towarowego jadgcego do Krakowa Ptaszowa.

Po dotarciu na miejsce zaczatem znéw pytac o pociag jadgcy do Stupska. | tutaj rdwniez nikt
nie wiedziat, gdzie jest Stupsk. Po pewnym czasie jeden z kolejarzy widzgc mojqg utrapiong mine,
zatatwit mi miejsce w pociggu jadgcym do Krzyza w Wielkopolsce. Podréz pociggiem towaro-
wym trwata dobe. Na stacji zndw pytatem o Stupsk, tym razem pojechatem pociggiem do stacji
Szczecin Dgbie. Tam w koncu dowiedziatem sie, gdzie jest to poszukiwane przeze mnie miasto.

Kilka godzin od przyjozdu miat péjs¢ towarowy w kierunku Gdanska, kolejarze poradzili mi,
bym uprosit kierownika pociggu, aby wyhamowaé sktad na chwile w Stupsku. Do miasta doje-
chatem w nocy po 37 godzinach. Gtodny, do rana przesiedziatem w dworcowej poczekalni,
ktéra byta schludna i ogrzewana.

O Swicie poszedtem do miejsca, w ktérym znajdowata sie szkota, i zameldowatem sie w szta-
bie. Gdy czekatem na zatatwienie formalnosci, do pokoju wszedt Komendant Centrum Wyszko-
lenia Milicji Obywatelskiej ptk Jan Ptotnicki — wiedy zobaczytem go po raz pierwszy. Putkownik
Ptotnicki zobaczyt moje skierowanie. — ,,Przyjechates za wezesnie, szkota zostanie otwarta dopiero
w marcu lub pod koniec lutego, ale sie przydasz. Przyjdzie tu zaraz komendant Grabski, on cie
zabierze do siebie” — dodat ptk Ptotnicki.

W ten sposdb trafitem pod komende komendanta Grabskiego, ktéry byt przedwojennym
chorgzym i wielkim znawcq zwierzat. Byt bardzo przychylnym cztowiekiem, to on pierwszy kiero-
wat Szkotg Przewodnikdw i Tresury Pséw Stuzbowych.

- ,Mamy jeszcze ponad dwa miesigce, bedziemy obaj budowac boksy dia pséw, do pomo-
cy dostaniemy jeszcze dwdch Niemcow" — powiedziat mi komendant Gralbski, gdy dowiedziat
sie, ze lubie zwierzeta i zostatem skierowany do jego szkoty na kurs.

Szkota Przewodnikéw i Tresury Pséw Stuzbowych miata znajdowac sie przy ul. Battyckiej w
Stupsku, na terenie dwdch sgsiadujacych ze sobg cegielni. Na poczatku 1946 r. w suszarniach
cegiet rozpoczelismy budowe pierwszych boksdw dla pséw. Dziennie wykonywalismy po okoto
8-10 zamykanych bokséw, w ktérych dodatkowo budowalismy budy dla pséw. Na poczagtku
marca mielismy juz 54 boksy z budami.

Jednego z marcowych dni, gdy czu¢ juz byto w powietrzu wiosne, komendant Gralbski za-
rzqdzit zZbidrke wszystkich stuchaczy, ktérzy przyjechali na pierwszy kurs do Szkoty Przewodnikéw
i Tresury Pséw Stuzbowych. Byto nas tgcznie 26 chtopakdw m.in. z Komend Wojewddzkich w Po-
znaniu i Biatymstoku. Komendant wreczyt kazdemu z nas rozkaz wyjazdu do swoich macierzy-
stych komend, aby poszukac tam psow, z ktérymi nastepnie mielismy wrécic na szkolenie. Na
zakup czworonogdw nie byto pieniedzy — mieliSmy poprosi¢ i wyttumaczy¢, ze zwierzeta trafig na
szkolenie do Stupska i bedqg petnic¢ stuzbe. Oficer gospodarczy kazat nacigé skdrzane paski, ktére
mielismy wykorzystac jako smycze. Przywiezlismy prawie 30 psdw. Pierwszy kurs rozpoczelismy pod
koniec marca.

Nie, tak byto tylko raz. Przed kolejnymi kursami zakupem pséw do Stupska dla stuchaczy zaj-
mowaty sie juz Wydziaty Handlowe w urzedach wojewddzkich. Na stupach ogtoszeniowych po-
jawiaty sie informacje o skupie pséw. Wystarczyt niecaty tydzien i mielismy zgromadzong odpo-
wiedniq liczbe zwierzat do szkolenia. Cena psa kupowanego do szkolenia byta poréwnywalna
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Franciszek Szydetko na planie filmu
,Czterej pancerni i pies” z psami
odgrywajgcymi role Szarika.



Boksy dla pséw zbudowane byty
na bazie suszarni cegiet.

’ ’ Szkolenie

na kursie

byto bardzo
intensywne.
Kazdego dnia
robilismy od
10do 15 km

na Sladach
zapachowych.
$lady na
tgkach
ciaggngcych sie
ze Stupska do
Ustki rozktadata
wczesniej grupa
wyznaczonych

milicjantow.

Arch. F, Szydetko

z ceng krowy. Kadra Szkoty przywozita psy ze wszystkich wojewddztw pociggami towarowymi.

Wyktadowcey w Szkole Przewodnikéw i Tresury Psow Stuzbowych to byli jedyni w swoim rodzaju
ludzie. Czes¢ z nich wyniosta jeszcze dobre przedwojenne wyszkolenie ze Szkoty Policji Panstwowej
w Mostach Wielkich koto Lwowal. To byli ludzie z charyzmaq i charakterem. Chocby por. Feliks Jopp,
ktéry byt dowddcg mojego plutonu w czasie, gdy bytem stuchaczem pierwszego kursu. Felek byt
dla nas niedoscignionym wzorem tego, jak wykonywac wszystkie elementy musziry. Takiego saluto-
wania i oddawania honoréw pdzniej juz nie spotkatem.

Komendant naszej Szkoty chor. Grabski miat duzg ogtade i byt bardzo zyczliwy w stosunku do
stuchaczy. Miat tez ogromnqg wiedze na temat kynologii i tresury zwierzat. Przed wojng ukonhczyt
Szkote Policji Panstwowej w Mostach Wielkich, a nastepnie byt tam wyktadowcaq. Czesto zabierat
mnie ze sobg, aby wykonac jeszcze dodatkowe prace w budynkach cegielni, gdzie miescity sie
boksy dia pséw. Zebrane w ten sposéb doswiadczenie wykorzystywatem potem przez wiele lat.

Szkolenie na kursie byto bardzo infensywne. Kazdego dnia robilismy od 10 do 15 km na Sladach
zapachowych. Slady na takach ciggnacych sie ze Stupska do Ustki rozktadata wezesniej grupa wy-
znaczonych milicjantow. Wieczorem przychodzili§my na taki razem z psami. Instruktorzy wskazywali
nam poczgtek sladu, jak nalezy osadzi¢ psa na tropie i jok nalezy biec za psem. Czesto instruktaz
prowadzit sam komendant Gralbski.

Szkolilismy psy w réznych czesciach miasta, slady wyktadane byty tez na Ryczewie (dzi$§ dziel-
nica Stupska — dopisek autoréw) oraz w potudniowej czesci — w okolicach kompleksu strzelnic przy
ul. Arciszewskiego. Jedynie ¢wiczenia z postuszenstwa przeprowadzalismy w wiekszosci na tere-
nach w poblizu Szkoty.

Czes¢ ¢ewiczen odbywata sie réwniez na stupskim lotnisku przy ul. Grottgera. Dzieki uprzejmosci
wtadz lotniska moglismy uktadac Slady na pasie startowym. Codziennie Igdowaty tam samoloty
z Poznania i bodajze Krakowa. Miedzy lgdowaniami moglismy wykorzystywac pasy, by na duzej od-
legtosci utrzymywac kontakt stowny i wzrokowy z psami. Ze Szkoty dojezdzaliSmy na ul. Szczecinskg
framwajami i nastepnie ul. Grottgera na lotnisko.

Czesc teoretyczna zaje¢ odbywata sie w miejscu naszego zakwaterowania, czyli w budynkach
Centrum Wyszkolenia Milicji Obywatelskiej przy ul. Kilihskiego. Zaktad Tresury Pséw miescit sie na
pierwszym pietrze budynku tuz za mostem, na ul. Kilinskiego (dzisiejsza siedziba stuzb logistycznych —
dopisek autoréw). W tym samym budynku znajdowata sie takze nasza kompania.

Na zakonczenie kursu czekaty nas dwutygodniowe egzaminy teoretyczne i praktyczne. Egza-
min dotyczyt postuszehstwa, rozpoznawania znalezionych przedmiotéw, tropienia sladéw, pozo-
stawiania psa na dtuzszy czas oraz obrony. Przyznam, ze miatem mate fory podczas egzamindw,
a to za sprawq prawie trzymiesiecznej wspdlnej pracy przy budowie szkolnych obiektow. W trakcie
egzamindw z moim psem Tarzanem nie popsutem ani jednego Sladu. Egzaminy zdatem przed ko-
misjg egzaminacyjng z wynikiem celujgcym. W uznaniu dobrych wynikéw otrzymatem awans od
razu o dwa stopnie — na sierzanta.

Po zdaniu egzamindw czekat nas wyjazd do jednostek macierzystych. Cieszytem sie, ze zndw
wréce do Rzeszowa. Rado$e jednak nie trwata dtugo, kwatermistrz Janicki poinformowat mnie, ze
w sztabie zapadta decyzja, iz zostaje nadal w stupskiej Szkole, ale juz jako instruktor. Oczywiscie pro-
sitem komendanta Gralbskiego o pozwolenie wyjozdu, ale poniewaz nie miat kto szkoli¢ kolejnych
stuchaczy, komendant pozostawit mnie, abym swojq wiedze przekazywat teraz innym.

Po kilku latach wtadze komunistyczne odwotaty Komendanta Centrum Wyszkolenia Milicji Oby-
watelskiej w Stupsku ptk. Jana Ptotnickiego. To byta ogromna strata, ptk Ptotnicki byt wielkim czto-
wiekiem, wyszkolony jeszcze przed wojng w Szkole Policji Panstwowej w Mostach Wielkich. Skrzyw-
dzili tego cztowieka, zawsze moglismy liczy¢ na jego wielkg zyczliwo$¢. Dla kazdego miat czas,
z kazdym porozmawiat i zawsze potrafit znalez¢ rozwigzanie nawet w najtrudniejszych sytuacjach.
Odwaotali tez wtedy komendanta Szkoty Szeregowych — Pazdziora oraz naszego komendanta ppor.
Grabskiego. Grabski stosunkowo najlzej przezyt odsuniecie od stuzby. Przed wojng byt bankowcem,
wiec wrdcit w rodzinne strony do Rzeszowa i w jednym z tamtejszych bankdw zostat kierownikiem
dziatu wymiany walut.

Putkownika Ptotnickiego kadra kierownicza wspominata jeszcze przez dtugi czas. Sam komen-
dant przesytat nam pozdrowienia i informowat o swoim stanie zdrowia, ktére niestety systematycz-
nie sie pogarszato.

Petnigc stuzbe juz joko wyktadowca, dostatem stuzbowe mieszkanie, najpierw przy ul. Battyc-
kiej, a nastepnie w kamienicy u zbiegu dzisiejszych ul. Krasihskiego i Solskiego. Mieszkanie miato 11
pokoi, a przedpokdj liczyt 40 m dtugosci. Chocbym miat najwieksze pieniqdze, teraz juz nie dostat-
bym takiego mieszkania. Moja zona nie byta bardzo zadowolona, méwita, ze woli biegac po tgce,
a nie po tak dtugich korytarzach. Teraz, z perspektywy czasu widze, ze zawsze, gdy przenoszono
mnie w nowe miejsce, otrzymywatem wielkie mieszkania. Jednak fakie jak w Stupsku juz sie nie po-
widrzyto.

Wyktadowcg w Szkole Przewodnikdw i Tresury Psow Stuzbowych bytem przez pie¢ lat. Z dumag
musze powiedzie¢, ze w tym okresie plutony, ktdrymi kierowatem, zawsze dzierzyty tytut przodowni-
kéw. Przodujaey pluton otrzymywat przechodniqg statuetke Iwicy. Te statuetke ze Stupska mam do
dzi§ w swoim mieszkaniu.



O tak! Stuzba przynosita czasem zabawne sytuacije, niezwigzane bezposrednio z pracg
dydaktyczng. Pewnego dnia, gdy petnitem stuzbe oficera dyzurnego kompanii, moi stucha-
cze poszli wieczorem na zabawe do wsi Ryczewo. W trakcie imprezy stuchacze Centrum
wywotdli bijatyke i zaczeta sie wielka burda. Uczestniczyli w niej réwniez moi podwtadni. Gdy
informacja o tym dotarta do Centrum Wyszkolenia, oficer dyzurny sztabu zarzgdzit kontrole
stanu stuchaczy na mojej kompanii. Oficer Mizuro ze sztabu Centrum wspdlnie z oficerem dy-
zurnym Szkoty Oficerskiej i oficerem Szkoty Szeregowych dwukrotnie sprawdzali sale sypialne
mojej kompanii. Okazato sie, ze wszyscy $pig. Nie do kohca byto to zgodne z prawdqg, gdyz
na niektérych tézkach utozytem dodatkowe zagtoéwki, tak aby sprawiaty wrazenie przykry-
tych gtéw stuchaczy. Pdzniej przez ponad rok opowiadano to jako anegdote, jak to Mizuro
kontrolowat kompanie podczas stuzby Szydetki.

Jeszcze stowo o rybach. W przeptywajgcej obok Szkoty rzece Stupia byto ich tyle, ze wy-
starczyto zanurzy¢ rece, a nastepnie poderwac gwattownie do gory i wyrzuci¢ na brzeg wiel-
kie trocie. Srednio wazyty po okoto 5 kg, ale zdarzaty sie takze okazy 11-kilogramowe.

Nie dane mi byto dostuzy¢ do emerytury w Stupsku. W latach 50. dwczesny minister spraw
wewnetrznych podjat decyzje o przeniesieniu Szkoty Przewodnikéw i Tresury Pséw Stuzbowych
do Sutkowic. Méwigc wprost — minister bat sie rozruchéw na ulicach Warszawy, gdyz nastroje
nie byty specjalnie przychylne rzadowi. Majgc do dyspozycji w poblizu stolicy kompanie prze-
wodnikdw razem z psami, czut sie bezpiecznie. Wedtug wtadz to miata by¢ prawdziwa sita
uderzeniowa. Nie ma przeciez wariata, ktéry gryztby sie z psem.

Przenosiny kadry i stuchaczy do Sutkowic — cho¢ smutne — miaty dla mnie osobiscie takze
dobrg strone. Trafitem tam pod dowddztwo ptk. Pawtusiewicza, ktéry przed wojng dowodzit
Korpusem Obrony Pogranicza w Rzeszowie. Byt to cztowiek o dobrej przedwojennej kulturze
i wzorowym stosunku do stuzby.

| powiem nieskromnie, ze do$¢ wysoko. Z Sutkowic przeszedtem do Komendy Gtéwnej Mili-
cji, gdzie zostatem Inspektorem Stuzby Pséw na teren catego panstwa. Miejsce petnienia stuz-
by pozostato to samo, gdyz Inspektorat Stuzby Pséw miescit sie réwniez w Sutkowicach. Z tego
wtasdnie powodu miatem trzy mundury: milicyjny, marynarski i wojskowy. Wéwczas takze ma-
rynarze mieli w swojej stuzbie psy, a do moich obowigzkdéw nalezat nadzér nad szkoleniem
pséw i doskonaleniem kadry przewodnikdéw, podobnie byto w wojsku. Obowigzki inspektora
petnitem do 1958 r., a stuzbe zakonczytem w 1967 r. Jednym z powoddw odejscia ze stuzby
byto coraz wiecej obowigzkéw zwigzanych z konsultacjami na planach filmowych.

Jedna z najdtuzszych prac zwigzana byta z kreceniem ,,W pustyni i w puszczy”. Dziewie¢
miesiecy spedzitem na planach filmowych w Kenii, Sudanie i Egipcie. Przy tej produkcji mu-
siatem pokonac wiele przeciwnosci. Gtéwnym przeciwnikiem byta temperatura. Na Saharze
mozna byto kreci¢ zdjecia tylko o Swicie. Okoto godziny 10.00 temperatura piasku przekra-
czata juz 60°C. Wtedy wtasnie uszytem pierwsze w zyciu buty dla pséw. Psie obuwie szybko
stato sie stawne za sprawqg Bolestawa Nenckiego, korespondenta Dziennika Telewizyjnego,
ktéry relacjonowat do Polski m.in. powstawanie filmu i rézne ciekawostki temu towarzyszg-
ce. Chociaz tak naprawde nie byty to buty, a skarpetki wykonane z cienkiej skory i opiete
na psich nogach gumkami. Podczas krecenia zdje¢ na Saharze musielismy tez uwazac na
skorpiony i zmije, ktére zagrzebujq sie na czas upatdéw w piasku, szczegdlnie pod kamieniami.
Ukgszenie zakonczytoby sie niechybng $mierciq.

Ptazy i zmije. Te gady nie majg rozumu wedtug naszego mniemania. Ale powiem panu, ze

na kazde stworzenie jest metoda — i na te jadowite, i na te tagodne. Tresowatem tez mréwki
i dzdzownice. Najtatwiejsze do utozenia sg jednak psy. Pies w swoisty sposéb rozumie, co sie
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do niego méwi. Jedna komenda podawana krétko i zwiezle, wiele razy, zostanie zrozumiana.
Nalezy tez odpowiednio modulowac gtos i nagradzac zwierze za dobre wykonanie polece-
nia. Najwazniejszy jest spokojny i dtugi gtos. Siadanie, warowanie czy dawanie gtosu mozna
wyksztatci¢ u psa — przy dobrej tresurze — w dwa tygodnie.

Wsréd pséw najbardziej podatne na tresure sq sznaucery. Ta rasa jest bardzo wdzieczna
cztowiekowi. Prosze pozostawi¢ do pilnowania dzieciecego wdzka sznaucera i wilczura. ROz-
nica bedzie widoczna od razu — na korzy$¢ sznaucera oczywiscie.

Ciekawe doswiadczenia miatem podczas realizacji catej trylogii o Kargulu i Pawlaku. Tu
m.in. fresowatem kota, o ktérego byta cata wojna, czy konia na targowisku. Co ciekawe,
cze$¢ zdje¢ do trzeciej czesci realizowalismy nie tylko w Stanach Zjednoczonych, ale i na
Kubie.

Rowniez stynny kot odgrywajacy zajagca i uciekajacy na drzewo w filmie ,,Mi§” to moja
tresura. Cho¢ chyba najczesciej ludzie kojarzg mnie z ,,Czterema pancernymi i psem” — Szari-
kiem oczywiscie, cho¢ byty to dwa psy: Trymer i Atak.

Szkota zmienita sie bardzo mocno. Najpiekniejszy jest gtdéwny budynek dydaktyczny, ktéry
pozostat bez zmian. Dobudowano jednak wiele innych obiektéw, wiecie panowie, ja gene-
ralnie uwielbiam Stupsk...
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Franciszek Szydetko w Kenii, na
planie filmu ,,W pustyni i w pusz-
czy".



Wspotpraca
miedzynarodowa
to ludzie, ktérzy

ja tworzq i sie

w nig angazujqg.
To wartosé, ktéra
opiera sie na
zaufaniu i wspélnym
zrozumienivu tych
samych potrzeb
oraz problemoéw

i tgczy pomimo
réznic kulturowych
i spotecznych.
Wlasciwie
utrzymywana
wspotpraca

daje nie tylko
ponadprzecietne
korzysci, ale bardzo
czesto przeradza
sie w dodatkowqg
wartos¢ zblizenia
kulturowego,
wptlywajagc na
ksztattowanie
wzajemnego
szacunku, uznania
i dobrego imienia
partnerow.

20 LAT WSPOLPRACY POLSKO-
-NIEMIECKIE]J

Bogustaw Jaremczak

dniach 13-15 pazdzier-

nika br. w Szkole Policji
w Stupsku odbyto sie semina-
rium podsumowujace 20 laf
wspotpracy z Wyzszg Szkotq
Zawodowq Policji w Oranien-
burgu. W spotkaniu ze strony
niemieckiej uczestniczyli m.in.
Mr. Rainer Grieger (Prezydent
Wyzszej Szkoty Zawodowej
Kraju Zwigzkowego Branden-
burgia w Oranienburgu), Pe-
ter Salender (Petnomocnik
Prezydium Policji w Poczda-
mie ds. wspotpracy polsko-
-niemieckiej), UIf Buschmann
(Koordynator Stuzb Niemiec-
kich w Centrum Wspdtpracy
polsko-Niemieckiej w Swiec-
ku), Ulike Gladitz (Kierownik
Wydziatu  Specjalistycznych
Szkolen Zawodowych Wyzszej
Szkoty Zawodowe] w Ora-

nienburgu). Sfrone polskg
reprezenfowato  kierownic-
two Szkoty Policji w Stupsku,
poprzedni komendanci, hi-
storycznie zaangazowani we
wspotprace z partnerem nie-
mieckim, oraz podinsp. Wie-
staw Gom (Oficer tgcznikowy
w Berlinie, Radca Ambasady
RP w Berlinie). Kulminacyj-
nym momentem seminarium
byto podpisanie porozumie-
nia miedzy Komendantem
Szkoty Policji w Stupsku a Pre-
zydentem Wyzszej Szkoty Za-
wodowej Policji Kraju Zwigz-
kowego Brandenburgia o
wspotpracy szkoleniowej w
latach 2016 i 2017. Wcze-
$niejsze podobne wydarze-
nie miato miejsce w 2010 r.,
kiedy to réwniez w Szkole
Policji w Stupsku odbyto sie
uroczyste seminarium z okazji
15-lecia wspoétpracy.
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ierwszym  zagranicznym
Pporfnerem Szkoty Policji
w Stupsku byta Wyzsza Szkota
Zawodowa Landu Branden-
burgia w Basdorf, aktualnie
w  Oranienburgu. Zapoczat-
kowana w 1995 r. wspotpra-
ca przetrwata do dzi§ i na
przestrzeni tych lat przybiera-
ta rézne formy. Wérdd celdw
okreSlanych w podpisywa-
nych na dwuletnie okresy
porozumieniach o wzajemnej
wspotpracy mozna  wymie-
ni¢ np. poznanie struktur or-
ganizacyjnych Policji, strukfur
politycznych, form funkcjono-
wania organdw wtadzy oraz
zagadnien dotyczgcych wy-
branych przepiséw prawnych
danego kraju. Waznym celem
wspotpracy jest inicjowanie
wspdlnych dziatan na rzeczin-
tegracji stuchaczy/studentéw
obu szkét, wymiana wiedzy,
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W ramach
wspotpracy
praktycznie
kazdego roku
realizowano
wymiany
stuchaczy

i wykladowcow,
ktérzy na zmiane
odwiedzali

kraj partnera

i uczestniczyli

w zawodowo-
kulturalnych
programach

pobytu



W prowadzonej
wspotpracy
ciagle jeszcze
drzemiq
nieodkryte
mozliwosci

w zakresie
statego rozwoju
zawodowego
oraz w dziedzinie
podnoszenia
jakosci
ksztatcenia

zawodowego.

umiejetnosci i do$wiadczen
zawodowych kadry naucza-
jacej, prowadzenie wykta-
déw i warsztatéw na tematy
pozostajgce we  wspdlnym
zainteresowaniu oraz reali-
zacja projektéw celem dal-
szego podnoszenia jakosci
ksztatcenia.

baj partnerzy dazqg, aby

W ramach organizo-
wanych wymian uczestnicy
modli lepiej poznawaé rézno-
rodne aspekty stuzby poprzez
wizyty w jednostkach Policji,
jak réwniez poprzez udziat
w praktycznych, rzeczywi-
stych dziataniach Policji. Waz-
nym elementem wspotpracy
jest wymiana doswiadczen
z zakresu dydaktyki i meto-
dyki ksztatcenia, prowadze-
nie  wspdlnych seminariow
i warsztatow  dotyczgcych
zagadnieh prawnych funk-
cjonujgcych w kraju partne-
ra. Obie sftrony zobowigzujg
sie do aktywnego wspiera-
nia sportowcéw w réznych
imprezach sportowych, do
poszukiwania nowych moz-
liwosci uzyskania wsparcia
finansowego dla realizacji
wspdlnych dziatan.  Strony
porozumienia  zobowigzujg
sie do wspotpracy w zakresie
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doskonalenia zawodowego
i jezykowego wyktadowcodw
oraz deklarujg wole poszuki-
wania dalszych mozliiwosci in-
tensyfikacji istniejacej wspot-
pracy, jak tez wzajemnego
podredniczenia w nawiqzy-
waniu kontaktéw z innymi
jednostkami Policji.

a przestrzeni 20 lat zre-
Nolizowono, po obu stro-
nach granicy, szereg réznych
inicjatyw, ktérych nie sposdb
doktadnie wymieni¢, bowiem
kazdego roku realizowano
wymiany stuchaczy i wykta-
dowcéw, ktérzy odwiedzali
kraj partnera i uczestniczyli
w  zawodowo-kulturalnych
programach  pobyfu. Nie
sposob takze zliczy¢ liczby
osob, ktére uczestniczyty
w fych wyjazdach (zakto-
da sie, ze Srednio rocznie
wspotpraca dotyczy okoto
100-150 policjantéw). Kilku
policjantéw miato mozliwose
uczestniczenia w dtuzszych
zagranicznych  praktykach
zawodowych i doskonalenia
kwallifikacji w specjalnosci,
ktérqg sie zajmujg. Ponadto
kazdego roku reprezenta-
cje jednostek partnerskich
uczestniczyty, na zasadzie
wzajemnosci, nie tylko w za-

wodach sportowych orgo-
nizowanych w Polsce Iub
w Niemczech (np. miedzyna-
rodowe zawody w pétmara-
tonie, mistrzostwa strzeleckie,
biegi po plazy), ale réwniez
w licznych imprezach kultu-
ralno-sporfowych (np. rajdy
rowerowe). Niezmiernie waz-
ng inicjatywq wielokrotnie re-
alizowang, cieszgcg sie szero-
kim uznaniem, byty seminaria
polskiego prawa dla niemiec-
kich policjantéw i niemieckie-
go dla polskich policjantéw
jednostek  przygranicznych.
W seminariach tych dodat-
kowo uczestniczyli policjanci
ferenowych jednostek przy-
granicznych Policji.

2012 r. zredlizowano

bardzo istotne z punk-
tu widzenia intereséw Policji
przedsiewziecie zwigzane
z wymiang dodwiadczenh
i wsparciem polskiej Poli-
Cji przez strone niemieckqg
w przygotowaniach do re-
alizacji  Mistrzostw  Europy
w Pitce noznej. Inicjatywa
zaproponowana przez Szkote
Policji w Stupsku zrealizowao-
na zostata pod nazwg Semi-
narium Euro 2012 i przezno-
czona byta dia policjantéw
polskiej Policji z KGP i komend

wojewddzkich bezpodrednio
zajmujgcych sie przygotowa-
niami do Mistrzostw Europy.
W ramach tego seminarium
strona niemiecka przekazy-
wata stronie polskiej swoje
doswiadczenia z wczesniej
organizowanych pitkarskich
mistrzostw $wiata w pitce
nozne;j.

onadto  Wyzsza  Szko-
Pk: Zawodowa  Policji
w  Oranienburgu trzykrotnie
byta partnerem Szkoty Poli-
cji w Stupsku w europejskich
projektach edukacyjnych
finansowanych w ramach
programu  Leonardo  da
Vinci. Realizowane projekty
dotyczyty  bezpieczenstwa
w ruchu drogowym, pracy
dyzurnego  jednostki  jako
gwaranta  efektywnej pra-
cy Policji oraz podnoszenia
kwalifkacji i kompetencii
wyktadowcodw Szkoty Policji
w Stupsku w zakresie stuzby
patrolowo-interwencyijne;.
Wszystkie projekty oparte byty
na wymianie do$wiadczen
i ukierunkowane na zdoby-
cie nowych umiejetnosci
praktycznych zwiekszajgcych
kompetencje wyselekcjono-
wanej grupy wyktadowcdéw
w dziedzinach okreslonych

projektem. Uczestnictwu
w  projektach towarzyszyta
czesto dziatalno$¢ wydawni-
cza, czego efektem jest np.
broszura Bezpieczenstwo ru-
chu drogowego na podsta-
wie doswiadczen wybranych
krajéw Europy.

a potrzeby prowadzo-
Nnych wymian szkolenio-
wych wyktadowcodw i stucha-
czy Szkota Policji w Stupsku
pozyskiwata srodki z Fundacii
Wspotpracy Polsko-Niemiec-
kiej, ktéra to czterokrotnie
wspierata finansowo wspot-
prace instytucjonalng Szkdt
Policji w Stupsku i Oranien-
burgu, przyczynigjgc sie do
zaciesniania wspotpracy.
Eksport dobrych praktyk. Pol-
ska — Niemcy, zaproszenie do
blizszej miedzyinstytucjonalnej
wspotpracy zawodowej — to
przyktadowy tytut ostatniego
projektu wspieranego przez
Fundacje Wspdtpracy Pol-
sko-Niemieckiej dla polskich
i niemieckich policjantow.
We wspomnianym projekcie
oproécz wymiany dotyczgcej
doskonalenia zawodowego,
zaplanowanej dla okoto 150
policjantéw, przewidziano
przygotowanie przydatnych
materiatéw  informacyjnych
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dla kierujgcych pojazdami
w sytuacji kontroli drogowej
w obu krajach. Byty fo dwu-
jezyczne broszury informacyj-
ne, opisujgce, w jaki sposéb
przebiega konfrola drogowa,
wraz z przydatnymi wskazédw-
kami dla kierujgcego, doty-
czgcymi jego zachowania sie
podczas konfroli drogowe.

prowadzonej wspot-
Wprocy ciggle jeszcze
drzemiq nieodkryte mozliwo-
$ci w zakresie statego rozwoju
zawodowego oraz w dzie-
dzinie podnoszenia jokosci
ksztatcenia  zawodowego.
Korzystajmy z tego i uczmy
sie wzajemnie od siebie row-
niez w latach nastepnych,
dopasowujgc nasze kontak-
ty do pojawigjgcych sie po-
trzeb. Warto kontynuowac
wspodtprace i warto jg zacie-
$niac, uczy< sie wzajemnie
od siebie, warto otwierac
sie na innych, na ich uwagi,
spostrzezenia, czerpac z ich
doswiadczen, warto sobie
pomagac¢, budowacé wza-
jemne zaufanie i partnerstwo
oparte na przyjazni. Dzisiaj
mozna by¢ pewnym, iz efekty
Z pewnosciq bedg wymierne
i dtugotrwate.

Waznym
spotecznie
aspektem
realizowanej od
tak dtugiego
czasu wspotpracy
jest rowniez fakt,
iz kazdorazowo
wymianie
zawodowej
towarzyszq
elementy zblizenia
kulturowego,
spotecznego
i pogtebiania wiezi
miedzyludzkich,
przetlamywanie
wzajemnych barier
i stereotypow
w kontaktach
interpersonalnych.






o bezpieczenstwie
imprez masowych oraz
niektérych innych ustaw
— Kodeks karny oraz (Dz. U. poz. 1707) — weszto
niektérych innych ustaw w zycie 26 listopada

(Dz. U. poz. 541) - weszta 2015r.

w zycie w dniu 18 maja Y
2015r.iw art. 4 dokonata Rozporzgdzenie Ministra
istotnych zmian w ustawie Sprawiedliwosci z dnia

Rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnial

3 czerwca 2015r. w spra-
wie okreslenia wzoru po-
uczenia o uprawnieniach
zatrzymanego w poste-
powaniu karnym (Dz. U.
poz. 835) - weszto w zycie
w dniu 1 lipca 2015r.

poz. 1565) weszto w zycie
w dniu 9 pazdziernika
2015r. uchylajgc dotych-
czasowe rozporzqdzenie
Rady Ministréw z dnia

26 lipca 2005 r. w sprawie
sposobu postepowa-

nia przy wykonywaniu
niektérych uprawnien

i form prowadzenia przez
Policje statystyki zdarzen
drogowych (Dz. Urz. KGP
poz. 85,z pdzn.zm.) -

w dniu 1 listopada 2015r.
uchylito dotychczaso-
we zarzgdzenie Nr 635
Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 30 czerwca

Ustawa z dnia 20 marca
2015r. 0 zmianie ustawy

z dnia 20 czerwca 1997r.
— Prawo o ruchu dro-
gowym (Dz.U.z2012r.,
poz. 1137 z pdzn.zm.)

Ustawa z dnia 11 wrzesnia
2015 r. 0 zmianie ustawy

PREWENCJA

20 maja 2015 . w sprawie Y
okreslenia wzoru poucze-
nia o uprawnieniach
zatrzymanego w sprawie
® o wykroczenie (Dz.

U. poz. 762) - weszto w zy-
cie w dniu 1 lipca 2015r.

| RUCH DROGOWY

katalogu upraw-

nien z Ustawy
z dnia 5 stycznia
2011 r. o kierujgcych
pojazdami wynika, ze
nie tylko policjanci
komérki ruchu dro-
gowego, ale réw-
niez funkcjonariusze
prewencji podejmujqg
czynnosci w stosunku
do uczestnikéw ruchu
drogowego, czesto
zwiqzane z kontro-
lqg dokumentéw na
drodze, i weryfikujg
posiadane uprawnie-
nia do poszczegdlnej
kategorii pojazdéw.
Weryfikacja danej
kategorii uprawnien
moze przysporzyé
wiele watpliwosci,
czy dany kierowca
posiada faktycznie
uprawnienia na dany
pojazd, istotna jest za-

INOWELIZOWANE KATEGORIE

Rozporzqdzenie Rady Mi-
nistrow z dnia 29 wrzesnia °
2015r. w sprawie poste-
powania przy wykonywa-
niu niektérych uprawnien
policjantéw (Dz. U.

policjantéw (Dz. U. Nr 141,

poz. 1186).

PRAWA JAIDY

tukasz Hottyn
Nowelizacjaustawy okie-
rujgcych pojozdami rozsze-
rzyta palete kategorii po-
szczegdlnych  uprawnien.
Jednq z pierwszych katego-
rii, ktérg mozna uzyskac juz
w wieku 14 lat, jest katego-
ria AM. Daje ona kierowcy
uprawnienia do kierowania
motorowerem, czyli pojaz-
dem dwu- lub tréjkotowym
zaopatrzonym w silnik spa-
linowy o pojemnosci sko-
kowej  nieprzekraczajqgcej
50 cm? lub w silnik elektrycz-
ny o mocy nie wiekszej niz
4 kW, ktérego konstrukcja
ogranicza predko$¢ jazdy
do 45 km/h. Motorower to
takze czterokotowiec lekki,

tu podkredlic, ze pomimo
zaopatrzenia tego pojazdu
w silnik nie jest on pojazdem
sinikowym, co bedzie po-
zwalato innym  kierujgcym
np. na wyprzedzanie tego
rodzaju pojazddw na skrzy-
zowaniu, zakrecie ozno-
czonym znokami  ostrze-
gawczymi oraz wzniesieniu.
Istotnym elementem poru-
szania sie takim pojozdem
po drogach jest obowigzek
uzywania w czasie jazdy ka-
skow ochronnych.

Kolejng kategorig prawa
jazdy jest A1, ktéra uprawnia
do kierowania pojazdem po
osiggnieciu wieku 16 lat. Sq
fo motocykle o pojemno-
§ci skokowej silnika nieprze-

Zarzgdzenie Nr 31 Komen-
danta Gtéwnego Policii

z dnia 22 pazdziernika
2015r. w sprawie metod

2006 r. w sprawie metod

i form wykonywania przez
Policie zadan w zakresie
prowadzenia statystyki
zdarzen drogowych(Dz.
Urz. KGP 22013 . poz.75).

cym 0,1 kW/kg, jak row-
niez motocykle tréjkotowe
O mocy nieprzekraczajgcej
15 kW oraz pojazdy okreslo-
ne w kategorii AM. Niektére
z tych pojazddw stanowczo
przekraczajg okreslone nor-
my dotyczgce pojemnosci
siinika i jego mocy. Samoist-
na ingerencja w podzespoty
pojazddéw skutkuje brakiem
uprawnien do danego ro-
dzaju pojazddw okreslonych
w ustawie Prawo o ruchu
drogowym.

L kolei kategoria A2
daje mozliwos¢ poruszania
sie  motocyklem o mocy
nieprzekraczajgcej 35 kW
i stosunku mocy do masy
witasnej nieprzekraczajgcym

jacej dwukrotno$¢ mocy

fego motocykla.
Najbardziej

kategorig w dziedzinie po-

pozagdang

joazdow jednosladowych
jest prawo jazdy kategorii A,
uprawniajgce] do jazdy juz
motocyklami bez wzgledu
na ich moc i pojemnos¢ sil-
nika. Istotnej zmianie ulegt
minimalny wiek wymagany
do wuzyskania tej kategorii
prawa jazdy, tzn. 24 lata dla
0séb, ktére nie posiadaty
przez co najmniej dwa lata
prawa jazdy kategorii A2,
lub 20 lat dla oséb, ktére od
co najmniej dwdch lat po-

do poruszania sie czteroko-
towcem, jakim jest pojazd
samochodowy przeznaczo-
ny do przewozu 0séb lub
tadunkdw, z wytgczeniem
samochodu  osobowego,
ciezarowego i motocykla,
ktérego masa wtasna nie
przekracza w  przypadku
przewozu rzeczy 550 kg,
a w przypadku przewozu
0séb 400 kg. W tej kategorii
pojozddw znajdujq sie nie
tylko pojazdy typu quad,
spetniajgce okreslone wa-
runki techniczne, ale réwniez
inne pojazdy takich marek,
jak Aixam, Microcasr, Ligier.

sg w ruchu miejskim lub do
celdéw rekreacyjnych. Dla
mtodych kierowcdw ma
fo istotne znaczenie w ich
rozwoju  komunikacyjnym,
poniewaz juz w wieku 16 lat
mogg ubiegac sie o te kate-
gorie, ale tylko w przypadku
zgody rodzicéw.
Najwigkszym  zaintere-
sowaniem cieszy sie ko-
tegoria B prawa jazdy. Ta
kategoria daje szereg moz-
liwosci poruszania sie po
drodze okreSlonymi pojoz-
dami, ktére stuzq nam w zy-
ciu codziennym. Uprawnia
bowiem do kierowania po-

tem trafna weryfikacja | ktérego masa wiasna nie  kraczajgcej 125 cm?, mocy 0,2 kW/kg, przy czym nie siadajg prawo jazdy kate-  Sq to tzw. mikrosamochody,  jaozdem = samochodowym,
uprawnienia i znajo- przekracza 350 kg i kon-  nieprzekraczajgcej 11 KW moze on powstaé w wyniku gorii A2. bardzo czesto napedzane  osobowym,  ciezarowym,
mos¢ przepisow w tym | strukcja ogranicza predkosé i stosunku mocy do masy  wprowadzenia zmian w po- Posiadajgc katego-  silnikiem elektrycznym, ktére o ile dopuszczalna masa

zakresie.

jozdy do 45 km/h. Nalezy
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wiasnej nieprzekraczajg-

jezdzie o mocy przekraczao-

rie B1, jesteSmy uprawnieni

zazwyczaj wykorzystywane
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catkowita pojazdu nie prze-

Y |
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W trakcie kontroli
nalezy tez doko-
naé sprawdzenia
w dowodzie reje-
stracyjnym pojaz-
du ciggngcego,
jaka kategorie
przyczepy moze
ciggngé dany
pojazd.

kroczy 3,5 t. Do tej kategorii
pojazddw nie bedq nale-
zaty autobusy i motocykle,
ale mozna do niej zaliczy¢
pojazd samochodowy o do-
puszczalnej masie catkowi-
tej do 3 500 kg wraz z przy-
czepkqg lekkq, czyli taka,
ktérej dopuszczalna masa
catkowita nie przekracza
750 kg. Jest to wyjatek, kiedy
maksymalna masa zestawu
pojazddw wynosi 4 250 kg.
Z inng przyczepq niz lekka
mozna sie porusza¢ pod
warunkiem, ze dopuszczal-
na masa catkowita zespotu
tych pojazddw nie jest wiek-
sza niz 3 500 kg, przyczepa
nie przekracza masy wtasnej
pojazdu ciggngcego oraz
posiada hamulec najazdo-
wy —w przyczepie lekkiej nie
jest to wymagane.

W trakcie konftroli nalezy
tez dokona¢ sprawdzenia
w dowodzie rejestracyjnym
pojazdu ciggngcego, jakg

kategorie przyczepy moze
ciggna¢  dany  pojazd.
W rubryce O.1 jest podana
maksymalna masa  catko-
wita przyczepy z hamulcem
w kg, natomiast w rubryce
0.2 jest podana maksymal-
na masa catkowita przycze-
py bez hamulca w kg. Wiec
jezeli w dowodrzie rejestro-
cyjnym warto$¢ masy przy-
czepy jest wieksza niz wpis
w rubryce 0.2, to przyczepa
obligatoryjnie  musi  posio-
da¢ hamulec najazdowy.
Ma to istotny wptyw na bez-
pieczenstwo i zapewnienie
panowania nad pojazdem,
poniewaz w trakcie hamo-
wania przyczepa docigza
pojazd ciggngcy, a w braku
hamulca nojazdowego wy-
dtuza w ten sposéb droge
hamowania.

Zmiany w prawie jazdy
dodaty wieksze mozliwosci
kierujgcym  posiadajgcym
inne kategorie przyczep.

W przypadku posiadania
kategorii B wraz z kodem 96
umieszczonym w pozycji 12
(ograniczenia) mozna pro-
wadzi¢  zespdt pojozddw
z przyczepq inng niz lekka,
przy czym zespdt tych po-

jazddw nie moze by¢ mniej-

szy niz 3 500 kg i wigkszy niz
4 250 kg. Mam tu na mysli
przyczepy kempingowe,
przyczepy do fransportu
okreslonych pojazdéw, ktod-
re w wiekszodci przypad-
kow budzg ogromne wat-
pliwosci podczas kontroli
drogowych. A wiec takimi
zestawami pojozddw moze
kierowac osoba, ktéra zdata
cze$¢ praktyczng egzaminu
panstwowego, potwierdzo-
ng kodem 96 wpisanym do
prawa jazdy.

Warto wiedzieé, ze posiada-
nie kategorii B uprawnia kie-
rujgcego do poruszania sie
zespotem pojazddw.

ZESTAWIENIE WYBRANYCH UPRAWNIEN | UWARUNKOWAN DOTYCZACYCH PORUSZANIA SIE OKRESLONYMI POJAZDAMI

Motorower - pojemnosé do 50 cm?, silnik elektryczny do 4 kW, predkos¢ do 45 km/h.
| [[B Czterokotowiec lekki - mw do 350 kg, predkosé do 45 km/h. / Wiek: 14 lat

Motocykl - polemnosc do 125 cm?, moc do 11 kW, stosunek mocy do mw nie przekracza 0,1 kW/kg.
A] Motocykl trojkotowy — moc do 15 kW, Pojazdy okreslone w kategorii AM / Wiek: 16 lat

Ustawa z dnia 28 listo-
pada 2014 r. o ochronie
i pomocy dla pokrzyw-
dzonego i $wiadka (Dz.
U.z2015r. poz. 21) —we-
szto w zycie 8 kwietnia
2015r.

Ustawa z dnia 20 lutego

2015 r. 0 zmianie ustawy
- Kodeks karny oraz
niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 396) — weszto
w zycie 1 lipca 2015r.

o

Ustawa z dnia 20 marca
2015 r. o zmianie ustawy
- Kodeks karny oraz
niektérych innych ustaw

(Dz. U. poz. 541) — weszto
w zycie 18 maja 2015.

Ustawa z dnia 15 maja
2015r. 0 zmianie ustawy

- Kodeks postepowania
WA el(e|"elelg]

o wykroczenia (Dz. U.
poz. 841) — weszto w zycie
1 sierpnia 2015r.

Ustawa z dnia 10 lipca
2015r. o zmianie ustawy

- Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. poz. 1334)
—wchodzi w zycie 1 stycz-
nia 2016r.

[

Ustawa z dnia 5 sierpnia
2015r. o nieodptatnej

pomMocCy prawnej oraz
edukaciji prawnej (Dz.

U. poz. 1255) — wchodzi

w zycie 1 stycznia 2016r.
[

Rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnial

3 czerwca 2015r. w spra-
wie okredlenia wzoru
pouczenia o uprawnie-
niach i obowigzkach po-
krzywdzonego w poste-
powaniu karnym (Dz. U
poz. 848) — weszto w zycie
1 lipca 2015t.

[ J

Rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia

11 czerwca 2015r. w spra-
wie okreslenia wzoru po-

ZBIORY DOSTEPNYCH INFORMACII
MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA
W RAMACH BIALEGO WYWIADU

uczenia o uprawnieniach
i obowiazkach $wiadka
W postepowaniu karnym
(Dz. U. poz. 873) — weszto
w zycie 1 lipca 2015r.
Rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia

11 czerwca 2015r.

W sprawie okreslenia
WZOrIU pouczenia o
uprawnieniach i obo-
wigzkach podejrzanego
W postepowaniu karnym
(Dz. U. poz. 893) — weszto
w zycie 1 lipca 2015r.

([ ]

Zarzgdzenie nr 25 Komen-
danta Gtéwnego Policji

z dnia 23 lipca 2015r.

w sprawie niektérych form

organizacji i ewidenciji
czynnosci dochodze-
niowo-$ledczych Policji
oraz przechowywania
przez Policje dowoddéw
rzeczowych uzyskanych
w postepowaniu karnym
(Dz. Urz. KGP poz. 58) -
weszto w zycie 24 lipca
2015r.

[ ]

Wytyczne Nr 1 Komen-
danta Gtéwnego Policji
z dnia 23 lipca 2015r.

w sprawie wykonywania
niektérych czynnosci do-
chodzeniowo-§ledczych
przez policjantéw (Dz.
Urz. KGP poz. 59) — weszto
w zycie 24 lipca 2015r.

PRAWO

| KRYMINALISTYKA

Biorgc pod uwage dostepne statystyki, nietrudno zorientowaé sie, ze liczba przestepstw
gospodarczychitych popetnianych w rzeczywistosci wirtualnej caly czas rosnie. Sprawcy
poszerzajq i wykorzystujg nabytq wiedze w konkretnych dziedzinach zwigzanych z wy-
branymi kierunkami dziatalnosci przestepczej. Czesto w waskim zakresie korzystajq z po-
mocy specjalistéw czy coraz nowszych narzedszi, poszukujac mechanizméw dziatania,
ktére bedq nieznane organom scigania. Policjanci chcgc udowodnié¢ sprawcy danego
przestepstwa wine, ustawicznie muszq poszerzaé wiedze i umiejetnosci, podnosié¢ kwalifi-
kacje, aby nie tylko ujawniaé, ale réwniez skutecznie zwalczaé przestepczosé.

A2 Motocykl - moc do 35 kW, stosunek mocy do mw nie przekracza 0,2 kW/kg

Motocykl tréjkotowy — moc do 15 kW Pojazdy okreslone w kategorii AM / Wlek 18 lat

Motocykl / Pojazdy okreslone w kategorii AM / Wiek: 20 lat, jezeli osoba od 2 lat posiada kategorie A2
A Wiek: 21 lat dia motocykli fréjkotowych o mocy powyzej 15 kW / Wiek: 24 lata, jezeli osoba nie posiada co

najmniej przez 2 lata kategorii A2

Czterokotowiec — nie dotyczy samochodu osobowego, ciezarowego i motocykla,
B1 mw — przewdz rzeczy do 550 kg, przewdz oséb do 400 kg / Pojazdy okreslone w kategorii AM / Wiek: 16 lat

B Pojazd samochodowy - dmc do 3,5 t, nie dotyczy autobusu, motocykla

Pojazdy okreslone w kategorii AM / Wiek: 18 lat

Pojazd samochodowy do 3 500 kg + przyczepa lekka do 750 kg = max dmc 4 250 kg
B Pojazd samochodowy + z przyczepq innq niz lekka = max dmc 3 500 kg, dmc przyczepy nie moze by¢ wiek-
sza niz mw pojazdu ciggngcego przy zachowaniu warunkéw technicznych / Wiek: 18 lat

Pojazd samochodowy + przyczepa inna niz lekka, gdzie dmc zespotu tych pojazdéw wynosi min. 3 500 kg

B-kuuaﬁ i nie przekracza 4 250 kg / Wiek: 18 lat
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Marcin Jaworski
Piotr Krzeszowski

W  XXI w. techniczne
mozliwosci pozyskiwania in-
formacji wydajq sie nieogra-
niczone, a jednak nalezy
zada¢ sobie pytanie - czy
potrafimy korzysta¢ z ogdl-
nie dostepnych informaciji
i wykorzystywa¢ je w co-
dziennej pracy, chociazby
w ramach prowadzonego

szeroko pojetego wywiadu?
Cho¢ czynno$¢ ta moze by
lekcewazona z uwagi na
prostote jej realizacji i spo-
s6b  uzyskiwania informa-
cji, nie nalezy zapominac
o wykorzystywaniu szeroko
dostepnych zrodet, ktére sq
w stanie dostarcza¢ wiedze
z wielu dziedzin.

Wywiad - rozmowa po-
miedzy dwiema osobami,
lub prowadzgcym i grupg
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0séb, podczas ktdrej osoba
przeprowadzajgca wywiad
zadaje pytania w celu uzy-
skania pewnych informaciji,
dotyczgcych np. jakiego$
waznego wydarzenia. Wy-
wiad rozmowa ma strukfu-
re, w ktérej naprzemiennie
zadaje sie pytania (lub wy-
powiada zdania majgce
funkcje pytan) i uzyskuje na
nie odpowiedzi. Wywiad
nalezy do tzw. gatunkdw in-




W opinii T. Ha-
nauska informa-
cja w rozumieniu
nauki kryminali-
styki to wszelkie
dane o swiecie
zewnetrznym,
ktére uzyskujemy
albo przez bezpo-
srednie poznanie
zmystowe, albo
przez podawany
przez inng oso-
be opis jakiegos
stanu rzeczy lub
zjawisk”'3. Korzy-
stajgc z takich
zrédet informacii,
nie sposdb nie
dostrzec ogrom-
nych mozliwosci,
a zarazem korzy-
sci wynikajgcych
z wykorzystania
dostepnych

i jawnych zrédet

informaciji.

terakcyjnych, opartych na
dialogu’.

Wywiad policyjny - to
zbieranie informacji o oso-
bach, przedmiotach i zda-
rzeniach w celu ujawnienia
i wykrycia przestepstwa oraz
w celu zapobiegania prze-
stepstwom.

Wywiad operacyjny - to
jedna z metod pracy ope-
racyjnej; okreSlony w § 84
Zarzqdzenia PF nr 634 Ko-
mendanta Gtéwnego Policji
z dnia 30 czerwca 2006 r.
w sprawie metod i form
wykonywania przez policje
czynnosci  operacyjno-roz-
poznawczych.

Serwis spolecznosciowy
- serwis internetowy, ktoéry
istnieje na podstawie zgro-
madzonej wokdt niego spo-
tecznoéci. Tworzy tzw. me-
dia spotecznosciowe (ang.
social media)™.
Wyszukiwarka interne-
towa (ang. search en-
gine) - program lub strona
infernetowa realizujgca od-
najdywanie w Internecie in-
formacji wedtug podanych
przez uzytkownika stéw klu-
czowych lub wyrazen sfor-
mutowanych w jezyku natu-
ralnyms.

Aukcja internetowa - ro-
dzaj aukcji przeprowadza-
nej za posrednictwem Inter-
netu. Punktem wyjscia jest
zwykle cena wywotawcza,
od ktérej zaczyna sie licy-
tacja, czyli zgtaszanie przez
potencjalnych nabywcéw
coraz wyzszej ceny za ofe-
rowany towar. Zakupu do-
konuje podmiot, ktéry w ra-
mach licytacji zaproponuje
najwyzszg cene.

Blog (ang. web log -
dziennik sieciowy) - ro-

32

dzaj strony internetowej
zawierajgcej odrebne,
zazwyczaj  uporzgdkowa-

ne chronologicznie wpisy.
Blogi umozliwiajg archiwi-
zacje oraz kategoryzacje
i tagowanie wpiséw, a tak-
ze komentowanie notatek
przez czytelnikédw dane-
go dziennika sieciowego.
Ogdét blogdw  traktowany
jako medium komunikacyj-
ne nosi nazwe blogosfery.
Blog od wielu innych stron
internetowych rézni sie za-
wartoscig. Niegdy$ weblogi
utozsamiano ze sfronami
osobistymi  (czy domowy-
mi). Dzi§ ten poglgd jest nie-
aktualny, wcigz jednak od
innych stron internetowych
blogi odrdoznia  bardziej
personalny charakter tre-
ci: czesciej stosowana jest
narracja pierwszoosobowa,
a fakty nierzadko przepla-
tajg sie z opiniami autora.
Ponadto mozna spotkac sie
z definicjg bloga jako sposo-
bu komunikac;ji®.

Mikroblog - rodzqj dzien-
nika internetowego, w kté-
rym gtdbwnym  nosnikiem
informacji sq krétkie wpisy
majgce  zazwyczaj  diu-
gos¢ jednego zdania. Tak
jak zwykte blogi, mikroblog
moze oprécz wpisdw tek-
stowych zawiera¢ zdjecia,
klipy dzwiekowe czy filmo-
we; moze by¢ dostepny
dla kazdego Ilub wagskiej
grupy wyselekcjonowanych
przez autora czytelnikdw.
Gtéwnqg ideg mikroblogéw
jest przekazywanie infor-
macji o czynnosci, jakg sie
w danej chwili wykonuje,
krotkich przemyslen lub pla-
noéw, ktére ma sie zamiar
zrealizowaé w  najblizszym

czasie. Mozliwe jest takze
prowadzenie  konwersacji
pomiedzy  uzytkownikami
przy uzyciu wpisdw. Zblizong
do mikroblogdw funkcjonal-
no$¢ posiada wiekszos¢ ko-
munikatoréw internetowych
- jest to ,,opis”, ,stan” lub
wstatus™e.

Instagram - fotograficz-
ny serwis spotecznosciowy
hostingu zdje¢, potgczony
z aplikacjg o tej samej na-
zwie (dostepng obecnie na
systemy operacyjne Win-
dows Phone, iOS oraz An-
droid), ktéry umozliwia uzyt-
kownikom robienie zdjec
i flmdw, stosowanie do nich
filtréw cyfrowych oraz udo-
stepnianie ich w rdéznych
serwisach  spotecznoscio-
wych.  Charakterystyczng
jego cechqg jest to, ze na-
daje zdjeciom kwadratowy
ksztatt, podobne jok apo-
raty fotograficzne marki Ko-
dak serii Instamatic, aparaty
do fotografii btyskawicznej
firmy Polaroid oraz $rednio-
formatowe aparaty formatu
6 x 6 w przeciwienstwie do
proporcji obrazu 4 : 3, ktéry
jest wykorzystywany przez
wiekszo$¢ aparatdow  foto-
graficznych oraz urzgdzen
mobilnych  dysponujgcych
funkcjq foto’.

Forum dyskusyjne - prze-
niesiona do strukfury stron
WWW forma grup dyskusyj-
nych, ktéra stuzy do wymia-
ny informacji i pogladéw
miedzy osobami o podob-
nych zainteresowaniach
przy uzyciu przeglgdarki in-
ternetowej. Fora dyskusyjne
sg obecnie bardzo popular-
ng formg grup dyskusyjnych
w Internecie. Prowadzqg je
praktycznie wszystkie porta-

le, wiekszo$¢ wortali, znacz-
na liczba ISP. Sg one takze
powszechne na stronach
wielu instytucji, czasopism,
przedsiebiorstw, uczelni itp.,
a takze spotykane sq liczne
fora zaktadane prywatnied.

Wikipedia - wielojezyczna
encyklopedia inferneto-
wa dziatajgca w oparciv
o zasade otwartej tresci.
Funkcjonuje, wykorzystujac
oprogramowanie  Media-
Wiki (haw. wiki — ,;szybko”),
wywodzqce sie z koncepciji
WikiWikiWeb, umozliwiajgce
edycje kazdemu uzytkow-
nikowi odwiedzajgcemu
strone i aktualizacje jej fre-
§ci w czasie realnym. Stowo
wikipedia jest neologizmem
powstatym w wyniku potg-
czenia wyrazéw wiki i ency-
klopedia. Slogan wikipedii
brzmi: Wolna encyklopedia,

ktérg kazdy moze redago-
wac’.

Mapa (z tac. mappa -
,obrus”) - uogdlniony ob-
raz powierzchni Ziemi lub
jej czesci (takze nieba lub
planety czy innego ciata
niebieskiego), wykonywany
na ptaszczyznie, w skali, we-
dtug zasad odwzorowania
kartograficznego, przy uzy-
ciu umownych znakéw gro-
ficznych'©.

Ustawodawca dostrze-
gajac znaczenie uzyskiwa-
nia przez Policje informacji,
w tym takze ze zrédet otwar-
tych, funkcje rozpoznaw-
czq wskazat w przepisach
ogdlinych ustawy o Policji
w art. 14 ust. 1 pkt 1: ,\W gra-
nicach swych zadah Po-
licja wykonuje czynnodci:
operacyjno-rozpoznawcze,
dochodzeniowo-§ledcze
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i administracyjno-porzgdko-
we w celu rozpoznawania,
zapobiegania i wykrywania
przestepstw i wykroczen"!'.
Uwage zwrdci¢é nalezy na
kolejnos¢ stéw w  zapisie
- funkcja rozpoznawania
postawiona zostata na pie-
destale zadanh formacji, co
wskazuje, jok wazne sq to
Cczynnosci.

Kolejny termin, ktéry wy-
maga wyjadnienia, to biaty
wywiad.

Biaty wywiad (ang. open
source intelligence -
OSINT, wywiad zrédet
jawnych) - forma pracy
wywiadowczej polegajgca
na gromadzeniu informaciji
pochodzgcych z ogdlnie
dostepnych zrédet. Wyko-
rzystywana  jest zardbwno
w wywiadzie panstwowym,
jok i gospodarczym. Do

f
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wbiatych™  zrédet

m.in.:

e 7ycie publiczne,

e wypowiedzi przedstawi-
cieli panstwa,

e Infternet, w tym serwis
spotecznosciowy Face-
book, YouTube i inne
srodki nowej komunikaciji
otwartej,

e sondy spoteczne,

e prasa (szczegdlnie lo-
kalna i specjalistycznal)
i inne $rodki masowego
przekazu,

e dokumentacja, jakg
przedsiebiorstwa muszg
udostepni¢ wedtug wy-
mogdw prawa,

e 0gdblnie dostepne reje-
stry,

¢ sqgdowe ogtoszenia upa-
dtosci i postanowienia
o postepowaniu uktado-
wym,

e wydawnictwa marketin-
gowe: biuletyny, infor-
matory, reklamy,

¢ andlizy produktéw (inzy-
nieria odwrotnal)'2.

»W  opinii T. Hanauska
informacja w rozumieniu na-
uki kryminalistyki to wszelkie
dane o Swiecie zewnetrz-
nym, ktére uzyskujemy albo
przez bezposrednie pozna-
nie zmystowe, albo przez
podawany przez inng osobe
opis jakiego$ stanu rzeczy
lub  Zzjawisk"'3. Korzystajgc
z takich zrédet informacii,
nie sposdb nie dostrzec
ogromnych mozliwosci,
a zarazem korzysci wyniko-
jacych z wykorzystania do-
stepnych i jawnych zrédet
informaciji. Nie nalezy jednak
ograniczac sie wytgcznie do
portali  spotecznosciowych.
irédtem informacji mogqg

nalezq
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by¢ takze wyszukiwarki inter-
netowe, portale aukcyjne,
portale ogtoszeh lokalnych,
blogi, mikroblogi, instagro-
my, fora dyskusyjne, Wikipe-
dia, serwisy wideo, serwisy
fotograficzne, mapy, zdje-
cia safelitarne i lotnicze,
prasa internetowa, publiko-
wane treéci Sledztw dzienni-
karskich, internetowe strony
firm i przedsigbiorstw oraz
wszelkiego rodzaju  bazy
danych, np. ksiegi wieczy-
ste. Oprécz podstawowych
informacji  zawartych na
wszelkiego rodzaju stronach
i portalach mozemy uzyskac
fzw. metadane. Sq to dane
opisujgce inne dane, np.
osoba umieszcza zdjecie na
portalu spotecznosciowym,
bedqgc przekonang, ze udo-
stepnia tylko swéj wizerunek,
jednak tak nie jest. Na pod-
stawie danych zdjecia mo-
zemy ustali¢ rozmiar pliku,
date i godzine wykonania,
lokalizacje oraz urzgdzenie,
ktérym wykonano zdjecie.
Uzyskujgc dane w taki spo-
séb, nalezy zawsze doko-
na¢ ich analizy pod kgtem
wiarygodnosci oraz dqgzyé
do ich potwierdzenia przez
inne Zrédta. Niemniej jed-
nak wiekszo$§¢ zamieszczo-
nych danych pochodzi od
samych uzytkownikéw, co
wskazuje na wysokie praw-
dopodobiehstwo  zawarcia
w nich wiarygodnych infor-
macji, gdyz wiekszos¢ oséb
lubi chwali¢ sie swoimi osig-
gnieciami, sukcesami, zna-
jomoséciami,  spotkaniami,
kolejnymi wyjazdami bgdz
przezytymi przygodami. In-
formacje uzyskiwane w ten
sposéb mogg miec wartose

nie tylko informacyjng, ale
niekiedy dowodowq. Korzy-
stajgc z metod wspomaga-
jacych prace Policji, mozna
wykorzystac sposdb andali-
zowania danych charak-
terystyczny dla analizy kry-
minalnej, poniewaz ta ,jest
metodq pracy policji, ktéra
polega na konsekwentnym
i zorganizowanym  Wwyszu-
kiwaniu oraz wykazywaniu
zwiqzkdw danych dotyczg-
cych przestepstwa z innymi
mozliwymi do wyrdznienia
informacjami, ktére bedq
stanowity  podstawe do
przygotowania  wnioskdw
wspomagajgcych  proce-
sy decyzyjne"’. Mnogos¢,
réznorodno$¢ oraz dostep-
nos¢ zrédet informacji na
niespotykang dotqd skale
otwierajg nowe mozliwosci
w zakresie feorii i praktyki
kryminalistyki”'s. ,Dotyczy
to takze wuzyskiwania infor-
macji ze zréddet ogdlnie
dostepnych. Informacje te
Z powodzeniem mogq byc¢
wykorzystywane w stuzbach
policyjnych nie tylko do
osiggania ich zasadnicze-
go celu, czyli zachowania
porzadku i bezpieczenstwa
publicznego, lecz takze jako
jedno ze Zzrédet informacii
utatwiajgcych ich sprawne
funkcjonowanie'¢.
Zauwazalnym  proble-
mem, ktéry wcigz ogranicza
prace policjantow w jed-
nostkach tferenowych, jest
niemoznos¢ korzystania
z dostepnych i otwartych
rédet informacji z uwagi
na ograniczony dostep do
stanowisk  komputerowych
potgczonych z siecig Inter-
net. Przyczynia sie do fego

takze pospiech wynikajacy
z checi realizacji z wynikiem
pozytywnym jak najwiekszej
liczby prowadzonych spraw,
przez co funkcjonariusze zo-
pominajg lub bagatelizujg
konieczno$¢  sprawdzania,
przeglgdania  dostepnych
baz danych, w tym Zzrédet
otwartych. ,,Wykorzystywa-
nie przez Policje najwieksze-
go zrédta informacii, jakim
jest Internet, tez powinno
by¢ kamuflowane od mo-
menfu, gdy penetracja
okreslonych stron, blogdw,
czatdw itd. mogtaby ujaw-
ni¢ kierunki policyjnych za-
interesowan  podmiotowo-
-przedmiotowych™".

Nie mozna zapominad,
ze biaty wywiad jest wyko-
rzystywany przez Srodowi-
ska przestepcze lub osoby
wywodzqce sie z takich
srodowisk.  Ogdlnodostep-
ne informacje mogg byc
przetwarzane i wykorzysty-
wane w fakim samym stop-
niu przez wszystkich, ktérzy
szukajg okreslonych tresci,
a majg do nich dostep.

»Biaty wywiad policyjny
jest  systemem pomocni-
czym dla klasycznej pracy
operacyjno-sledczej i musi
by¢ bezwzglednie weryfiko-
wany innymi metodami uzy-
skiwania informaciji”'e.

Rowniez ,taktyka krymi-
nalistyczna, czyli dziat obej-
mujgcy nauke o celowych
i skutecznych metodach
szybkiego oraz zgodnego
z etykq zawodowq i prao-
wem osiggania zamierzo-
nych celéw okreSlonych
funkcjami kryminalistyki,
aczkolwiek jest ukierunko-
wany bezpoérednio przede
wszystkim na cztowieka, to

jednak obejmuje takze zaso-
dy celowego i efektywnego
wykorzystania srodkdw tech-
nicznych w walce z prze-
stepczoscig”?.  Natomiast
do funkcji kryminalistyki zali-
czamy m.in. funkcje wykryw-
czq. w ktérg wpisuje sie bez
waqtpienia funkcja rozpo-
znawcza. W dobie XXI w. nie
sposdb pomijac dostepnych
Zrédet informacji, a kazdy
funkcjonariusz zobligowany
jest do przyjmowania infor-
maciji z réznych zrédet.

A kto przeoczyt mozliwosc,
zapatrzywszy sie na niemoz-
liwos¢, jest gtupcem.
— Carl von Clausewitz

! Zob. pl.wikipedia.org/
wiki/Wywiad_%28rozmnowa%29,
dostep: 7.09.2015r.

2 Zob. pl.wikipedia.
org/wiki/Serwis_spo%C5%82ecz-
no%C5%9Bciowy, dostep:
7.09.2015r.

3 Zob. https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Wyszukiwarka_in-
ternetowa, dostep: 7.09.2015r.

4 Zob.  https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Aukcja_interne-
towa, dostep: 7.09.2015r.

s Zob. https://pl.wi-
kipedia.org/wiki/Blog,
7.09.2015r.

¢ Zob. https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Mikroblog,  do-
step: 7.09.2015.

7 Zob. https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Instagram,  do-
step: 7.09.2015.

8 Zob. https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Forum_dyskusyj-
ne, dostep: 7.09.2015r.

7 Zob. https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Wikipedia,  do-
step: 7.09.2015.

dostep:

10 7ob. pl.wikipedia.org
/wiki/Mapa, dostep: 7.09.2015r.

" Ustawa z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji (tekst jednoli-
ty: Dz. U.z 2015r., poz. 355).

12 Zob. http://pl.wikipe-
dia.org/wiki/Bia%C5%82y_wy-
wiad, dostep: 7.09.2015r.

3 W. Filipkowski, W. Mg-
drzejowski, Biaty wywiad. Otwar-
te Zrédta informacji — wokét teorii
i praktyki, Warszawa 2012, s. 69,
zob. tez: T. Hanausek, Krymina-
listyka. Zarys wyktadu, Zakamy-
cze 2000, s. 46.

“ W. Ignaczak, Wybra-
ne zagadnienia analizy kryminal-
nej, Szczytno 2005, s. 8.

5 W dokirynie ugrunto-
wany jest poglad, iz kryminalisty-
ka bedqgca naukg empiryczng
korzysta takze z analizy praktyki
dledczej. Badania prowadzone
przez P. Chlebowicza i W. Filip-
kowskiego w ramach projektu
badawczo-rozwojowego  po-
kazaty, iz praktycznie wszystkie
organy ochrony porzgdku praw-
nego objete badaniami (Policja,
Straz Graniczna, Centralne Biuro
Antykorupcyijne, Prokuratura)
stosujg w swych dziataniach
techniki charakterystyczne dla
biatego wywiadu. Podkreslano
m.in. znaczenie Internetu, w tym
takze role portali spotecznoscio-
wych, takich jaok Facebook czy
Nasza Klasa. Zob. tez: W. Filip-
kowski, W. Maqgdrzejowski, Biaty
wywiad. Otwarte Zrédta..., dz.
cyt., s. 64.

¢ W. Filipkowski, W. Mg-
drzejowski, Biaty wywiad. Otwar-
te Zrédta..., dz. cyt., s. 118.

7 Tamze, s. 126.

'® Tamze, s. 129.

1. Hanausek, Krymi-
nalistyka..., dz. cyt., s. 41.

Nie mozna zapo-
minaé, ze biaty
wywiad jest wyko-
rzystywany przez
srodowiska prze-
stepcze lub osoby
wywodzgce sie

z takich srodowisk.
Ogolnodostepne
informacje mogqg
by¢ przetwarzane
i wykorzystywane
w takim samym
stopniu przez
wszystkich, ktérzy
szukajq okre-
slonych tresci,

a majqg do nich

dostep.




() weszto w zycie w dniu
Rozporzgdzenie Rady 9 pazdziernika 2015r.,
Ministrow z dnia 29 wrze- uchylajgc dotychczaso-
$nia 2015 r. w sprawie we rozporzgdzenie Rady Y
postepowania przy Ministrow z dnia 26 lipca
wykonywaniu niektérych 2005 r. w sprawie sposo-
uprawnien policjantéw bu postepowania przy
(Dz. U. poz. 1565) — wykonywaniu niektérych

INTERWENCJE,
WYSZKOLENIE STRZELECKIE

Analizujqc wydarze-
nia nadzwyczajne,
do ktérych dochodzi
podczas konwojow

i doprowadzen, nietrud-
no dostrzec, ze najczest-
szymi ich przyczynami
sq pozostawienie osoby
bez nalezytego nadzo-
ru (60 proc. wydarzen)
oraz odstgpienie od

jej sprawdzenia badz
niedoktadne sprawdze-
nie (15 proc.)'. Pozostate
przyczyny wydarzen to
brak zaangazowania
konwojujgcych w reali-
zacje zadania, bagate-
lizowanie obowiqzkdw,
brak prawidtowej oceny
sytuaciji, rutyna oraz zbyt
duza tatwowiernosé
funkcjonariuszy.

uprawnien policjan-
téw (Dz. U. Nr 141,
poz. 1186).

Zarzqdzenie nr 24 Ko-
mendanta Gtéwnego
Policji z dnia 21 lipca
2015 r. w sprawie szcze-

gbétowych zasad przy- Policji z dnia 20 lipca
znawania i uzytkowania 2011 r. w sprawie zasad

broni palnej przez po- przyznawania
licjantéw (Dz. Urz. KGP i uzytkowania broni

NOWATORSKI SRODEK PRZYMUSU

poz. 57) — weszto w zycie palnej przez policjan-
23 sierpnia 2015 r., uchy- téw (Dz. Urz. KGP Nr 6,
lajgc zarzgdzenie nr 852 poz. 38 z pdin. zm.).
Komendanta Gtéwnego

BEZPOSREDNIEGO

Daniel Krenc
Tomasz Lewandowski

Liczba wydarzeh nad-
zwyczajnych powoduje, ze
konieczne sie staje podej-
mowanie dziatah bezpo-
Srednio zmierzajgcych do
zminimalizowania niewta-
Sciwego zachowania poli-
cjantéw, chociazby w for-
mie czynno$cinadzorczych
i szkoleniowych. Realizacja
przedsiewzie¢ w tej drugiej
ptaszczyznie, 1. na rzecz
procesu dydaktycznego,
nie moze skupiac¢ sie jedy-
nie na szkoleniu zawodo-
wym podstawowym, ale
réwniez na innych formach
szkolenia, np. w ramach
fzw. doskonalenia lokalne-
go. Szkolenie to powinno
obejmowac¢  réznorodne
umiejetnosci, a w przypad-
ku realizacji doprowadzen
i konwojéw przede wszyst-
kim skuteczne postugi-
wanie sie kajdankami. Ze
wzgledu na bezpieczen-
stwo funkcjonariuszy nale-
zy zwieksza¢ efektywnoscé
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stosowania wtasnie tego
srodka przymusu bezpo-
Sredniego.

Kajdanki to srodek przy-
musu bezposredniego stu-
zgcy do obezwtadniania
osob poprzez ograniczenie
swobody ruchéw jego kon-
czyn, uniemozliwiajgcy mu
podjecie ataku lub ucieczki
i jednoczesnie nie wyrzq-
dzajgcy mu krzywdy.

Policja, aby wtasciwie
spetnia¢ ustawowe obo-
wigzki, ciggle polepsza
efektywno$¢ czynnosci stuz-
bowych. Z inicjatywy Ko-
mendy Wojewddzkiej Policji
w Gorzowie Wielkopolskim
i za zgodg komendanta
gtownego Policji wyktadow-
cy Szkoty Policji w Stupsku
przeprowadzili testy kajdo-
nek z uchwytem sztywnym
pod kgtem wprowadzenia
ich do powszechnego uzyt-
ku. Ostatnig fazg testowa-
nia byto przeprowadzenie
warsztatéw dla policjantéw
ogniw patrolowo-interwen-

cyjnych i konwojowych,
umiejscowionych etatowo
w strukturach KWP w Go-
rzowie Wielkopolskim. Pro-
wadzono je m.in. w celu
poznania opinii funkcjona-
riuszy, ktérzy potencjalnie
na co dzieh bedqg takie kaj-
danki wykorzystywac.

Podczas testéow kajda-
nek z uchwytem sztywnym
policjanci zwracali szcze-
gdlng uwage na skutki,
jakie za sobg moze nie$c
nieprawidtowe  zatozenie
kajdanek (fj. odebranie
broni lub niebezpieczne-
go przedmiotu, ucieczka
osoby doprowadzanej/
konwojowanej). Aby zwiek-
szy¢ swoje bezpieczenstwo
i unikng¢ zagrozen, kazdy
policjant — oprécz przestrze-
gania przepisdw — powinien
zwréci¢ szczegdlng uwage
na techniki i taktyke zakta-
dania kajdanek w réznych
sytuacjach.

W przeprowadzonych
testach skupiono sie na za-
tozeniu kajdanek na rece
frzymane z przodu i z tytu

y

Al Dzigbkowski
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Niewatpliwym
mankamen-

tem kajdanek

z uchwytem
sztywnym jest to,
ze stosowanie
ich w stosunku
do os6b mato
elastycznych lub
Z mocno rozbudo-
wanym gorsetem
miesniowym jest
trudne, czasami

wrecz niemozliwe.

w postawie stojgcej, z opar-
ciem o $ciane Ilub inng
przeszkode, w postawie
kleczgcej oraz w lezeniu
przodem. Daje to petne
spekirum sytuaciji, z jakimi
w praktyce policjanci jed-
nostek ferenowych mogq
sie spotkac. Testem objeto
kikanascie osdéb o rdznej
budowie ciata i odmien-
nym zakresie ruchomosci
stawdw, uwzgledniajgc od-
mienne sytuacje. Z punkfu
widzenia taktyki interwencji,
analizy przypadkdéw uzycia
srodkdw  przymusu bezpo-
sredniego, w tym kajdanek,
elementem  niebezpiecz-
nym, wywotujgcym zdecy-
dowang agresje oséb jest
moment zaktadania kajdo-
nek. Podczas tej czynnosci
niejednokrotnie  dochodzi
do szarpania sie z policjan-
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tfem. Stgd tez policjanci
zarbwno wydziatdw konwo-
jowych, jak réwniez innych
stuzb powinni bezustannie
kierowa¢ sie  wtasciwymi
nawykami, zachowujgc do-
leko posunietq ostroznosce,
zarbwno podczas zaktada-
nia kajdanek, jak i w trakcie
transportowania oséb.

Techniki zaktadania
kajdanek sztywnych  zo-
staty opracowane w taki
sposéb, aby jak najmniej
odbiegaty od technik sto-
sowanych przy zaktadaniu
kajdanek zwyktych. Skupio-
no sie przede wszystkim na
mozliwosci  wykorzystania
uchwytu sztywnego pod-
czas zaktadania kajdanek
i transportfowania osoby.

Po wnikliwym przeana-
lizowaniu nowatorskiego
srodka  przymusu  bezpo-

A. Dzigbkowski

sredniego zwrécono uwa-
ge na jego stabe i mocne
strony.

Mankamenty kajdanek
sztywnych

Niewatpliwym manka-
mentem kajdanek z uchwy-
tem sztywnym jest to, ze sto-
sowanie ich w stosunku do
0séb mato elastycznych lub
Z mocno rozbudowanym
gorsetem mie$niowym jest
frudne, czasami wrecz nie-
mozliwe.

Ich zatozenie jest utrud-
nione zwtaszcza w sytuacii,
gdy osoba nie podporzgd-
kowuje sie poleceniom
i stawia opdr. Usztywnienie
kajdanek powoduje, ze po-
licjanci w trakcie obezwtad-
niania osoby i wspdétdziata-
nia w patrolu majg mniejsze
mozliwosci manewru. W ta-

kich  sytuacjach lepiej
sprawdzajg sie  kajdanki
zwykte, poniewaz mozna je
obracac¢ czy ustawia¢ pod
rébznym kgtem. Jednak ru-
chomos¢ ta w kajdankach
zwyktych staje sie zarazem
ich utomnosciq, poniewaz
w matym stopniu krepujg
ruchy kohczyn gérnych.

Kolejnym  mankamen-
tem kajdanek sztywnych
jest to, ze otwdr na kluczyk
znajduje sie tylko z jednej
strony. Powoduje to, ze czas
poswiecony na zdjecie kaj-
danek znacznie sie wydtu-
za, gdyz policjant skupia
uwage na kluczyku, a nie
na zdjeciu kajdanek osobie.

Ponadto zastosowanie
uchwytu sztywnego powo-
duje, ze noszenie kajdanek
jest niewygodne (nie mo-
wigc o jezdzie radiowo-
zem). Oczywiécie ta niedo-
godnos$¢ mogtaby zostac
zniwelowana poprzez inny
ksztatt pokrowca na kaj-
danki. Noszenie kajdanek
zwyktych jest lepsze - zaj-
mujg mniej miejsca na pa-
sie przez ich ztozenie.

Atuty kajdanek
sztywnych

Do wyraznych zalet
kajdanek sztywnych na-
lezy  zaliczy¢  skuteczne
krepowanie ruchdéw oso-
by minimalizujgce szanse
na oswobodzenie sie czy
przetozenie kajdanek do
przodu. Jest to zauwazalne
szczegdlnie przy zaktadaniu
kajdanek na rece trzymane
z tytu. Kajdanki sztywne zao-
tozone w taki sposéb unie-
mozliwiajg osobie przetoze-
nie rgk do przodu, a co za
tym idzie, zmniejszajq ryzyko

ataku czy ucieczki. Nato-
miast przy kajdankach zwy-
ktych osoba nawet Srednio
elastyczna moze przetozyé
je sobie pod nogami do
przodu, co niewqtpliwie
wptywa na zmniejszenie
bezpieczenstwa samej
inferwencji. Ponadfo od-
powiednie zatozenie kaj-
danek sztywnych na rece
tfrzymane z tytu (géra — dét)
w bardzo duzym stopniu
utrudnia ich zdjecie przez
osobe, nawet dysponujgcqg
kluczykiem.

Sztywny uchwyt spro-
wia, ze kajdanki dobrze lezg
w dfoni, co mozna wykorzy-
stac przy transportowaniu
osoby. Mogtyby one stuzy¢
takze do obezwtadniania
osoby - ze wzgledu na ich
rekojes¢ mozna stosowac
rébznego rodzaju uciski, ak-
tywujgc miejsca wrazliwe,
zaktada¢ dzwignie, a na-
wet zadawaé uderzenia.
W tym wypadku prawdo-
podobienstwo ucieczki lub
nawet préby ucieczki osoby
konwojowanej lub dopro-
wadzanej/zatrzymanej  zo-
staje catkowicie zminimali-
zowane.

Podsumowanie

Nalezy zda¢ sobie spra-
we, ze stuzba policjantéw,
do ktérych majg trafi¢ kaj-
danki z uchwytem sztyw-
nym, to nie tylko konwoje
i doprowadzenia. Policjant
prewencji musi zachowac
mobilno$¢, co $cisle po-
tgczone jest z wtasciwym
umiejscowieniem  srodkdw
przymusu bezposdredniego
na pasie gtéwnym. Prze-
mieszczanie sie z kajdan-
kami sztywnymi jest niewy-
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godne ze wzgledu na ich
wymiary i mato funkcjonal-
ny futerat.

Niejednokrotnie o sku-
tecznosci podjetych przez
funkcjonariusza dziatah de-
cyduje sprawne dobycie
srodka przymusu. Niestety,
czas pofrzebny na wyjecie
kajdanek sztywnych znacz-
nie sie wydtuza, gtéwnie za
sprawq konstrukcji futeratu.

Najwiekszg wadqg testo-
wanych kajdanek jest to,
ze osobom o matej rucho-
mosci w stawach i z silnie
rozbudowanym aparatem
miesniowym ciezko zatozy¢
kajdanki na rece trzymane
z tytu, a czasami bywa to
nawet niemozliwe.

Z kolei niewqgtpliwym
atutem kajdanek z uchwy-
tem sztywnym jest to, ze wy-
godnie lezg w dtoni, dzieki
czemu czas na zatozenie
ogniw na rece osoby znacz-
nie sie skraca.

Uchwyt sztywny umozli-
wia trzymanie kajdanek po
ich zatozeniu, co sprawiaq,
ze policjant moze skutecz-
nie kontrolowa¢ osobe,
np. podczas sprawdzania
jej pod kgtem posiadania
niebezpiecznych przedmio-
téw, oraz transportowac
bez kontaktu bezposrednie-
go z nig - zupetnie inaczej
niz w przypadku wykorzy-
stania kajdanek, w ktérych
ogniwa potgczone sqg tan-
cuchem.

' Dane statystyczne
z Komendy Gtéwnej Policji za
2014r.

Kajdanki to
srodek przymusu
bezposrednie-

go stuzgcy do
obezwtadniania
0s6b poprzez
ograniczenie
swobody ruchéw
jego konczyn,
uniemozliwiajqg-
cy mu podjecie
ataku lub ucieczki
i jednoczesnie nie
wyrzgdzajgcy mu

krzywdy.




VI OTWARTE MIEDZYNARODOWE
MISTRZOSTWA JEDNOSTEK
SZKOLENIOWYCH SLUZB
MUNDUROWYCH W STRZELANIU

Przemystaw Rybicki

21 listopada 2015 r.
w Szkole Policji w Stupsku
zostaty przeprowadzone
VI Otwarte Miedzynarodo-
we Mistrzostwa Jednostek
Szkoleniowych Stuzb Mun-
durowych w Strzelaniu. Za-
wody zostaty przygotowane
i zrealizowane przez Zaktad
Wyszkolenia  Strzeleckiego
Szkoty Policji w Stupsku.

Przedsiewziecie odbyto
sie zgodnie z harmonogra-
mem wydarzeh sportowo-
-rekreacyjnych  zaplanowa-
nych do realizacji w r. 2015
pod patronatem honoro-
wym Komendanta Gtéwne-
go Policji. To juz po raz szésty
w murach Stupskiej Szkoty
Policji gosciliimy funkcjona-
riuszy jednostek szkolenio-
wych policji z Polski - Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie,
Cenfrum Szkolenia Policji
w Legionowie, Szkoty Policji
w Katowicach, Szkoty Policji
w Pile i zagranicy — Akade-
mii Policji Republiki Litewskiej,
Akademii Policji w Zagrzebiu,
Wyzszej Zawodowej Szkoty
Policji Landu Brandenburgia
w  Oranienburgu. Dodat-
kowo wystgpity delegacje
stuzb mundurowych repre-
zentujgce Centralny Osro-
dek Szkolenia Stuzby Wie-
ziennej w Kaliszu, Centralny
Ofdrodek Szkolenia  Strazy
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Granicznej w  Koszalinie
i Centrum Szkolenia Mary-
narki Wojennej w Ustce, kto-
re w ramach codziennych
obowigzkow stuzbowych
realizujg zadania zwigzane
ze szkoleniem strzeleckim.

W zawodach wizieto
udziat 12 druzyn reprezen-
fujgcych jednostki  szkole-
niowe stuzb mundurowych
z kraju i zagranicy. Poza tym
pieciu zawodnikdw wystgpi-
to indywidualnie. Zgtoszone
druzyny i zawodnicy spetnia-
li wymogi formalne okreslo-
ne w Regulaminie Zawodéw
i zostali dopuszczeni do star-
fu w Mistrzostwach.

Tradycyjnie wszyscy za-
wodnicy strzelali z jednego
modelu broni palnej — Wal-
ther P-99 AS - podstawo-
wego pistoletu polskich po-
licjantow. Unifikacja broni
miata na celu wyréwnanie
szans pod wzgledem uzbro-
jenia.

Uczestnicy zawoddw po
oddaniu strzatéw prébnych
startowali w dwdch  kon-
kurencjach. Pierwszg byto
»Strzelanie statyczne”, ktoére
polegato na tym, ze zawod-
nicy w czasie 3 minut oddo-
wali 10 strzatéw z wymiang
magazynka do tarczy Ts-2
umieszczonej na odlegtosci
25 m. Drugg konkurencjg
byto ,Strzelanie sytuacyjne”

— w czasie 30 sekund zawod-

nik oddawat 12 strzatéw
do celéw umieszczonych
w urzgdzeniach do ruchu
tarcz. Najpierw zza ostony
oddawat sze$¢ strzatdéw do
tarczy Ts-9 oddalajgce; sie,
a nastepnie po wymianie
magazynka przemieszczat
sie na kolejne stanowisko
strzeleckie i oddawat sze$c
strzatdw do tarczy Ts-9 prze-
mieszczajgcej sie poprzecz-
nie. Dodatkowym elemen-
tem podnoszgcym  skale
trudnosci  zawoddéw  byty
ruchome cele. O klasyfika-
cji kohcowej decydowata
suma punktéw uzyskanych
w obydwu konkurencjach.
Maksymalnie mozna byto
zdoby¢ 284 pkt indywidual-
nie, a druzynowo 852 pkt.

W ocenie sedzidw
zawodnicy bezpiecznie
i sprawnie obchodzli sie
z bronig palng. W czasie
frwania  konkurencji  nie
doszto do sytuacji niebez-
piecznej. Wyniki uzyskane
przez zawodnikéw byty zréz-
nicowane i spowodowane
réznym poziomem opano-
wania umiejetnosci odda-
wania  precyzyjnych strza-
téw w pierwszej konkurenciji,
a w drugiej konkurenciji szyb-
kich i skutecznych strzatow
do celdw umieszczonych
w urzqdzeniach ruchu tarcz.

Mistrzostwa odbyty sie bez
jakichkolwiek zaktécen. Za-
den z zespotébw i zawod-
nikdw nie ztozyt protestu.
Uzasadniony jest wniosek
o pozostawienie konkurencji
w tym ksztatcie w nastep-
nych zawodach.

W klasyfikacji  indywi-
dualnej pierwsze miejsce
zajagt Sylwester Siembrzuch
(250 pkt) - reprezentant
Szkoty Policji w Stupsku, wy-
przedzajgc Hrvoje'a Mari¢a
(249 pkt) - reprezentanta
Akademii Policji w Zagrzebiu.
Trzecie miejsce zajgt Adam
Hetman (247 pkt) - repre-
zentant Szkoty Policji w Ka-
fowicach. W klasyfikacji dru-
zynowej pierwsze miejsce
zajeta reprezentacja Szkoty
Policji w Stupsku (713 pkt),
drugie reprezentacja Cen-
fralnego Oérodka Szkolenia
Strazy Granicznej w  Ko-

szalinie (699 pkt), a trzecie
miejsce reprezentacja Cen-
tralnego O$rodka Szkolenia
Stuzby Wieziennej w Kaliszu
(656 pkt). W klasyfikacji ,Naj-
lepszy zawodnik zagranicz-
ny” pierwsze miejsce zajat
Hrvoje Mari¢ (249 pkt), a naj-
lepszg druzyng zagraniczng
zostata reprezentacja z Wyz-
szej Zawodowej Szkoty Policji
Landu Brandenburgia z Ora-
nienburga (647 pkt).

Poprzez organizacje ni-
niejszego  przedsiewziecia
przedstawiciele Szkoty Po-
licji w Stupsku wykazali, ze
spodréd wielu zadah o cha-
rakterze ogdlnopolicyjnym
czy dydaktyczno-wycho-
wawczym, jakie realizuje
nasza placéwka, mozliwa
jest takze organizacja zawo-
dow strzeleckich, w ktérych
udziat biorg jednostki szko-
leniowe Policji oraz innych

41

stuzb mundurowych z kraju
i zagranicy.

Miedzynarodowy  cho-
rakter zawoddw i otwarta
formuta pozwolity nie tylko
na rywalizacje sporfowq
i popularyzacje strzelania,
ale sprawity, ze zawody staty
sie platformg doskonalenia
wiedzy i umiejetnosci oraz
wymiany doé$wiadczeh z zo-
kresu szkolenia strzeleckiego.
Przedsiewziecie umozliwito
wytonienie najlepszych za-
wodnikdéw i druzyn z jedno-
stek szkoleniowych z kraju
i zagranicy.

Mistrzostwa utrwality po-
zytywny wizerunek wspot-
czesnego  funkcjonariusza
o wysokich umiejetnosciach
w zakresie bezpiecznego
i sprawnego postugiwania
sie bronig palng oraz wtasci-
wie podejmujgcego szybkie
decyzje w kazdej sytuacii.

P. Koztowski

Przedsiewzie-

cie umozliwito
wylonienie naqj-
lepszych zawod-
nikéw i druzyn

z jednostek szko-
leniowych z kraju

i zagranicy.



LAGADNIENIA
OGOLNOPOLICYJNE

JAK TWORZYC
WIZERUNEK POLICJI?

UDZIELANIE INFORMACJI
DZIENNIKARZOWI

razenia wiekszosci

ludzi uksztaltowane
na podstawie filmoéw,
ktérych watki sg zwigza-
ne z policjg, prowadzqg
do fatszywego wyobra-
zenia rzeczywistosci
i wptyng na postawy,
a w konsekwencji na
zachowanie sie w kon-
takcie z policjantem.
Z jednej strony brak
spotecznej refleksji nad
materiatem prezentowa-
nym w mediach powo-
duje, ze wyobrazenie
o stuibie policjantéw
ma niewiele wspdélnego
z rzeczywistosciq - po-
licjant w jednej chwili
ma ztapacé przestepce,
znalezé dowody i 0sq-
dzi¢ zatrzymanego.
Z drugiej strony szuka sie
sytuacji, gdy policjan-
ci przekroczyli prawo
(czy tez balansowali na
granicy prawa) lub nie
dopetnili obowigzkéw
stuzbowych.

Agnieszka Hanak
Marta Grzybowska

Wspdtpraca z mediami
ma ogromny wptyw na wize-
runek zawodu policjanta, na
wyobrazenie liczby i jokosci
redlizowanych na co dzieh
obowiqzkdw, spoteczng oce-
ne skutecznodci dziatania,
jak réwniez na samoocene
funkcjonariuszy.  Zapytajcie
znajome sobie osoby, jak
postrzegajqg policjantéw  ze
stuzb interwencyjnych, ruchu
drogowego czy stuzb krymi-
nalnych, jokie majg pierw-
sze skojarzenia, jokie cechy
przypisaliby im, na podstawie
czego fak sqdzg? Mimo iz
wiele z nich nie ma zadnych
osobistych doswiadczen kon-
taktu z policjantem, na ktére
mogtyby sie powotaé, uza-
sadniajgc swojg odpowiedz,
ich skojarzenia sq wrecz no-
tychmiastowe i osadzone na
wizerunku kreowanym przez
media (np. w filmach ,,13 po-
sterunek”, ,Ludzie Chudego”,
»Psy”). Podobnie jest w przy-
padku spotecznych oczeki-
wah wobec policjanta (np.
gdy osoba podczas zgtasza-
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nia interwenciji prosi o pomoc
policjontéw - a wedtug jej
oczekiwahn sg oni facy jak
w serialu ,W11 — Wydziat Sled-
czy”). W internecie mozna
znalez¢ bardzo duzo filmikdw
prezentujgcych policjantéw
z dobrej i ztej, kompromitujg-
cej strony.

Nalezy pamietad, iz tele-
wizja, radio, prasa, internet to
nieformalna czwarta wtadza.
Podana wiadomo$¢ moze
by¢ elementem manipulo-
cji, szczegdlnie gdy dzienni-
karz postrzegany jest przez
widza joko autorytet. Dlate-
go istotne jest, bySmy przed
dziennikarzami nie uciekali,
ale opieragjqc sie na wiedzy,
dodwiadczeniu zawodowym
i kulturze kontaktu, wykorzy-
stywali kazdg sytuacje, by
budowac realny obraz naszej
codziennej stuzby, wolny od
manipulacji czy fantazji sce-
narzysty fimowego.

Oficerowie prasowi/rzecz-
nicy w kontakcie z dziennika-
rzem majg $wiadomos¢ tego,
ze to, co méwig, jok sie zacho-
wujg, ma ogromny wptyw
na to, jak sg odbierani przez
spoteczenstwo. Media jako

przekaznik informaciji rejestru-
ja wszystko, co policjant chce
powiedzie¢, a co ewentual-
nie ukry¢ (zdenerwowanie,
niedostateczna ilo$¢  infor-
macji dotyczgca zdarzenia).
Dlatego warto mie¢ $wiado-
mos¢, jak i co nalezy méwic.

Sukces w  kontakcie
z przedstawicielami  mass
medidéw zalezy od profesjo-
nalnego przygotowania sie
do kontaktu z dziennikarzem,
kamerqg i mikrofonem, w tym
posiadania wiedzy w zakre-
sie obowigzujgcych regulacji
prawnych, zarédwno ogdl-
nych, jak i aktéw prawa we-
wnetfrznego, oraz komunika-
cji werbalnej (tj. forma i tre$¢
wypowiedzi) i niewerbalnej
(np. postawa ciata, kontakt
wzrokowy).

Udzielanie informacii srod-
kom masowego przekazu to
proces w wiekszosci wypad-
kéw jednostronny. Nie mamy
mozliwosci  uzyskania zwrot-
nej informaciji, czy zostalismy
odebrani zgodnie z naszymi
intencjami. Wazne wiec jest
niepozostawianie  niczego
przypadkowi. Po przekazaniu
informacji bedzie ona Zzy¢

wtasnym zyciem, a skutki jej
niewtasciwego  zrozumienia
dotkng nie tylko nas, ale réw-
niez catej instytucji. Cztowiek
ma tendencje do wychwy-
tywania informacji zgodnych
z powzietq opiniq i fraktfowa-
nia sprzecznych z niq jako
wyjatkéw  potwierdzajgcych
regute. W zwiqgzku z tym nie
nalezy marnowaé zadnej
okazji na ksztattowanie pozg-
danego przez nas wizerunku
nie tyko instytucji, ale przede
wszystkim nas samych. Nikt
przeciez nie lubi sie konfron-
towac z negatywnymi infor-
macjami zwrotnymi na swdj
temat ani pracowaé w §ro-
dowisku, gdzie jest negatyw-
nie postrzegany i podczas
kazdej czynnosci spotyka sie

z biernym oporem.
Komunikacja jest sku-

teczna wtedy, gdy intencje
przekazanej przez nadawce
informacji sq tozsame z jej
zrozumieniem przez odbior-
ce. Warto wiec zadbad, by
nasza wypowiedZ ani tre-
$ciq, ani formq nie wprowa-
dzata odbiorcy w btedne
rozumienie istoty przekazy-
wanych treéci. Z tego po-
wodu nalezy przestrzegac
pewnych zasad.

Oficer prasowy/rzecznik
udzielajgcy  dziennikarzowi
informaciji powinien w wypo-
wiedziach:

* nie uzywaé gwary za-
wodowej, np. klamka
(bron), znety (przestep-
stwo znecania sig), sanki
(tymczasowy areszt) -
informacja w momen-
cie przekazywania mass
mediom staje sie komu-
nikatem o charakterze
publicznym, a cechg
takiej informacii jest jezyk

oficjalny — gwara zawo-
dowa to jezyk potoczny.
Ponadto ze wzgledu na
specyficzne  okredlenia
zwiqzane z wykonywao-
niem zawodu jezyk ten
jest  niezrozumiaty dla
innych oséb, moze by¢
nawet Zle odbierany, np.
jako element uprzedmio-
fowienia drugiego czto-
wieka, ktdrego problem
kryje sie za pogardiwymi
okre$leniami czesto obec-
nymi w gwarze,

nie uzywaé sformutowan
typowych dla jezyka urze-
dowego (notatek stuzbo-
wych, raportéw) - jezeli
chcemy by¢ zrozumiani,
méwmy w sposéb prosty
i krotkimi zdaniami,

nie pouczaé dziennika-
rza — po pierwsze, doce-
lowym odbiorcqg przeko-
zywanej informacji  nie
jest dziennikarz, ale widz/
stuchacz/czytelnik, i to on
poczuje sie napomino-
ny. Po drugie, informacje
opracowuje dziennikarz.
Od sposobu, w jaki jq zre-
daguje oraz skomentuje,
moze zalezed jej spotecz-
ny odbiér. Bywa tez, ze
nie stowa dziennikarza,
a arsenat srodkdw, ktdry-
mi dysponuje (np. o$wie-
flenie, zblizenie, efekty
dzwiekowe), przesqdzi
o zaprezentowaniu poli-
cjanta. Gdy dodamy do
fego najlepszy czas oglg-
dalnosci — mamy gotowy
efekt,

nie klamac —gdy prawdz-
wa informacja ujrzy $wia-
Hto dzienne, wyjdziemy na
kretaczy i osoby chetnie
manipulujgce innymi,

nie spekulowaé na dany
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temat (np. ,Co by byto,
gdyby...") - spoteczen-
stwo oczekuje rzetelnej,
krotkie] informacji  doty-
czqcej poruszanej kwestii,
nie chwali¢ przestepcoéw
— naszym zadaniem jest
pokazywanie policjantéw
w dziataniu, a nie ujaw-
nianie metod czy modus
operandi sprawcy,

nie powtarzaé za dzien-
nikarzem zarzutéw (np.
,Nie, to nie jest prawda, ze
policiant petnit stuzbe pi-
jany” — podwdjne zaprze-
czenie tworzy informacje,
iz to, o co pyta dzienni-
karz, jest prawdqg, dwa
minusy dajg plus), poza
tym nalezy unika¢ powta-
rzania pytan, gdyz mozna
Z nagranego materiatu
wycigé  kontrowersyjng
kwestie i stworzy¢ nowq,
kompromitujgcq dla funk-
cjonariuszy informacie,

nie czytaé wypowiedzi
z kartki — jest to mato pro-
fesjionalne oraz pokazuje
brak przygotowania sie
do spotkania i szacunku
do partnera rozmowy,
unikaé ocen negatyw-
nych pod czyimkolwiek

adresem - nie jest fo
przedmiotem naszej wy-
powiedyz,

wypowiadaé sie krétko
i rzeczowo - czas an-
tenowy jest bezcenny,
w zwigzku z tym diuzsze
nagrania nie sq emitowa-
ne w catodci, a w przy-
padku cie¢ wypowiedz
moze nabra¢ zupetnie
innego znaczenia,
moéwi¢é o dobrej pracy
i zaangazowaniu poli-
cjantéw — a nie o prze-
stepcach,

Sukces w kon-
takcie z przed-
stawicielami
mass medidéw
zalezy od pro-
fesjonalnego
przygotowania
sie do kontaktu
z dziennikarzem,
kamerqg i mikro-
fonem, w tym
posiadania wie-
dzy w zakresie
obowiqzujgcych
regulacji praw-
nych, zaréwno
ogodlnych, jak

i aktéw prawa
wewnetrznego,
oraz komuni-
kacji werbalnej
(tj. forma i tresé
wypowiedzi)

i niewerbalnej
(np. postawa
ciata, kontakt
wzrokowy).



* wypowiadaé sie w grani-
cach swoich kompeten-
cji — majgc na wzgledzie
obowigzujgce przepisy,

e przestrzegaé  zakazéw

w zakresie udzielania in-

formacii.

Proces przekazywania in-
formacji zawsze odbywa sie
na dwdch ptaszczyznach:
stéw i towarzyszqcych im ko-
munikatéw  niewerbalnych.
Dlatego tez przed nagraniem
warto zwréci¢ uwage na te
aspekty komunikaciji niewer-
balnej, ktére moga by¢ no-
$nikiem informaciji niekorzyst-
nych dla nas.

Bedqgc przed kamerq:

e zwrdéé uwage na wyglad
munduru — sprawdz, czy
elementy twojego wy-
glgdu sg zgodne z obo-
wigzujgcymi  przepisami.
Swiadomosé  wyglgdu
powinna nam fowarzy-
szy¢ w stuzbie stale, gdyz
joko osoby petnigce
funkcje publiczne w kaz-
dej chwili mozemy by¢
poproszeni o udzielenie
informacji, ktére bedg
rozpowszechnione,

e kieruj wzrok na swojego
rozméwce i méw do nie-
go,

* przyjmij stabilng postawe
— najwazniejsze sq prosty
tutdbw i wyprostowana
gtowa,

* nie wykonuj zbednych
ruchow - stan w lekkim
rozkroku lub wykroku i zo-
blokuj kolana,

* rece opusé wzdluz tu-
fowia lub schowqj je za
plecami, tapigc sie za
nadgarstek,

e unikaj rozpraszajgcych

uwage ruchéw, np.

psirykanie  dtugopisem,

bawienie sie zegarkiem,
obrgczkq,

* panuj na emocjami
i mimikg twarzy,

e oddychaqj spokojnie, roz-
luznij sie —zdenerwowany
gtos brzmi piskliwie,

e pracuj nad gtosem, tem-
pem wypowiedzi, stosuj
pauvzy dla podkreslenia
istotnych rzeczy.

Jeidli jest to mozliwe, na
spotkanie z dziennikarzem
przybywamy przed wyzno-
czonqg godzing (moze to
by¢ kilka minut), aby za-
poznac sie z uczestnikami
spotkania i miejscem, oswo-
i¢ z sytuacjg, daje to tez
mozliwo$¢  zmobilizowania
zasobdw (zebranie mysli,
wentylacja emocji). Wyja-
tek stanowi sytuacja, gdy
na zywo udzelamy infor-
macji i nie mamy czasu na
jakiekolwiek zabiegi pomao-
gajgce spokojnie przetrwac
niekiedy trudng sytuacje.
Wowczas nalezy skupi¢ swo-
jg uwage na przekazywanej
tredci i nawigzaniu porozu-
mienia z dziennikarzem.

Przed nagraniem wy-
powiedzi warto zwrécic
uwage na tto. Wazne jest,
co znajduje sie za poli-
cjantem, czy nie jest ono
kompromitujgce, drwigce,
zawierajgce hasta przed-
stawiajgce Policje w ztym
Swietle (np. poroze jelenia,
wystajgce gatezie, ttoczne
miejsce, gdzie ludzie mogqg
okazywac rézne gesty) —
policjant stojgc tytem, nie
bedzie wiedziat, co za nim
sie dzieje.

Policjant  wypowiada
sie w granicach wtasnych

kompetencji. Dlatego tak

wazne jest, aby pamietat

o zakazach i prawie od-

mowy udzielania informaciji

w sytuacjach, gdy sg one:

* niejawne o klauzuli ,tqj-
ne” lub ,scisle tajne” -
art. 265 k k.,

* niejawne o klauzuli ,zo-
strzezone” lub ,,pouf-
ne" lub informacji, ktére
funkcjonariusz  uzyskat
w zwigzku z wykonywa-
niem czynnosci stuzbo-
wych —art. 266 k.k.,

e zwigzane z przebiegiem
tfoczgcego sie postepo-
wania przygotowawcze-
go —art. 241 § 1 kk.,

e postuzytyby do formu-
towania sqdéw o winie
uczestnikdw  zdarzenia
— § 7 ust. 3 Zarzqdzenia
nr 1204 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia
12 listopada 2007 .
w sprawie form i metod
dziatalnosci prasowo-in-
formacyjnej w Policji,

e danymi, ktére postu-
zytyby do identyfikacji
o0séb  uczestniczgcych
w zdarzeniu - § 7 ust. 3
Zarzqdzenia nr 1204 Ko-
mendanta  Gtdwnego
Policji z dnia 12 listopada
2007 r. w sprawie form
i metod dziatalnosci
prasowo-informacyjnej
w Policji,

e O osobie udzelajgcej
pomocy Policji w za-
kresie czynnosci opera-
cyjno-rozpoznawczych
— art. 22 Ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji,

e dotyczqg konstrukcji urzg-
dzeh wybuchowych czy
innych informacji, kto-
rych ujawnienia zabro-
nia zdrowy rozsqdek.
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Przepisy ustawy Prawo
prasowe wskazujg na ko-
niecznos$¢ ostroznosci w prze-
kazywaniu informacji dzienni-
karzom, tzn. ze nie powinny
zawierac szczegodtdw, prze-
sqdzac¢ o winie uczestnikow
zdarzenia czy stuzy¢ identy-
fikacji oséb uczestniczgcych
w nim. W praktyce odchodzi
sie od podawania inicjatow
osoby, ktére w matej miej-
scowosci mogg przyczynic
sie do identyfikacji osoby.
Podobnie nalezy uwazag,
podawajgc  marki  pojaz-
doéw. Przekazywana infor-
macja powinna by¢ ogdlna
(np. ,,Byt fo 30-letni mezczy-
zna powiatu leborskiego”).

Zadaniem policjanta jest
wykorzystanie kazdego kon-
taktu z mediami jako okazji
do kreowania wizerunku
rzeczywistego, pozgdanego
nie tylko z punktu widzenia
organizacji, ale i jego same-
go. Niewatpliwie tatwiej pro-
cowa¢ w spoteczenstwie,
ktére pozytywnie postrzega
policje, widzi korzysci ptyng-

$wiadomosé
wygladu powinna
nam towarzyszy¢
w stuzbie stale,
gdyz jako osoby
petniace funkcje
publiczne w kazdej
chwili mozemy
byé poproszeni

o udzielenie infor-
maciji, ktére bedq

rozpowszechnione,



Zadaniem poli-
cjanta jest wyko-
rzystanie kazdego
kontaktu z me-
diami jako okazji
do kreowania
wizerunku rzeczy-
wistego, pozqg-
danego nie tylko
z punktu widzenia
organizaciji, ale

i jego samego.
Niewatpliwie
tatwiej pracowaé
w spoleczenstwie,
ktére pozytywnie
postrzega poli-
cje, widzi korzy-
sci ptyngce ze
wspotpracy na
rzecz wspoélnego
interesu, jakim jest

bezpieczenstwo

ce ze wspdtpracy na rzecz
wspdlnego interesu, jakim
jest bezpieczenstwo.
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KSZTALTOWANIE SPRAWNOSCI
FIZYCZNEJ POLICJANTOW.
CWICZENIA PODNOSZACE POZIOM
PODSTAWOWYCH ZDOLNOSCI
MOTORYCINYCH

Radostaw Bakun
fot. Sebastion Czarniak

Podnoszenie stopnia sprawnosci motorycznej przektada sie bezposrednio na zwiekszenie
poczucia bezpieczehstwa obywateli, w tym lokalnej spotecznoici, ale przede wszystkim na
wzrost pewnosci siebie samych policjantéw podczas petnienia obowigzkdw. Dzieki systema-
tycznemu dbaniu o sprawnos¢ fizyczng poprawiajq sie warunki psychiczne i fizyczne, a w dtuz-
szej perspektywie zwieksza sie sprawno$¢ w walce z przestepcami i przejawami patologii.

Potrzeba aktywnosci fizycznej i obowigzek podnoszenia sprawnosci policjantéw wynika
z art. 61a ustawy o Policji, gdzie jest mowa o obowigzku utrzymania sprawnosci fizycznej przez
policjanta w celu zapewnienia prawidtowego wykonywania zadan stuzbowych'.

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z czterech prob sprawnosciowych badajgcych moto-
ryczno$¢ funkcjonariusza, sq nimi: sita eksplozywna, sita miesni brzucha, wytrzymatose, koordy-
nacja ruchowa i zwinnoseé.

Cecha motoryczna sity eksplozywnej rozwija sie podczas wykonywania rzutu pitkg lekar-
ska zza glowy w przéd. Cwiczenia eksplozywne zaleca sie osobom, ktére chcg poprawic wy-
twarzanie mocy i sity. Chodzi fu o szybkie osiggniecie maksymalnego wysitku (naktadu mocy)
w krétkim czasie. Pojawiajg sie w tym miejscu stowa, ktérych znaczenie trzeba wyjasnic.

Sita — to zdolno$¢ do pokonania oporu zewnetrznego lub przeciwdziatania mu kosztem wysitku
mie$niowego. Rozwdj i poziom sity w duzym stopniu uwarunkowane sq typem budowy ciata,
ktéry zdeterminowany jest czynnikami genetycznymi. Sita odgrywa dominujgcg role w spraw-
nosci fizycznej. Wszelka dziatalnos¢ fizyczna cztowieka jej wymaga. Wptywa ona na szybkose
ruchu, wytrzymato$¢ oraz zrecznos¢. Pod wptywem systematycznych ¢wiczeh nastepuje szybki
rozwdj sity, natomiast spadek przy niedostatecznej aktywnosci ruchowej?.

Moc - jest przyktadem zdolnosci wtérnych. Pojecie mocy zostato utworzone dla okreslenia stosun-
kdébw zachodzgcych pomiedzy sitg i predkosciq w ztozonych czynnosciach i dziataniach rucho-
wych. Inaczej méwiqc, jest to zdolnos¢ wyzwalania jak najwiekszej sity w jak najkrétszym czasie®.
Sita eksplozywna - to zdolno$¢ do rozwijania maksymalnej sity w jak najkrétszym czasie. Moze
tez by¢ nazywana szybkosciq rozwijania sity*.

Funkcjonariusze policji, ktérzy majqg problemy z zaliczeniem zaje¢ z rzutu pitkg lekarskg zza
gtowy w przdd, powinni skupi¢ sie na wzmocnieniu sitowym gérnych partii miesniowych, takich
jak miesnie rak, ramion, barkdw, klatki piersiowej, brzucha i plecédw. Przed przystgpieniem do
jakichkolwiek ¢wiczen sitowych nalezy pamietac o rozgrzewce, ktéra wptywa na podwyzszenie
temperatury ciata, a co za tym idzie, przygotowuje organizm do dtugofrwatego wysitku. Trwa
zwykle od kilku do kilkunastu minut i jest niezbedna, by zapobiec kontuzjom. Jej gtéwnym i za-
sadniczym zadaniem jest pobudzenie m.in. uktadu nerwowego, oddechowego, uktadu krg-
zenia oraz przyépieszenie przemiany materii. Dzieki niej dochodzi do zwiekszenia pobudliwosci
uktadu nerwowo-migsniowego, co sprawia, ze organizm jest w stanie sprostac wiekszemu wy-
sitkowi. Nie bez znaczenia jest rowniez to, ze podczas rozgrzewki podnosi sie temperatura cia-
ta. Wptywa to pozytywnie na mieénie, ktére w wyniku wytwarzanego ciepta stajq sie bardziej
elastyczne i rozciggliwe. Zmniejsza sie natomiast ich lepkos$¢, co sprawia, ze wzrasta réwniez
szybkosc¢ ich skurczéw.
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W czasach gdy pod
wplywem przemian
demokratycznych

w Polsce docho-

dzi do brutalizacii
zachowan grup
przestepczych,
profesjonalizm
dziatania funk-
cjonariusza Policji
powinien byé oparty
na jego wiedzy,
umiejetnosciach
oraz zdolnosciach
motorycznych. Wy-
soki poziom spraw-
nosci motorycznej
umotzliwia skuteczne
i bezpieczne wyko-
nywanie zadan stuz-
bowych, w ktérych
policjant jest bez-
posrednio konfron-
towany ze sprawcqg
przestepsiw lub wy-
kroczen w czasie in-
terwencji lub dziatan
w pododdziatach
zwartych, a takze
podczas udziatu

w akcjach ratowni-
czych (np powodzie,
pozary).




Wszystkie éwi-
czenia, podczas
ktérych pozby-
wamy sie sprzetu
(w tym wypadku
wyrzut pitki lekar-
skiej), powoduja
ksztattowanie sity
eksplozywnej.
Angazujq wiekszq
ilos¢ partii miesni,
oddziatujgc zara-

zem globalnie na

caty aparat ruchu.

Site eksplozywng mozna rozwija¢ za pomocg ciezardw (np. na sitowni), Ewiczen specjalistycz-
nych z pitkg lekarskq lub wykorzystujac sprzet specjalistyczny (tasmy rehabilitacyjne, worki z piaskiem,
sprezyny). Chcagc wykona¢ dalekirzut, frzeba zwrdci¢ uwage na skoordynowanie pracy migéni z jed-
noczesnym wytworzeniem mocy i dynamiki rzutu, diatego tez bardzo wazna jest technika rzutu. Po-
mietac trzeba, aby ciato nie byto zbyt napiete, gdyz spowalnia to ruchy i wptywa ujemnie na catg
dynamike i site rzutu.

Pierwszy etap rzutu. Najpierw nalezy zaja¢ pozycje wyjsciowq do wykonania &wiczenia: nogi ugiete
w kolanach na szerokos$ci barkdw, pitka trzymana oburgcz przed sobq. Nastepnie na prostych rekach
przenosimy pitke za gtowe jak najdalej do tytu z jednoczesnym odchyleniem futowia w tyt. Biodra
i klatka piersiowa wypchniete do przodu. Mocne odchylenie tutowia zalezne jest od predyspozycji
funkcjonariusza, bardzo wazne jest, aby wytrzymac wychylenie. Im wieksze jest wychylenie, tym wiek-
sza bedzie sita i moc rzutu. Pamietac trzeba, iz przy tym ruchu bardzo wazna jest sita miesni brzucha
i grzbietu, gdyz wptywajq one na ptynnosc, szybkosc i dynamike rzutu. Jesli osoba ma stabo rozwiniete
miesnie brzucha i grzbietu, to organizm moze pobrac site do rzutu z lepiej umiesnionych miesni barkdw
iramion. Od czasu przyjecia pozycji wyjsciowej do momentu wychylenia wykonanie ruchu jest wolne
(éwiczenie przygotowujgce do pierwszego etapu rzutu to wykonanie mostka z pozycji wyjsciowej).
Drugi efap rzutu - to ruch jednostajnie przyspieszony, ale nie zryw, gdy wyprostowane rece sq $cig-
gane w kierunku rzutu przez miesnie brzucha i ndg, ktdre prostujgc sie, powodujqg $ciagniecie klatki
piersiowej do przodu. Wtedy powstaje przyspieszenie, czyli nabranie pedu i mocy potrzebnych do
tego, aby pitka poleciata daleko. Ruch wyrzutu pitki nastepuje w pozycji pionowej do przodu i kohczy
sie rbwno z wyprostowaniem ndg w stawie kolanowym. tokcie podczas wykonywania rzutu powinny
by¢ blisko tutowia, tak aby sita ragk mogta w ostatniej fazie Ewiczenia zwiekszy¢ istniejgcq site rzutu.
Moment wyrzutu pitki powinien by¢ jak najszybszy.

Rzut pitkq lekarskq zza gtowy do przodu to jeden z najtrudniejszych rzutdw wielobojowych w lek-
koatletyce. Oprdcz tego, ze musi cechowac sie maksymalng dynamikg, to powinien by¢ wykonany
ze $wiadomoscig wykonywania kazdego ruchu ciata. Jesli ktdrys element techniki rzutu jest niezacho-
wany, moze to prowadzi¢ do braku pedu potrzebnego do wyrzutu pitki na duzq odlegtose.

Przy wykonywaniu ¢wiczenh poprawidjgcych site eksplozywnaq przy rzucie pitkg lekarskg obcigze-
nie jest niewielkie — ciezar dla mezczyzn to 3 kg, dia kobiet 2 kg. Dlatego najpierw nalezy skupic sie
na dynamice (szybkosci) Ewiczonego ruchu, a potem nad ciezarem Ewiczen, ktéry jest uzalezniony
od indywidualnych predyspozycji cztowieka. Pamietajmy tez, ze ¢wiczenia na duzych obcigzeniach
powodujg wzrost masy miesniowej.

Ruchy, ktére poprawiajq site eksplozywng podczas rzutu, mozna bardzo dobrze wyrobi¢ w czasie
¢wiczen z pitkami lekarskimi, gdyz sq one jednq z najstarszych form ksztattowania sity i wytrzymatosci
sitowej. Zdolno$¢ do generowania sity i mocy jest bardzo istotnym elementem podczas rzutu.

Wszystkie ¢wiczenia, podczas ktdrych pozbywamy sie sprzetu (w tym wypadku wyrzut pitki le-
karskiej), powodujq ksztattowanie sity eksplozywnej. Angazujg wiekszqg ilos¢ partii miesni, oddziatujac
zarazem globalnie na caty aparat ruchu. Pitki lekarskie powodujqg, iz rzuty i chwyty sq bezpieczne dia
organizmu. Poprzez réznorodno$¢ wagowq mozna uzywac ich na réznych poziomach zaawansowa-
nia i u 0séb w réznym wieku. Trening nalezy dostosowad do indywidualnych mozliwodci, w szczegdl-
noéci dobrac ciezar pitki odpowiedni do aktualnej formy.

Cwiczenia i obcigzenia na sitowni dobiera sie indywidualnie do predyspozycji danej osoby. Cwi-
czenia na moc wymagajq okoto 30-35 proc. maksymalnego ciezaru, jakim mozna wykonac dane
¢wiczenie, a na site 60-75 proc. maksymalnego obcigzenia. LiczZba powtdrzen: od 8 do 12.

Aby zwiekszy¢ site eksplozywnq rak, trzeba dazy¢ do ogdlnorozwojowego treningu tricepsu, bice-
psu, barkéw i ramion. Cwiczenia na géme czesci ciata to:

e wyciskania sztangi/hantli,

e podrzuty pitki lezgc na tawce,
*  wznosy pitki zza gtowy,

e przenoszenia pitki na boki,

e ¢wiczenia skretne barkdw,
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¢ ¢wiczenia bicepsa,
¢ ¢wiczenia fricepsa,
s skrety przedramion.
Do budowania eksplozywnosci moze stuzy¢ rzucanie i tapanie pitki lekarskiej z przysiadu w gére.

CWICZENIA Z PILKA LEKARSKA
1. Rzut pitkg lekarskg oburgcz z wysokosci klatki piersiowej do przodu (rzut mozna wykonaé
do partnera lub na $ciane).

2. Rzut pitkg lekarskq oburgcz zza gtowy do przodu (rzut mozna wykona¢ do partnera lub
na sciane).

3. Rzut pitkg lekarskg oburgcz do tytu.
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Ruchy, ktére
poprawiaqjq site
eksplozywnqg
podczas rzutu,
mozna bardzo
dobrze wyrobié
w czasie ¢wiczen
z pitkami lekar-
skimi, gdyz sq
one jedng z nagj-
starszych form
ksztattowania sity
i wytrzymatosci
sitowej. Zdolnosé
do generowania
sity i mocy jest
bardzo istotnym
elementem pod-
czas rzutu.



5. Rzut pitkg lekarskq z lezenia na plecach na pitce pod topatkami — kolana zgiete, trzyma-
jac drugg pitke w wyprostowanych rekach nad klatkg piersiowq, przenosimy pitke na
wyprostowanych rekach za gtowe (o ile sie da — az do dotkniecia podtogi) i wyrzucamy
do partnera.

6. Pchniecie pitkqg lekarskg - jednorqgcz.

7. Rzut pitkg lekarskg oburgcz w bok - lekko wysung¢ prawq noge przed lewaq, pitke trzymac
w rekach wyprostowanych réwnolegle do podtogi, caty tutéw obrdci¢ na biodrach mak-
symalnie w prawo i z tej pozycji wyrzu¢ pitke do partnera.

8. Rzut pitkg lekarskg w pozycji kleku — odchylenie tutowia z rekoma prostymi w tyt.

CWICZENIA Z WLASNYM CIEZAREM CIALA

1. Pompki z jednym lub dwoma klaénieciami.

2. Pompki ze zmiang ustawienia rgk.

3. Pompki z wgskim utozeniem dtoni pod splotem stonecznym klatki piersiowe;.

4. Pompki z utozeniem dtoni do wewnqtrz.

5. Pompki z wybiciem do gory.

6. Pompki z przedramion (pozycja wyjsciowa: podpdr na przedramionach, nogi wyprosto-
wane, palce oparte na podtozu, nastepnie prostowanie ramion do momentu utozenia
dtoni na podtozu).

7. Pompka w wersji plyometrycznej — wykonujemy na podwyzszeniu (np. na dwdch pod-
stawkach z drewna), po wykonaniu jednego powtdrzenia zeskakujemy z podwyzszenia
i robimy kolejng pompke z wezszym ustawieniem dtoni. Dla bardziej zaawansowanych
przeznaczone sq pompki na jednej rece — wykonywane z szerszym ustawieniem ndg dla
stabilizacji sylwetki.

8. Pompki w wersji plyometrycznej z wykorzystaniem pitki lekarskie;.

9. Pompkiz rekoma lub nogami na podwyzszeniu, tzw. faczki wykonywane z partnerem oraz
przysiady (do ww. éwiczeh mozna dodac pitke lekarskq).

CWICZENIA WYKORZYSTUJACE WEASNY CIEZAR CIALA | PILKE LEKARSKA
1. Pompka w wagskim ustawieniu dtoni na pitce lekarskie;.
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3. Skokiizeskoki na tawke.

4. Przysiady.

5. Krokodylki.

-

CWICZENIA NA PRZYRZADACH NA SILOWNI
Klatka piersiowa:
1. Wyciskanie sztangi/hantli na taweczce w poziomie.

2. Wyciskanie sztangi/hantli na taweczce z gtowq do dotu.

3. Przenoszenie oburgcz hantli na taweczce poziomo z wysokosci klatki piersiowej do tytu.

4. Rozpetki hantlami na taweczce.

5. Wyciskanie sztangi na taweczce w wagskim chwycie do géry (tzw. francuskie wyciskanie
sztangi).

6. Przenoszenie sztangi lezgc na taweczce na prostych rekach z wysokosci klatki piersiowe;j
do tytu.

7. Wyciskania stojgc lub siedzgc oraz przodem i tytem.

Plecy:

1. Cwiczenie na drgzku — podcigganie sie do brody lub karku w szerokim chwycie.

2. Cwiczenie w lezeniu przodem na podwyzszonej taweczce — podcigganie sztangi
w szerokim chwycie do klatki piersiowej.

3. Cwiczenie w siadzie na urzgdzeniu ,,butterfly”.
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Cwiczenia

i obcigzenia na
sitowni dobiera
sie indywidualnie
do predyspozyciji
danej osoby.



Wszystkie éwi-
czenia, podczas
kitérych pozby-
wamy sie sprzetu
(w tym wypadku
wyrzut pitki lekar-
skiej), powodujg
ksztattowanie sity
eksplozywnej.
Angazujq wiekszq
ilosé¢ partii mie-
$ni, oddziatujqc
zarazem globalnie
na caty aparat
ruchu. Pitki lekar-
skie powodujq,

iz rzuty i chwyty
sq bezpieczne
dla organizmu.
Poprzez réino-
rodnosé wagowq
mozna vzywaé
ich na réznych
poziomach
zaawansowania

i u 0séb w réznym
wieku.

4. Cwiczenie w zwisie (szeroki nachwyt) — podcigganie sie z unoszeniem brody ponad
drazeklub do karku, ¢wiczenie angazuje najszersze miesnie grzbietu, miesnie naramienne
oraz bicepsy.

5. Cwiczenie w siadzie przodem do wyciqgu (szeroki nachwyt) — przycigganie wyciggu do
klatki piersiowej lub karku, ¢wiczenie angazujgce najszersze miesnie grzbietu, miesnie
obte, miesnie obreczy barkowej, bicepsy.

6. Cwiczenie w siadzie przodem do wyciggu (nogi lekko ugiete) — przycigganie wyciggu
do klatki piersiowej z nieznacznym odchyleniem tfutowia, ¢wiczenie angazujgce
najszersze miesnie grzbietu, miesien obty wiekszy, miesien czworoboczny, tylng czeéé
miesnia naramiennego, miesien piersiowy wiekszy oraz bicepsy.
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Triceps:
1. Cwiczenie w podporze na poreczach - uginanie i prostowanie ramion, éwiczenie anga-
Zuje tricepsy i dolne partie miesni piersiowych.

2. Cwiczenie w kleku na jednym kolanie na taweczce — podcigganie hantla jednorgcz do
klatki piersiowej (na dwie strony).

3. Cwiczenie w lezeniu na taweczce - uginanie i prostowanie ramion (waski nachwyt), Ewi-
czenie angazuje triceps i miesnie klatki piersiowe;j.

4. Cwiczenie w lezeniu na taweczce - uginanie i prostowanie przedramion (nachwyt).
5. Cwiczenie w siadzie na taweczce - uginanie i prostowanie przedramion, éwiczenie an-
gazuje fricepsy.
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Site eksplozywnqg
mozna rozwijaé za
pomocq ciezaréw
(np. na sitowni),
éwiczen specjali-
stycznych z pitkg
lekarskq lub wy-
korzystujac sprzet
specjalistyczny (ta-
smy rehabilitacyjne,
worki z piaskiem,

sprezyny).




Aby zwiekszy¢ site
eksplozywnaq rak,
frzeba dqzy¢ do
ogolnorozwojowe-
go freningu fricep-
su, bicepsu, barkéw

i ramion.

6. Cwiczenie w podporze tylem na taweczce - uginanie i prostowanie rak.
7. Cwiczenie w pozyciji stojac — ugiecie rgk za gtowq i wznoszenie w gore.

Biceps:

1. Cwiczenie z gryfem tamanym na ,modlitewniku” — uginanie i prostowanie przedramion.

2. Cwiczenie stojgc z gryfem tamanym (ramiona lekko ugiete) — uginanie i prostowanie ra-
mion, ¢wiczenie angazuje bicepsy.

3. Cwiczenie stojac z handelkami (ramiona lekko ugiete) — uginanie i prostowanie ramion,
¢wiczenie angazuje bicepsy.
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4. Cwiczenie w siadzie na tfaweczce (reka oparta na kolanie) — uginanie i prostowanie prze-
dramienia.

5. Cwiczenie na ,modlitewniku” z gryfem tamanym - uginanie i prostowanie ramion, éwi-
czenie angazuje bicepsy.

Brzuch:

Cwiczenie w zwisie — unoszenie ndg do pionu z przenoszeniem stép nad drazkiem.

Cwiczenie w zwisie — unoszenie ndg do poziomu.

Cwiczenie w lezeniu tytem na taweczce — wykonywanie sktondw tutowia w przéd.

Cwiczenie w lezeniu tytem na taweczce — wykonywanie skretéw tutowia.

Cwiczenie w podporze na przedramionach — unoszenie ud do poziomu.

Cwiczenie w podporze na przedramionach — unoszenie prostych nég do poziomu.

Wznosy ndg do lezenia przerzutnego.

Wznosy ndg do pionu z pokonaniem oporu wspdtéwiczgcego.

Cwiczenie w zwisie — przenoszenie obundz nad przeszkodg lub wspdtéwiczacego z prawej na

lewq strone.

10. Cwiczenie w zwisie — przenoszenie obundz —tgczenie ndg gérq i dotem.

11. Cwiczenie z lezenia — skton tutowia w przdd z ciezarem trzymanym nieruchomo w rekach
pomiedzy kolanami.

12. Cwiczenie w lezeniu tytlem — przenoszenie nég na boki (tzw. wycieraczki).

0 0 N oA W~

Grzbiet:

1. Wznosy tutowia na skrzyni z obcigzeniem i utrzymaniem przez 5 sekund po kazdym wznosie.
2. Wznosy ndg na skrzyni.

3. Cwiczenie w pozyciji stojacej — opady tutowia ze sztangq.
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' Ustawa z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji (tekst jednolity:
Dz.U.z2015r., poz. 355).

2 R. Przeweda, Rozwdj
somatyczny i motoryczny, Warszo-
wa 2001, s. 32.

3 H.Sozanski, D. Sledziew-
ski i in., Podstawy teorii treningu
sportowego, Warszawa 1999, s. 45.

4 R.Przeweda, Rozwd...,
dz. cyt., s. 32.




agte zatrzymanie
krgzenia jest gtow-
nq przyczyng smierci
w Europie. Jest to stan,
w ktérym serce przestaje
spetniaé swojq funkcje
jako pompa miesniowa.
Stan taki spowodowany
jest poprzez zagrazajgce
zyciu zaburzenia pracy
uvktadu bodzco-przewo-
dzqgcego serca: arytmie.

+

Miedzynarodowy symbol informujgcy
o usytuowaniu AED

PIERWSZA POMOC PRZY UZYCIU
AUTOMATYCINEGO DEFIBRYLATORA
LEWNETRZNEGO - AED

Sylwia Roda

Jednym z najbardziej powszechnych zaburzeh rytmu serca jest migotanie komor.
Podczas migotania komér czynnos¢ serca jest tak chaotyczna i nieskoordynowana, ze
nie jest ono w stanie spetni¢ swojej podstawowej funkcji - pompowania krwi i dostarcza-
nia tlenu i sktadnikdw odzywczych organizmowi. Stan taki moze prowadzi¢ do zgonu,
ktéremu mozna zapobiec jedynie poprzez wdrozenie wtadciwego postepowania. Dzia-
tania wptywajgce na przezycie osoby w nagtym zatrzymaniu krqzenia zwane sq tahcu-
chem przezycia.

Pierwsze ogniwo fancucha przezycia wskazuje na wczesne rozpoznanie zatrzymania
krgzenia i wezwanie pomocy medycznej. Po rozpoznaniu nagtego zatrzymania krgzenia
(NZK) nalezy natychmiast rozpoczqc resuscytacje krgzeniowo-oddechowq (30 : 2) potgczo-
ng z AED. Ogniwa te nalezq do najwazniejszych elementdw wczesnego etapu resuscytacii,
ktérej celem jest przywrdcenie zycia. Natychmiastowe podjecie resuscytacii krgzeniowo-
-oddechowej (RKO) i defibrylaciji w ciggu 3-5 minut od utraty przytomnosci moze zwiekszy&
przezywalno$¢ oséb do 49-75 proc. Ostatnie ogniwo dotyczy opieki poresuscytacyjnej.

Automatyczny Defibrylator Zewnetrzny (AED — Automated External Defibrillator) — jest to
urzgdzenie proste w obstudze, przenosne, bezpieczne i przede wszystkim efektywne. Moze
by¢ uzyte przez osoby, ktére nie majq wyksztatcenia medycznego, w sytuaciji nagtego za-
frzymania krgzenia, zanim przybedzie zespdt ratownictwa medycznego. AED posiada wbu-
dowany komputer, ktéry analizuje parametry czynnosci serca i sam decyduje, czy wyma-
gana jest defibrylacja.

Defibrylatory znajdujg sie w miejscach publicznych (centra handlowe, kina, dworce, lot-
niska, szkoty, urzedy, baseny, szlaki gérskie), gdzie do zatrzymania krgzenia dochodzi zwykle
w obecnosci $wiadkdw zdarzenia. Urzgdzenia powinny znajdowac sie w miejscu oznakowa-
nym poprzez miedzynarodowy symbol informujgcy o usytuowaniu AED.

Podstawowym zadaniem AED jest dostarczenie impulsu elekirycznego do miegénia ser-
cowego w celu przerwania groznych dla zycia zaburzeh rytmu serca. W sktad urzgdze-
nia wchodzqg dwie samoprzylepne elektrody, ktére sq odpowiednie juz dla dzieci powyzej
6smego roku zycia. Elektrody nalezy umiesci¢ w miejscu typowym — pozycji mostkowo-ko-
niuszkowej. Prawq elektfrode (mostkowq) nalezy umiesci¢ po prawej stronie mostka, ponizej
obojczyka, a koniuszkowq w linii srodkowopachowej, wystarczajgco bocznie. Lokalizacja
przyklejenia jest wskazana na elekirodach.

U dzieci pomiedzy pierwszym a ésmym rokiem zycia, jeéli to mozliwe, nalezy uzywac
elektrod pediatrycznych razem z przystawkg zmniejszajgcq energie defibrylacii lub mozli-
wosciq wigczenia trybu pediatrycznego. Jezeli takie urzgdzenie nie jest dostepne, nalezy
zastosowac standardowe AED. Nie zaleca sie stosowania AED u dzieci ponizej jednego roku
zycia. Do defibrylatoréw dotgczany jest réwniez zestaw uzupetniajgcy pierwszej pomocy,
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ktéry sktada sie z maseczki do prowadzenia sztucznego od-

dychania, maszynki do golenia, rekawiczki jednorazowego

uzytku, gazika do dezynfekcii.

Defibrylator wydaje polecenia gtosowe i wizualne oso-
bie, ktéra obstuguje urzgdzenie. Urzqgdzenie zasilane jest we-
wnetrzng bateriq i dodatkowo wyposazone jest we wskaz-
nik poziomu natadowania baterii oraz gotowo$¢ do pracy.
Urzgdzenia posiadajg rowniez funkcje wspomagajgcq pro-
wadzenie resuscytacii krgzeniowo-oddechowe.

Na rynku jest dostepnych kilka modeli AED, ale wszyst-
kich nalezy uzywa¢ wedtug tych samych zasad. Przede
wszystkim sq to zasady zwigzane z bezpieczehstwem.

Zasady uzycia AED:

1. Poszkodowany nie moze by¢ dotykany podczas anali-
zy rytmu serca, tadowania defibrylatora i wstrzgsu. Do-
tykanie poszkodowanego podczas analizy rytmu moze
wywotac ruchy, ktére zaburzajg prawidtowe odczytanie
rytmu przez AED, a co za tym idzie, opdzni¢ wykonanie
defibrylaciji.

2. Przed wykonaniem defibrylacji nalezy odsung¢ zrédto
tlenu od poszkodowanego.

3. Klatka piersiowa poszkodowanego musi by¢ sucha
przed naklejeniem elekirod (szybko, ale doktadnie na-
lezy wytrze¢ klatke piersiowq, jesli jest wilgotna, np. po
wydobyciu z wody).

4. Jezeli klatka piersiowa jest mocno owtosiona, przed na-
klejeniem elektrod trzeba jg ogoli¢ lub obcigé z nad-
miaru wtosdw w celu uzyskania dobrego kontaktu elek-
trod ze skérq.

5. Wszystkie plastry i inne materiaty znajdujgce sie na klat-
ce piersiowej pacjenta powinny by¢ usuniete, aby nie
spowodowac iskrzenia lub oparzeh w trakcie defibryla-
cji.

6. Poszkodowany moze mie¢ wszczepiony rozrusznik serca
lub kardiowerter-defibrylator. Zwykle widac je pod ské-
rg na klatce piersiowej, najczesciej tuz ponizej lewego
obojczyka. W tej sytuaciji elektrody nalezy naklei¢ w od-
legtodci co najmniej 8 cm od urzgdzenia bgd? zastoso-
wac alternatywne utozenie elektrod (przednio-boczne,
przednio-tylne). Inne akceptowane utozenia elektord:

e obie elektrody na bocznych $cianach klatki piersio-

wej po prawej i lewej stronie,

¢ jedna elektroda w standardowej koniuszkowej pozy-
cji, a druga w godrnej czesci plecdw po prawej stro-
nie,

e jedna elektroda z przodu nad lewq okolicq przedser-
cowq, druga elekfroda z tytu w stosunku do serca,
tuz ponizej lewej topatki.

7. Nalezy usung¢ bizuterie zawierajgcq metal, ktéry mogt-
by wejs¢ w kontakt z elektrodami. Elektrody nie mogg
by¢ naklejone na bizuterie, ktérej nie da sie zdjgc.
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Grupa szkoleniowa skta-
data sie z 15 stuchaczy,
w tym z 12 funkcjonariuszy
polskiej policji i frzech funk-
cjonariuszy policji chorwac-

kiej. Przedstawicielami Aka-
demii Policyjnej z Zagrzebia

byli:  Sinisa  Jasi¢, Davor
Bensak i Hrvoje Maric. Nalezy
nadmieni¢, ze do codzien-
nych obowigzkédw naszych
gosci z Chorwaciji takze na-
lezy przekazywanie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie wy-
szkolenia strzeleckiego, gdyz
oni tez sq instruktorami, i to
z wieloletnim stazem i do-

STRZELAN POLICYJNTES

SLUPSK ISP-10/201
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POLSKO-CHORWACKA WYMIANZ
INSTRUKTOROW STRZELAN POLICYJNYCH

$wiadczeniem. Niewagtpliwie
wptywato to na range kursu.

Kurs w Polsce

Kurs specijalistyczny dla
instruktoréow  strzelan  poli-
cyjnych rozpoczat sie eg-
zaminem wstepnym. Kazdy
policjant aspirujgcy do zdo-
bycia statusu stuchacza na
tak prestizowym kursie mu-
siat wykona¢ dwa strzelania:
pierwsze — strzelanie statycz-
ne do tarczy TS-2 z odlegto-
§ci 15 m i drugie - strzelanie
szybkie z odlegtosci 15 m do
tarczy TS-9 w czasie 20 sek.
Wsréd  podchodzgcych do
egzaminu nasi koledzy z Chor-
wacji uplasowali sie na czo-
tfowych pozycjach. Przed

podejsciem do strzelania
byli wyciszeni i maksymalne
skupieni, mysl o powrocie
po niezdanym egzaminie
z pewnoscig spedzataby
im sen z powiek przez wiele
nocy...

Po egzaminie wstep-
nym i omdwieniu wszyst-
kich spraw organizacyjnych
w drugim dniu kursu rozpo-
czety sie zajecia teoretycz-
ne, ktére prowadzone byty
w jezyku polskim z biezg-
cym ttumaczeniem na jezyk
angielski dla chorwackich
instruktorow.  Poczgtkowe
obawy dotyczgce ewentu-
alnej bariery jezykowej zosta-
ty bardzo szybko rozwiane.
Kontakt miedzy batkahskimi

rzelomowym mo-

mentem po podpisa-
niu umowy o wspotpracy
miedzy Szkotq Policji
w Stupsku i Akademiq
Policyjng w Zagrzebiu
byt 21 listopada 2014 .
Tego dnia w stupskiej
Szkole Policji trzech
chorwackich poli-
cjantéw z Akademii
Policyjnej w Zagrzebiu
rozpoczeto miesieczny
kurs specjalistyczny dla
instruktorow strzelan po-
licyjnych. Byt to pierwszy
taki kurs na poziomie
miedzynarodowym,
zorganizowany przez
jednostki szkoleniowe
polskiej Policiji.



funkcjonariuszami a prowa-
dzgcymii grupg szkoleniowq
byt bardzo dobry. Przedsto-
wiciele Akademii Policyjnej
w Zagrzebiu doskonale ro-
zumieli prowadzone zajecia.
Niejednokrotnie prezentacja
i Ewiczenia w jezyku polskim
nie wymagaty przetozenia
na jezyk angielski.

W pierwszej czesci kur-
su omawiano m.in. tematy
dotyczgce metodyki pro-
wadzenia zaje¢, bezpie-
czenstwa, sposobdw  dzia-
tania i budowy broni palne;j.
W dniu poswieconym na
frening bezstrzatowy prowa-
dzgcy kurs zaprezentowali
i przeprowadzili frening w for-
mie i zakresie sprzyjajgcym
uzyskaniu pozytywnych wyni-
kéw w poszczegdlnych eta-
pach wyszkolenia strzeleckie-
go. Stuchacze przetrenowali
zaproponowane ¢wiczenia
z zakresu strzelan przygo-
towawczych, statycznych,
szybkich, dynamicznych i sy-
fuacyjnych przy uzyciu broni
palnej krétkiej. Chorwackim
kolegom przydzielono pisto-
lety P-99 Walther AS bedqgce
na wyposazeniu polskiej po-
licji. W programie kursu dla
instruktorow strzelah policyj-
nych nie pominieto takze in-
nych jednostek broni palnej:
polscy wyktadowcy zapre-
zentowali dodatkowo ¢Ewi-
czenia dobrane do pistole-
fu maszynowego, strzelby
gtadkolufowej i karabinka
automatycznego.

Byt to niezmiernie wy-
czerpujgcy okres, peten
pracy, ale jakze owocnej,
zardwno dla jednej, jak i dru-
giej strony. Jeden z kolegdw
chorwackich w krétkich od-
stepach czasu miedzy ¢wi-

czeniami zapisywat w note-
sie swoje nowe pomysty na
frening w ojczystym kraju,
bazujgc na pokazie freningu
bezstrzatowego w wykona-
niu wyktadowcdéw Zaktadu
Wyszkolenia  Strzeleckiego
stupskiej Szkoty Policji. Korzy-
stajgc z okazji, i oni uchylali
nam krok po kroku fajniki
swojej pracy.

Podczas warsztatowych
prezentacji  zaje¢  wykta-
dowecy i stuchacze zamienili
sie rolami: stuchacze wcie-
lali sie w instruktoréw i pro-
wadzili zajecia z wybranych
zagadnieh dla swojej grupy
szkoleniowej, natomiast do-
tychczasowi  wyktadowcy
notowali dobre i zte stro-
ny przeprowadzonych za-
je¢, adby po zakohczeniu
omoéwic je wspdlnie z gru-
pa. Instruktorzy z Chorwao-
cji przeprowadzili  zajecia
z rozlosowanych wczeéniej
zadan praktycznych, opar-
tych na Decyzji nr 713 Ko-
mendanta Gtédwnego Poli-
cji z dnia 30 grudnia 2005 r.
w sprawie szkolenia strzelec-
kiego policjantdw.

Podsumowanie miesiecz-
nego szkolenia miato forme
egzaminu kohcowego, kto-
ry sie sktadat z czesci teore-
tyczneji praktycznej. Po jego
zakohczeniu koordynator
do spraw miedzynarodo-
wych z Akademii Policyjnej
w Zagrzebiu pani Danijela
Petkovic przystata wiado-
mos¢, w ktdrej wymienita
kika elementow zaimple-
mentowanych w chorwacki
system szkolenia strzeleckie-
go zaczerpnietych z Zakta-
du Wyszkolenia Strzeleckie-
go Szkoty Policji w Stupsku.
Niewqgtpliwie fakt ten cieszyt

i motywowat nas do dalsze-
go dziatania. Obydwie stro-
ny zadbaty o kontynuacje
tak dobrze zapowiadajgcej
sie wspotpracy i w maju
2015 r. przedstawiciele Szko-
ty Policji w Stupsku otrzyma-
li zaproszenie do udziatu
w  pierwszym migdzynaro-
dowym szkoleniu dla instruk-
toréw strzelan policyjnych
zorganizowanym przez Aka-
demie Policyjng w Zagrze-
biu.

Kurs w Chorwaciji

Po uroczystym rozpocze-
ciu kursu polscy strzelcy wraz
z chorwackimi funkcjonariu-
szami udali sie na strzelnice,
gdzie odbyt sie egzamin
wstepny. Ku zdziwieniu zda-
jgcych celem byto koto
o Srednicy 10 cm, umiesz-
czone na kartce o forma-
cie A4, oddalone o 5 m
od sfrzelajgcego. Zadanie,
ktéremu musieli  sprostac,
wydawato sie niezbyt wy-
magajace, w szczegdlnosci
patfrzgc przez pryzmat pol-
skiego egzaminu wstepne-
go. Nic bardziej ztudnego,
egzaminatoréw nie intere-
sowato umieszczenie wszyst-
kich 10 przestrzelin w okre-
gu. Skupiali swojg uwage
na powtarzalnodci ruchdow
podczas pracy na broni
palnej krotkiej, a skupisko
przestrzelin  miato  tworzy¢,
kolokwialnie rzecz ujmujgc,
jedng dziure. Ponadto eg-
zaminowany byt bacznie
obserwowany pod kagtem
samodzielnej obstugi broni
palnej od momentu pobro-
nia amunicji do momentu
bezpiecznego sprawdzenia
broni po zakohczonym strze-
laniu. O ile zadanie egzami-

nacyjne wydawato sie mniej
skomplikowane niz w Polsce,
o tyle stres byt poréwny-
walny, jak nie wigkszy... bo
przeciez jak doswiadczony
instruktor  strzelah  policyj-
nych mégtby popetnic¢ btqd
na takiej odlegtoscie Tutqj
nie byto miejsca na btedy.
Podobnie jak chorwaccy
koledzy w Stupsku nasi wy-
ktadowcy zebrali bardzo
wysokie noty za wykonanie
zadania egzaminacyjnego.
Po  wyselekcjonowaniu
grupy szkoleniowej sktadata
sie ona, podobnie jak w Pol-
sce, z 15 oséb. Tym razem
proporcje liczebne byty od-
wrotne: 12 funkcjonariuszy
chorwackich i frzech pol-
skich. Opiekunami  grupy
odpowiedzialnymi za pro-
wadzenie zaje¢ w Zagrzebiu
byli uczestnicy pierwszego
szkolenia w Stupsku.
Struktura szkolenia nie
odbiegata w zasadzie od
polskiej. Pierwszg czes¢ kursu
stanowity zajecia teoretycz-
ne — chorwackie wyktady
byty na biezgco przektado-
ne na jezyk angielski. Po kil-
ku dniach przyszedt czas na
rozpoznawanie stanu bez-
pieczenstwa réznych jed-
nostek broni palnej, ich roz-
ktadanie i sktadanie. Dziwi¢
mogt fakt, ze wyznaczonym
miejscem do przeprowadze-
nia tych zaje¢ byto boisko
znajdujgce  sie  nieopodal
budynku  dydaktycznego.
Jednakze wszystko stato sie
jasne w momencie wyno-
szenia jednostek broni pal-
nej z magazynu. Byto ich tak
duzo, ze nie zmiescityby sie
w sali dydaktycznej, zaczy-
najgc od niewielkiego pi-
stoletu Makarova, kohczqgc
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na karabinie maszynowym
MG 42 w wersji jugostowian-
skiej z czaséw drugiej wojny
Swiatowej. Wsrdd tych im-
ponujacych zbioréw mozna
byto znalez¢ zardwno bron,
ktéra znajduje sie na wypo-
sazeniu chorwackiej policji
i armii, jak i tg, ktéra dawno
zakonhczyta swq stuzbe. Po-
dyktowane jest to faktem
posiadania przez ludnosé
batkanskg znacznej ilosci
broni palnej jeszcze z czo-
séw wojen, niekoniecznie le-
galnego pochodzenia. Poli-
cjanci chorwaccy w swojej
stuzbie niejednokrotnie spo-
tykajq sie z réznymi rodzo-
jami broni palnej, w zwigzku
z tym niezwykle wazne jest
posiadanie  odpowiednich
umiejetnosci pozwalajgcych
na rozpoznanie stanu bez-
pieczehstwa broni, a takze
na bezpieczne jej roztado-
wanie.

Zajecia praktyczne od-
bywaty sie na strzelnicy
otwartej (w Szkole Policji
w Stupsku wszystkie strzelni-
ce sqg zadaszone). Zauwa-
zalng réznicq miedzy polskg
a chorwackg edycjg kursu
byta liczba amunicji prze-
znaczonej do ¢éwiczeh -
W pewnym momencie moz-
na byto odnie$¢ wrazenie,
ze jest to kurs doskonalenia
strzeleckiego. Chorwaccy
specjalisci przywigzujg duzq
wage do umiejetnosci przy-
sztych instruktorow, stqd tez
zanim zaczng warsztatowq
prezentacje zaje¢, muszg
przejs¢ przez szereg rézno-
rodnych strzelah, mniejibar-
dziej wymagajgcych.

Polscy goscie zostali wy-
posazeni w bron palng krét-
kg chorwackiej produkgiji,

Zdobyte do-
swiadczenie oraz
poznanie technik
wypracowanych
przez naszych
chorwackich
kolegéw z catq
pewnoscig mozina
wdrozy¢ w tre-
ning strzelecki dla
funkcjonariuszy
odbywajacych
szkolenia zawodo-
we podstawowe

i kursy specjali-
styczne.



Wspolne kursy
wyktadowcow

ze Szkoly Policji

w Stupsku i Aka-
demii Policyjnej
w Zagrzebiv,
ktére spotka-

ty sie z wielkim
uznaniem i apro-
batq, vkazujq
nowe horyzonty
wspotpracy, kiérg
Z powodzeniem
mozna wykorzy-
sta¢ przy uktada-
niv programow
szkolenia polskich
czy chorwackich
policjantow.

s

Sl i i,

marki HS, model 9 - jest to
bron o wysokich walorach
uzytkowych, ktérg posiado-
ja na uzbrojeniu chorwac-
cy funkcjonariusze. Zarezer-
wowano dla nich dwa dni,
w czasie ktdrych przejeli oni
inicjotywe w prowadzeniu
kursu i na prosbe kierownic-
twa szkolenia przeprowadzili
zajecia w zakresie strzelan
z broni palnej krotkiejiinnych
rodzajéw broni palnej (pisto-
let maszynowy UIZI, strzelba
gtadkolufowa  Mossberg).
Zajecia zostaty przeprowa-
dzone wedtug polskiej my-
§li metodycznej, zawieraty
cze$¢ wstepng, zasadniczg
i kohcowq. Kazde strzelanie
zostato poprzedzone trenin-
giem bezstrzatowym w for-
mie i zakresie sprzyjojgcym
uzyskaniu wysokich wynikow
oraz zachowaniu najwyzsze-
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go stopnia bezpieczenstwa.
Warto nadmieni¢, iz strze-
lania te byty realizowane
na podstawie ww. decyzji
nr 713 komendanta gtow-
nego Policji, a zajecia wy-
wotaty duze zainteresowa-
nie i zostaty bardzo dobrze
odebrane przez chorwac-
kich nauczycieli policyjnych
i uczestnikdw szkolenia.

Kurs zakonczyt sie eg-
zaminem sktadajgcym  sie
z czesci teoretycznej i prak-
tycznej — wszyscy ukonczyli
go z sukcesem.

Podsumowanie

Zdobyte  dodwiadcze-
nie oraz poznanie fechnik
wypracowanych przez na-
szych chorwackich kolegdéw
z catg pewnoéciq mozna
wdrozy¢ w trening strzelecki

-
v

*

—
Arch.

dla funkcjonariuszy odby-
wajqcych szkolenia zawo-
dowe podstawowe i kursy
specjalistyczne. Wspdlne
kursy wyktadowcodw ze Szko-
ty Policji w Stupsku i Akade-
mii Policyjnej w Zagrzebiu,
ktére spotkaty sie z wielkim
uznaniem i aprobatq, uko-
zujg nowe horyzonty wspot-
pracy, ktérg z powodze-
niem mozna wykorzystac
przy uktadaniu programéow
szkolenia polskich czy chor-
wackich policjantéw. Strona
chorwacka wyrazita akces
na powiegkszenie liczby go-
dzin  szkoleniowo-treningo-
wych z zakresu wyszkolenia
strzeleckiego prowadzonych
przez wyktadowcédw ze Szko-
ty Policji w Stupsku przy okazji
kolejnego kursu dla insfruk-
toréw strzelah policyjnych
w Zagrzebiu.

ROZMAITOSCI

AUTOPREZENTACIJA

— MANIPULACIJA CZY PROFESJONALIZM?

Wszystko, co robimy, to nasz autoportret.
Naznacz swojg prace doskonatosciq'.

Kim jest policjant? Jak jest postrzegany?

gladajac, stuchajgc czy czytajgc informacje o braku profesjonali-

zmu policjantéw podczas wykonywania czynnosci stuzbowych, jako
przedstawiciele ocenianej instytucji czesto zastanawiamy sie, jak to sie
dzieje, ze ,dwie trzecie Polakéw (67 proc.) wyraza zadowolenie z pracy
policjantow™?, a dookota siebie styszymy gtéwnie negatywne opinie.

Agnieszka Hanak
Marta Grzybowska

Wielu ludzi postrzega funkcjonariusza jako narzedzie stuzce do odnajdywania skradzionych
rzeczy, zatrzymywania przestepcdw, przestuchiwania, kontroli, mandatdw i zawsze jest on tam,
gdzie nie powinien by¢. A przeciez zgodnie z art. 1 pkt 1 ustawy o Policji ,,tworzy sie Policje jako
umundurowang i uzbrojong formacje stuzacq spoteczenstwu i przeznaczong do ochrony bez-
pieczenstwa ludzi oraz utrzymywania bezpieczenstwa i porzgdku publicznego™. | wywigzujemy
sie z tego obowiqgzku, niosgc pomoc z narazeniem swojego zdrowia czy zycia. Jednak informa-
cje o tym sg niemedialne, w koncu to nasz obowigzek, za to mamy pensje. Co wobec tego
zrobi¢, jak wykonywac swoje obowiqzki, na co zwracac¢ uwage w kontakcie z drugq osobg, by
zmieni¢ stereotypowy wizerunek policjanta, by byt on postrzegany podmiotowo, jako partner
w redlizacji wspdlnego celu, jakim jest porzgdek i bezpieczenstwo.

Praca nad zmiang mentalnosci i motywacja do wspdtpracy na linii policjant — obywatel oraz
ksztattowanie wizerunku Policji joko formaciji sg trudne i mozolne, ale do osiggniecia. By tak sie
stato, codzienna stycznod¢ przedstawicieli medidw z funkcjonariuszami w trakcie, gdy wykonujg
swoje obowiqgzki, powinna nie$¢ refleksje profesjionalizmu. Zmiane wiec trzeba zaczgé od siebie.

Ofto kilka sposobdw, ktére mogag stanowi¢ wskazdwke, jok nalezy postepowac w kontakcie
z obywatelem, by $wiadomie kreowaé pozgdany wizerunek.

Aby pozytywnie mdwiono o naszej organizacii, przede wszystkim nalezy sie zaprezentowad
w taki sposdb, aby by¢ dobrze zapamietanym przez odbiorce, w pozgdany przez nas sposéb.
Autoprezentacja to swiadome kierowanie wrazeniem, jakie wywieramy na innych, czyli proba
pokazywania sie takim, jakim chce, aby inni mnie widzieli. Jest to proces konfrolowania spo-
sobu, w jaki widzg nas inni. Gtéwnym celem autoprezentaciji jest doprowadzenie innych do
tego, by postrzegali nas w pozytywny sposdb, i naktonienie, by postepowali tak, jak chcemy.
Avutoprezentacja zaczyna sie od pierwszego wrazenia, jakie wywoluje osoba podczas spotka-
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W ciggu pierw-
szych 10 sekund
oceniamy 10 ele-
mentéw ubioru,
wygladu, stéw

i postawy. Mamy
sktonnosé do
opierania sie na
powierzchow-
nych wrazeniach
- zatem wbrew
znanemu przy-
stowiu szata jak
najbardziej zdobi

cztowieka.

nia. Efektem pierwszego wrazenia jest image, czyli wyobrazenie o danej osobie, jakie posiadajg
inni ludzie, czesto swiadomie i celowo przez dang osobe wykreowane.

Poziomy kontroli przekazywanego wizerunku
Cztowiek na zadnym poziomie nie jest $wiadomy, jak

postrzegajg go inni, a nawet nie zdaje sobie sprawy z tego,
ze inni ksztattujg sobie jakie$ wyobrazenie na jego temat.

Nieswiadomosé
wywieranego wrazenia

Podswiadome Cztowiek konftroluje przekazywany przez siebie wizerunek na
sprawdzanie poziomie podswiadomym, $wiadomie za$ koncentruje sie na
wywieranego wrazenia innych sprawach.

Swiadomosé Cztowiek jest $wiadomy, ze inni ksztattujg sobie jakie$
wywieranego wrazenia wyobrazenie na jego temat, i moze brac je pod uwage.

Koncentrowanie sie na Wszystkie mysli cztowieka poswiecone sg wywieraniu przez
wywieranym wrazeniu niego wrazeniu oraz jego konsekwencjom.

Irédto: M. Leary, Wywieranie wrazenia na innych. O sztuce autoprezentaciji, Gdanhsk 1999, s. 62.

Pamietaj! Ludzie stosunkowo szybko wyrabiajg sobie opinie o kims, o czyms,
natomiast wolno jg zmieniajg.

W ciggu pierwszych 10 sekund oceniamy 10 elementéw ubioru, wyglgdu, stéw i posta-
wy. Mamy sktonno$¢ do opierania sie na powierzchownych wrazeniach - zatem wbrew
znanemu przystowiu szata jak najbardziej zdobi cztowieka. To cztowiek kontroluje sposdb,
w jaki postrzegajq go inni, dzieki okreSlonemu wrazeniu, ktére moze doprowadzi¢ do tego,
aby z wtasnej woli inni dziatali zgodnie z jego oczekiwaniami®. Dzieki temu powstaje wize-
runek danej osoby, przy tworzeniu ktérego nalezy wzigé pod uwage:

* powszechnie pozadane cechy (zyczliwy, profesjonalny policjant),

* potrzeby i oczekiwania konkretnej osoby (informacje o charakterze zdarzenia, konse-
kwencjach, trybie §cigania itp.),

e cechy wynikajqgce z funkcji, jakg zamierza sie petni¢ i jaka jest oczekiwana (profesjo-
nalny, bezstronny, dyskretny, otwarty na kontakt, umiejgcy stuchac policjant),

* normy kulturowe danej organizacji - wynikajg one z wyznawanych wartosci®, tego, co
jest najwazniejsze, natomiast ztamanie norm prawie zawsze jest postrzegane negatyw-
nie, poniewaz czesto narusza wazne w danym srodowisku wartosci i przyczynia sie do
negatywnej oceny spotecznej.

Proces ksztaltowania sie pierwszego wrazenia nie podlega prawom logiki. Raz na-
bytego pierwszego wrazenia cztowiek pozbywa sie bardzo niechetnie. Nie lubi zmienia¢
swoich przyzwyczajen i przyznawac sie do pomytki — nawet przed samym sobgq. Dlatego
zawsze warto zabiegac o pozytywne pierwsze wrazenie, tym bardziej ze negatywne infor-
macje sq tatwiej i szybciej zapamietywane.

Kierunek postrzegania osoby wyznaczajq informacje odebrane jako pierwsze, nato-
miast pozostate sg dopasowywane do juz wytworzonego wizerunku lub tez ignorowa-
ne. Z pierwszym wrazeniem zapada decyzja, czy dang osobe polubimy, czy jej zaufamy
i wreszcie, czy podejmiemy z nig wspodtprace.

Na pierwsze wrazenie sktadajq sie:

e efekt halo - polega na okreélaniu charakteru ludzi na podstawie jednej, najbardziej
wyrazistej cechy,
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» efekt anielski (aureoli) - wystepuje wtedy, kiedy na podstawie jednej spostrzezonej
zalety dang osobe postrzegamy na wyrost pozytywnie, w kazdej kwestii,

» efekt diabelski — cztowiek na podstawie jednej niekorzystnej cechy tworzy negatywnq
ocene drugiej osoby.

Kreujac swdj wizerunek, posrednio przyczyniamy sie do ksztattowania sie oceny insty-
tuciji, ktérg reprezentujemy. Zwracamy uwage na wyglgd zewnetrzny, gdyz on przycigga
oczy odbiorcy. Uwage przykuwa twarz i postawa ciata. W twarzy najbardziej charaktery-
styczne sq oczy, usta oraz symetryczno$¢ komunikatéw niewerbalnych wystepujgca na
twarzy.

W wygladzie zewnetrznym zwréé uwage na:

e sposéb trzymania rgk i nég - swiadczqg one o nastawieniu do rozméwcy, zaintereso-
waniuv tematem,

* lekko przechylong gtowe - kojarzy sie z zainteresowaniem rozmowg.

W kontakcie z drugim cztowiekiem zwréé uwage na:
e schludny wyglad zewnetrzny,
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kulture osobistq,

stosowanie efektow pierwszenstwa i swiezosci — najlepiej zostanie zapamietane to, co
powiedziates i zrobites na poczatku (efekt pierwszenstwa) lub na koncu (efekt swie- . ' v
zosci)t,

powtarzanie tego, co chcesz, zeby byto zapamietane,

nie wygtaszaj prywatnych opinii na tematy zawodowe, .

regute komplementarnosci cech - lubimy ludzi, ktérzy swoim zachowaniem dostoso- PO LI CJANTOW

wujqg sie do naszego stylu bycia, uzupetniajgc nasze zachowanie, np. osoby méwigce §

duzo, lubig i szukajqg stuchaczy, osoby dominujgce, narzucajgce ton i temat rozmowy 4 i

lubig osoby ulegte, nastawione na odbidr. Umiejetnie to wykorzystuj. O D DZIALOW . S
KSITALTOWANIE SIE UWAGI SLUCHACIZA I s A MO DZI E LN YC H ' p W

W TRAKCIE KONTAKTU 3 i % Y
£ PODODDZIALOW pOLIG

PREWENCJI POLICJI

i
b

Arkadiusz Gliszczynski

Irddto: M. Grzybowska, A. Hanak, A. Niezabitowska, Przekaz medialny, Stupsk 2014, 5. 17. o ) .
Kazdy z nas »,Propagowanie zarowno w formie bezpo-

chcqce nawigzaé Pamietaj! Nikt nie jest jednakowo atrakcyjny dla wszystkich. Jestesmy atrakcyjni srednich dziatan, jak i za posrednictwem
dla innych, jezeli potrafimy zaspokoié ich potrzeby i rozwigzaé ich problemy. globalnych srodkow informacji wIaéciwego

poiqgdane

relacje z drugim Kazdy z nas chcgce nawigzac pozgdane relacje z drugim cztowiekiem, prébuje wywrzeé wizerunku pOIICquq' Sprawnegos Zdecydo'

cztowiekiem pozytywne wrazenie. Od naszych predyspozycji, zaangazowania, kompetencji, doswiad- wanego w dziataniv, ale przede wszystkim
czenia zalezy, czy zostaniemy pozytywnie odebrani, czy tez nie. Opisane sktadniki skutecznej Umiejqcego wykorzystywaé posiadqnq wie-
autoprezentacji zalezg od naszych cech osobowosciowych (umiejetnosci interpersonalne),
pozytywne temperamentu (np. ekspresja, entuzjozm), a takze checi doskonalenia sie (panowanie nad
wrazenie. emocjami, wiedza). Mistrzostwem jest umiejetne zonglowanie nimi wszystkimi. bezpieczenstwa i porzadku publi
Jakos¢é wykonywania czynnosci stuzbowych ma ogromny wptyw na to, dlaczego i jak istotne zadanie, jCIkie stoi nie le ed te-
zostaniemy zapamietani. Miejmy $wiadomos¢ statej obecnoici obserwujgcych nas ludzi iied ik " : . i p
predyspozyciji, i przedstawicieli mediéw, ktérzy mogg nas filmowac czy fotografowaé podczas wykonywa- renowymi jédnosikami organizacyjfiymi ro-
zaangaiowania nia czynnosci. licji, ale rowniez poszczegolnymi jednostka-

i mi szkoleniowymi. Symbiotyczne dziatanie
Pamietqj! Zawsze jestesmy postrzegani przez pryzmat munduru, a pochwata lub tveh dmiotéw d K iel i
doswiadczenia kompromitacja sq udziatem catej organizaciji. ych podmiotow dotyka wielu ptaszczyzn,

zalety, czy w tym m.in. przedsiewzie¢ pogtebiajgcych
wartos¢ merytoryczng dziatan dydaktycz-
nych z jednej strony, a z drugiej efektywniej-

probuje wywrzeé
dze i umiejetnosci w dziataniach na rzecz

o to

Od naszych

kompetenc;ji,

zostaniemy A. Leigh, M. Maynard, Komunikacja doskonata, Poznan 1999, s. 23.

pozyiywnie Oceny instytucji publicznych, komunikat z badars CBOS nr 36, Warszawa, marzec 2014, s. 11.
odebrani, czy tez Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015r., poz. 355 z pdzn. zm.). SZego procesu szkoleniowego, zwieksze

4 M. Leary, Wywieranie wrazenia na innych. O sztuce autoprezentacji, Gdansk 1999, s. 19. jqcego bezpieczer'\siwo prawne
5 Zarzgdzenie nr 805 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 31 grudnia 2003 r. w sprawie ,,Zasad

nie.

0 . 0 1)
etyki zawodowej policjanta” (Dz. Urz. KGP z 2014 r. Nr 1, poz. 3). funkqonarluszy ' ObYWOfell :

¢ S.P.Morreale, B. H. Spitzberg, J. K. Barge, Komunikacja miedzy ludZmi, Warszawa 2007, s. 180-181.
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Przywotane powyzej
stowa, odwotujgce sie do
wstepu Regulaminu | Ogdl-
nopolskich  Zawoddéw dla
Policjantéw Oddziatow i Sa-
modzielnych Pododdziatéw
Prewenciji Policji, w znacznej
mierze prezentujq ich gtéwny
cel. Wyzwania dnia codzien-
nego, charakteryzujgce sie
duzg zmiennosciq nastrojow
spotecznych, pojawianiem
sie coraz to nowych zjawisk
spotecznych,  niejednokrot-
nie o kryminogennym zabar-
wieniu, dajg podstawe do
prowadzenia permanentne-
go procesu szkoleniowego.
W tym procesie, nieodmien-
nie od wielu lat szczegdlne
miejsce  zajmujg  réznego
rodzaju przedsiewziecia dy-
daktyczne, do ktérych mozna
zdliczy¢ zawody sportowo-
-szkoleniowe.

Organizacja  Zawodow
oscylowata wokdt postula-
téw niejednokrotnie podno-
szonych przy okazji narad stuz-
bowych, spotkan roboczych
osob odpowiedzialnych za
codzienne funkcjonowanie

o
i
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pododdziatéw prewenciji
Policji. Przede wszystkim jed-
nak pofrzebe zorganizowa-
nia i przeprowadzenia tego
rodzaju zawoddw dostrzegt
nadinsp. Krzysztof Gajewski,
Komendant Gtéwny Policji.
Organizatorzy opierajgc  sie
na tych postulatach, suge-
stiach, ale réowniez bazujgc
na potrzebach szkolenio-
wych, ktére ujawnidjg sie
kazdego dnia (chociazby
po analizie zaistniatych zda-
rzeh nadzwyczajnych i zadan
najczesciej podejmowanych
przez pododdziaty prewen-
cji), dotozyli wszelkich staran,
aby w stopniu maksymalnym
urealni¢ i upraktyczni¢ zatoze-
nia do poszczegdlnych kon-
kurenciji. Mimo iz tego rodza-
ju przedsiewziecie nie miato
w historii polskiej Policji swoje-
go odpowiednika, to zakres
przygotowanych zatozeh
konkurenciji stanowit przekrdj
najistotniejszych czynnosci re-
alizowanych przez te forma-
cje Policji. Przeprowadzone
konkurencje wymagaty od
policiantéw nie tylko umie-
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jetnosci twardego respekto-
wania przepiséw prawa, dle
rowniez wdrazania w zycie
flozofi przemawicjacej za
nawigzywaniem i utrzymywa-
niem wiezi ze spotecznosciq
lokalng w celu ftworzenia
atmosfery poczucia bezpie-
czenstwa i wspodtodpowie-
dzialnosci za zapobieganie
wszelkim  zagrozeniom. Te
elementy znalazty swoje od-
zwierciedlenie m.in. w kon-
kurenciji ,Stuzba patrolowa
z wykorzystaniem ceduty”
czy ,,Przeprowadzanie inter-
wencji w sytuaciji zaistnienia
protestu spotecznego”.

Catos¢ zawoddw  zo-
stata przeprowadzona na
podstawie  opracowanego
w Szkole Policji w Stupsku
regulaminu zawodow, kté-
ry zostat zatwierdzony przez
nadinsp. Krzysztofa Gaojew-
skiego.

UWAGI OGOLNE

Do zawoddw przystgpi-
i policjonci oddziatéw oraz
samodzielnych  pododdzio-
téw prewencji Policji, ktorzy

zostali wskazani przez swoich
dowddcow. Z kazdego garni-
zonu zostat wytypowany tylko
jeden pluton. Celem maksy-
malnego zobiektywizowania
wynikéw zawodow  przewi-
dziano w regulaminie klauzu-
le, wedtug ktdrej zabraniato
sie wytqgczania zgtoszonych
do udziatu w zawodach po-
licjantéw z biezgcych zadan
stuzbowych w celu udziatu
w grupach freningowych.
Zapis traktujgcy kwestie ty-
powania  policjantéw  do
udziatu w zawodach dawat
dowddcom w tym zakresie
catkowitg dowolnos¢. Mimo
to w wiekszosci przypadkéw
typowali oni konkretne plu-
fony wedtug statej obsa-
dy etfatowej, uzupetniajgc
ewentualne braki wynikajg-
ce z absencji chorobowe;.
Bez wagtpienia ten element,
szczegdlnie w  odniesieniu
do pofrzeby maksymalne-
go wykorzystania organizacii
fego rodzaju przedsiewziecia
w procesie szkoleniowym,
powinien by¢ poddany ewa-
luaciji. Konieczne jest rozwa-

zenie mozliwosci przeprowa-
dzenia eliminaciji | szczebla, {j.
na poziomie oddziatéw i sa-
modzielnych pododdziatdw
prewenciji.

Zawody przeprowadzono
na podstawie pakietu finato-
wego przygotowanego przez
zespot sedzidw  powotanych
decyzig Komendanta Szkoty
Policji w Stupsku oraz Dyrektora
Gtéwnego Sztabu Policji Ko-
mendy Gtéwnej Policji. Oce-
na realizacji poszczegdlnych
zadan w ramach konkurencii
zawoddw nastepowata na
podstawie wczesniej przygo-
fowanych kart ocen. Ocenie
podlegaty m.in. prawidtowo$¢
i praworzgdno$¢ wykonanych
Cczynnosci w oparciu o obo-
wigzujgce przepisy prawa,
a nie zwyczajowo przyjete,
indywidualne rozwigzania
stosowane w  konkretnych
jednostkach. Pracami zespo-
tu sedzidw kierowat Sedzia
Gtéwny Zawoddw - nad-
kom. Arkadiusz Gliszczynhski,
kierownik Zaktadu Inferwen-
cji Policyjnych Szkoty Policji
w  Stupsku, jego zastepcq
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byt mt. insp. Dariusz Dyminski,
naczelnk Gtéwnego Szto-
bu Policji. Cztonkami komisji
sedziowskich byli policjanci
Szkoty Policji w Stupsku, Gtow-
nego Sztabu Policji oraz Wyz-
szej Szkoty Policji w Szczytnie.

Zwyczajowo, jak ma fo
miejsce podczas podobnych
imprez, zasady organizacyjne
i sposéb przeprowadzenia
poszczegdlnych konkurenciji
przedstawiany byt podczas
odprawy technicznej, w kto-
rej uczestniczyli wszyscy kie-
rownicy reprezentacji oraz
dowddcy plutondw i wyty-
powani policjanci. Z uwagi
na liczbe uczestniczacych
w zawodach policjantéw or-
ganizatorzy podieli decyzje
O przyznaniv kozdej repre-
zentacji opiekundw, wytypo-
wanych z grona policjantéw
Szkoty Policji w Stupsku, kto-
rzy utrzymujgc staty kontakt
z Sedziq Gtéwnym Zawoddw
i sedziami gtdwnymi konku-
rencji, w odpowiednim czasie
kierowali reprezentacje do
poszczegdlnych konkurencii.

P. Koztowski



PRZEBIEG ZAWODOW

I Ogdlnopolskie Zawody dla Policjantéw Oddziatéw i Samodzielnych Pododdziatow Prewenciji Policji przepro-
wadzono w Szkole Policji w Stupsku w dniach 15-17 czerwca 2015r.

Do startu zgtoszono 17 plutonéw stanowigcych reprezentacje wszystkich komend wojewédzkich Policji oraz
Komendy Stotecznej Policji. Wszystkie zgtoszone plutony spetniaty wymogi formalne okreslone w regulaminie
zawodow i zostaly dopuszczone do startu.

M.Targosz

Konkurencja 1.

Strzelanie sytuacyjne z broni painej
o zmieniajgcym sie stopniu trudnosci

Konkurencja realizowana byta na dwdch strzelni-
cach (trzech osiach strzeleckich) oraz torze przeszkéd
Szkoty Policji w Stupsku. W konkurenciji brato udziat 306
policjantéw, w tym: 17 policjantdw — dowddcy plutondw,
85 policjantdw - strzelajgcych z broni palnej krétkiej (P-99
Walther, Glock), 102 policjantéw - strzelajgcych z pisto-
letu maszynowego (Glauberyt), 102 policjantdw — strze-
lojgcych ze strzelby gtadkolufowej (Mossberg). Najlep-
szymi w tej konkurencji okazaty sie plutony z jednostek:
OPP Szczecin, OPP Poznanh, OPP Wroctaw.

Konkurencja 2.
Pokaz musziry policyjnej

Policjanci przystepowali do konkurencji w komplet-
nym umundurowaniu ¢wiczebnym, z wyposazeniem jak
do dziatah w pododdziale zwartym. W tym umunduro-
waniu prezentowali nastepujgce szyki: tyraliera poje-
dyncza, tyraliera podwdjna, tyraliera potrdjna, tyraliera:
w linig, skosem w lewo, skosem w prawo, klinem, ostona
czotowa, ostona gérna, manewrowanie tyralierq.

Policjanci do prezentacji szykéw kordon zwarty, kor-
don rozcztonkowany, dwukordon, kordon dwufrontfowy,
dwie linie kordondw, linie posterunkdw i patroli przystepo-
wali w umundurowaniu ¢wiczebnym, bedgc dodatko-
WO wyposazonymi w kaski przeciwuderzeniowe z ostonq
twarzy, tarcze i patki szturmowe. Dowddca plutonu mogt
postugiwac sie tubqg nagtasnicjacq (akustyczng). Najlep-
szymi w tej konkurencji okazaty sie plutony z jednostek:
OPP Biatystok, OPP Kielce, OPP Katowice.

M.Targosz
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Konkurencja 3.

Petnienie stuzby
patrolowej wykorzystaniem ceduty

Zamierzeniem tego zadania byta ocena ogdlnej
sprawnosci i wydolnosci uczestnikdw Zawoddw oraz po-
siadanych przez nich umiejetnosci orientacji w terenie.
Od policjantéw oczekiwano dotarcia w jak najkrétszym
czasie do punktdw kontrolnych umiejscowionych na
ferenie Stupska. Podstawowym kryterium ocennym byt
czas odnalezienia i dostarczenia w wyznaczone miejsce
o$miu krgzkdw kluczy. Zawodnicy, gdy sytuacja tego wy-
magata, podejmowali interwencje i wykonali czynnosci
w niezbednym zakresie do czasu przybycia policjantéw
z KMP Stupsk. Taka sytuacja miata miejsce w trzech przy-
padkach. Najlepszymi w tej konkurenciji okazaty sie pluto-
ny z jednostek: OPP Olsztyn, SPPP Opole, OPP KSP.

A. Dzigbkowski

Konkurencja 4.

Dziatania poszukiwawcze w terenie
zalesionym

Dziatania poszukiwawcze za osobqg zaginiong w te-
renie zalesionym odbywaty sie w kompleksie le$nym
pomiedzy miejscowosciami Charnowo-Wodnica, gm.
Ustka. Teren ten od strony zachodniej ograniczony byt
nasypem kolejowym i linig tordw, a od strony wschod-
niej duktem leSnym tgczgcym miejscowosci Charno-
wo-Wodnica. Od strony potudniowej kompleks zostat
oznaczony biato-czerwonq tasmgq, ktéra oznaczata
koniec obszaru poszukiwan. Najlepszymi w tej konku-
rencji okazaty sie plutony z jednostek: OPP Bydgoszcz,
OPP Szczecin, OPP Olsztyn.
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A. Dzigbkowski

Konkurencja 5.

Labezpieczenie miejsca zdarzenia

Zamierzeniem tego zadania byty sprawdzenie oraz
ocena umiejetnoici policjaontéw w zakresie przeprowa-
dzania czynnosci na miejscu wydarzenia nadzwyczajne-
go podczas zabezpieczania imprezy masowej. Najlep-
szymi w tej konkurencji okazaty sie plutony z jednostek:
OPP Biatystok, OPP Poznan, OPP Krakdw.

A. Dzigbkowski

Konkurencja 6.

Przeprowadzanie interwencji w sytuaciji
zaistnienia protestu spotecznego

Konkurencja polegata na podjeciu przez policjantow
interwencji celem usuniecia blokady mostu znajdujgce-
go sie przy ul. Elizy Orzeszkowej w Stupsku. Najlepszymi
w tej konkurenciji okazaty sie plutony z jednostek: SPPP Ra-
dom, OPP Wroctaw, OPP Biatystok.

A, Dzigbkowski
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Konkurencja 7.

Rajd crossowy z przeszkodami

Zamierzeniem tego zadania byta ocena ogdinej
sprawnosci i wydolnosci uczestnikdw zawoddw oraz po-
siadanych przez nich umiejetnodci wspdtpracy. Od poli-
cjantéw oczekiwano pokonania dystansu okoto 2 500 m
z przeszkodami. Jedynym kryterium ocennym byt uzyskany
przez pluton czas pokonania toru. Konkurencja z zatoze-
nia miata by¢ rywalizacjg sprawnoiciowq wymagajaca
od uczestnikédw odpowiedniej wydolnosci, zwinnosci,
a przede wszystkim umiejetnosci wspdtpracy w zespole.
Przed startem sedzia gtéwny konkurencji przekazat infor-
macje niezbedne do wtasciwego przebiegu konkurencji,
a w szczegdlnosci do przestrzegania zasad bezpieczen-
stwa. Bieg odbywat sie w formie sztafety, ktdrej kazdy
odcinek wymagat innych predyspozycji, jednak poziom
zmeczenia na kazdym z nich byt bardzo zblizony. Poziom
przygotowania poszczegdlnych druzyn pod wzgledem
sprawnosci fizycznej byt wysoki. W duzej mierze czasy
uzyskane przez druzyny byty bardzo zblizone i oscylowa-
ty w granicach 15 minut Nalezy jednak wskazaé, ze rdz-
nica w uzyskanym czasie pomiedzy druzyng zwycieskq
a ostatnig w tabeli wyniosta ponad 3 minuty Ze wzgledu
na dystans konkurencji (okoto 2,5 km) jest to stosunkowo
duza dysproporcja. Jak w wiekszoici biegdw terenowych
z przeszkodami i tym razem nie dato sie unikng¢ drobnych
kontuzji, jednak byty to przypadki bardzo sporadyczne,
w zaden sposdb nie zaktdcajace przebiegu konkurencii.
Naijlepszymi w tej konkurencji okazaty sie plutony z jedno-
stek: SPPP Opole, OPP £&dZz, OPP Gdarnsk.

P. Koztowski

Konkurencja 8.

Film promocyjny

Do oceny nadestanych filmdw wyznaczono:

8 ucznidw i 1 opiekuna klasy o profilu policyjnym
Zespotu Szkét Informatycznych w Stupsku, z ktérg
Szkota Policji w Stupsku utrzymuje statg wspotprace,
23 stuchaczy odbywajgcych szkolenie zawodowe
podstawowe w Szkole Policji w Stupsku (wytypowa-
ni losowo), 11 studentéw i 1 opiekun Instytutu Bez-
pieczenstwa Narodowego Akademii Pomorskiej
w Stupsku —ich zaproszenie nastgpito na podstawie
§ 22.3 Regulaminu,

10 policjantéw i pracownikdw Szkoty Policji w Stup-
sku - ich zaproszenie nastgpito na podstawie § 22.3
Regulaminu (wytypowani losowo), Sedziego Gtow-
nego Zawoddow.

tgcznie do oceny filmdw przystgpito 55 osdb. Naj-
lepszymi w tej konkurenciji okazaty sie plutony z jedno-
stek: OPP Olsztyn, SPPP Zielona Géra, OPP Poznanh.
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Uroczysto$¢ swojg obec-
nosciq udwietnili m.in.: Grze-
gorz Karpinski, Sekretarz Stanu
w  Ministerstwie Spraw We-
wnetrznych, nadinsp. Krzysz-
fof Gajewski, Komendant
Gtéwny Policji, insp. Cezary
Poptawski, Zastepca Ko-
mendanta Gtéwnego Poli-
cji, insp. Krzysztof Lis, Dyrektor
Gtéwnego Sztabu Policji, ko-
mendanci oraz zastepcy ko-
mendantéw  wojewddzkich
Policji, komendancijednostek
szkoleniowych.

NAGRODY
| WYROZINIENIA
Puchar Komendanta

Szkoty Policji w Stupsku za
zajecie lll miejsca w klasy-
fikacji generalnej zdobyt
Oddziat Prewenciji Policji

w Biatymstoku.
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Puchar Dyrektora

Gtéwnego Sztabu Policji
Komendy Gtownej Policji
za zajecie Il miejsca w kla-
syfikacji generalnej zdobyt
Oddziat Prewenciji Policji
w Bydgoszczy.

Puchar Komendanta
Gtownego Policji za zaje-
cie | miejsca w klasyfikacji
generalnejzdobyt Oddziat
Prewenciji w Szczecinie.

Puchar Zastepcy Ko-
mendanta Gtéwnego Po-
licji za zajecie | miejsca
w konkurencji ,,Film pro-
mocyjny” zdobyt Oddziat
Prewenciji Policji w Olszty-
nie.

Puchar Przewodniczg-
cego Zarzgdu Gtdéwnego
NSZZ Policjantéw dla do-
woédcy najlepszego Od-

dziatu Prewenciji Policji

zdobyt mt. insp. Ryszard
Gan, dowdédca Oddziatu
Prewenciji Policji w Szcze-
cinie.

Za wzorowe wypetnia-
nie obowigzkdow stuzbo-

wych listami pochwalnymi

i pamigtkowymi meda-
lami  wyrdznieni  zostali:
mt. asp. Emil Juchnicki,

sierz. sztab. Andrzej Weiss
i post. Kamil Swierc z Od-

dziatu Prewencji w Kato-

wicach, st. sierz. Leszek
Kasprzyk, post. Stawomir
Grajczak i post. Jakub

Bak z Oddziatu Prewencji
w Poznaniu oraz asp. Albert
Radwan, st. sierz. Artur Koto-
wicz i sierz. Kamil Lemek z Od-
dziatu Prewencji w Rzeszowie.

M.Targosz
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